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Sammanträdestid Måndagen den 23 januari 2012 kl 18.00 – 19.45 
 

Sammanträdesplats Socialkansliet 
Beslutande  

x Torbjörn Björkman, ordförande 
x  Sören Karlsson, viceordf. §10- 
x  Jenny Björklund 
x  Petra Jalava 
-  Cecilia Johansson 
x  Agneta Hansson 
x  Karl-Johan Wallin 

 
-  Margareta Mattsson 
-  Mats Langels 
-  Lars-Åke Mattsson 
-  Ove Smeds 
-  Leena Laaksonen 
-  Inger Lindblom-Mattsson 
-  Monica Sundberg  

Föredragande x  Margareta Nordberg, socialchef 

Övriga närvarande  - Höglund, Roger, kommunstyrelsens ordförande 
x Karlsson, Rolf, kommunstyrelsens representant 
- Oriander, Niklas, vik. kommundirektör 
- Sjöstrand, Ingela, barnomsorgsledare 
- Branér, Britt, socialarbetare 
- Enkvist, Louise, socialarbetare 
 

Paragrafer §§ 1 - 17 

Underskrifter Ordförande Sekreterare 

   

 Torbjörn Björkman Margareta Nordberg 

Protokolljustering Godby den 23.1.2012 på socialkansliet 

   

 Petra Jalava Jenny Björklund 

Protokollet framlagt till 
påseende 

Godby den 27.1.2012  

   

Intygar Margareta Nordberg, sekreterare  

Utdragets riktighet bestyrkes Godby den                           

   

Underskrift Solveig Gestberg, byråsekreterare  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

  Utfärdat den  Sida 
 SOCIALNÄMNDEN 18.01.2012 2 

Sammanträdestid Måndagen den 23 januari 2012 kl 18.00 – 19.45 

Sammanträdesplats Socialkansliet 
Ärenden: 
 
  § 1  Konstatera laglighet och beslutförhet 
  § 2  Protokolljusterare 
  § 3  Föredragningslista 
  § 4  Delgivning av tjänstemannabeslut 
  § 5  Platssituationen inom barnomsorgen 
  § 6  Uppsägning 
  § 7  Utökande av befattning, köksbiträde 
  § 8  Anhållan om omdisponering mellan budgetramarna barnomsorg, äldreomsorg och socialvård 
  § 9  Anställande av socialarbetare 
  § 10 Kostnadsersättning och arvode för familjehem – Finströms kommun 
  § 11 Ärenden och beslut till kännedom 
  § 12 Socialnämndens sammanträdestider våren 2012   
  § 13  Avtal, tillsvidare, Controlrisk Åland Ab 
 ----- 
 
Konfidentiella ärenden: 
§ 14 Rättelseyrkande 
§ 15 Rättelseyrkande 
 ----- 
Extra ärenden: 
§ 16 Anställning av vikarie 
§ 17 Extra personal, Trollebo 

Enligt uppdrag: Margareta Nordberg, socialchef 
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  § nr Sammanträdesdatum 23.01.2012  Sida 
 

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till påseende Utdragets riktighet bestyrkes 

Nämnd Kommun-
styrelse 

Kommun-
fullmäktige 

på  socialkansliet i Godby  

   den                  2012  

     
 

 SOCIALNÄMNDEN 1 - 3  3 
     

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

SocN § 1 
Sammanträdet konstaterades vara beslutfört med hänsyn 
till antalet närvarande. 
_ _ _ _ _ _ 

 

PROTOKOLLJUSTERARE 

SocN § 2 
I tur att justera protokollet är Petra Jalava och Jenny 
Björklund. 
_ _ _ _ _ _  
 
 
 
 

FÖREDRAGNINGSLISTAN 

SocN § 3 
Föredragningslistan fastställdes med följande tillägg: 
Extra ärenden. 
§ 16 Anställning av vikarie 
§ 17 Extra personal, Trollebo 
 
_ _ _ _ _ _ 
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Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till påseende Utdragets riktighet bestyrkes 
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fullmäktige 

på  socialkansliet i Godby  

   den                  2012  

     
 

 SOCIALNÄMNDEN 4  4 
     
  DELGIVNING AV TJÄNSTEMANNABESLUT 
 
 SocN § 4 
 
  Socialchefen 
  Personalbeslut §§ 84 – 88/11 
  Vårdnadsavtal §§ 29 – 30/11 
  Barnskydd och öppenvård §§ 18-19/11 
 
  Byråsekreteraren 
  Moderskapsunderstöd §§ 33-34/11 och 1-2/12 
  Justerade hemvårdsstöd §§ 1 – 60/12 
 
  Socialarbetaren 
  Utkomststöd §§ 222 – 251/11 
  Förebyggade utkomststöd §§ 1 – 13/11 
 
  Socialarbetaren 
  HS § 21/11 och § 1/12 
  Omsorg § 1/12 
  ÄO, personalbeslut §§ 327 – 336/11 o §§ 1 – 16/12 
 
  Barnomsorgsledaren 
  Personal §§ 109 – 111/11 o 1 – 2/12 
  Barnomsorg §§ 1 – 3/12 
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Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till påseende Utdragets riktighet bestyrkes 

Nämnd Kommun-
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på  socialkansliet i Godby  

   den                  2012  

     
 

 SOCIALNÄMNDEN 5  5 
 

PLATSSITUATIONEN INOM BARNOMSORGEN 
 
SocN § 5 

 
Inför vårterminen ser fördelningen av platserna inom barnomsorgen ut 
enligt följande: 
Pålsböle daghem 39 platser 39 barn 
Godby daghem 77 platser 75 barn 
Emkarby daghem 21 platser 17 barn, varav fyra är under tre år              
= 21 barn 
Trollebo    8 platser   7 barn 
Fdv    6 platser 5,5 barn 
Totalt  151 platser 147,5 barn 
Inom barnomsorgen finns tre lediga platser och fyra ansökningar om 
plats. För att kunna tillgodose behovet av platser finns behov av en 
utökning i form av extra tillfällig personal. 
Utöver ovanstående platser har kommunen en plats i annan kommun 
samt ett barn på Waldorfbarnträdgården. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden antecknar sig ovanstående information till 
kännedom samt godkänner att nödvändiga åtgärder vidtas för att 
ombesörja plats till de ansökningar som inkommit. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 6  6 
 

UPPSÄGNING 
 
SocN § 6 
 

• Bilaga 1: Uppsägning, Victoria Nordberg 

Victoria Nordberg har inkommit med en uppsägning från sin befattning 
som  familjedagvårdare vid gruppfamiljedaghemmet Trollebo tom den 
31.07.2012. Victoria önskar avsluta sin anställning per den 17.01.2012.  
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Victoria Nordberg beviljas avsked från befattningen som 
familjedagvårdare vid gruppfamiljedaghemmet Trollebo per den 
17.01.2012. Vidare föreslås att socialnämnden godkänner anställande av 
familjedagvårdare för tiden 18.01-31.07.2012. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 7  7 
 

UTÖKANDE AV BEFATTNING, KÖKSBITRÄDE 
 
SocN § 7 

 
Eva Nordblom är anställd som köksbiträde vid kommunens centralkök 
med nuvarande placering vid Källbo skola. 
Ursprungligen anställdes Eva som köksbiträde vid Pålsböle skola 
omfattande 52,3 % av heltid. I augusti 2009 då kocken vid Pålsböle 
skola gått i pension och lunchen till Pålsböle skola tillreddes vid Källbo 
skola utökades anställningen att omfatta 78,4 % av heltid.  
I augusti 2010 förflyttades Eva till centralkökets verksamhet med 
placering vid Källbo skola. Inledningsvis omfattade arbetstiden 78,4 % 
av heltid. Efter en kort tid konstaterades att arbetstiden inte var 
tillräcklig då Eva regelbundet var tvungen att arbeta övertid varvid man 
tillfälligt fr o m januari 2011 har utökat Evas arbetstid att omfatta 82,4 % 
av heltid. Vid utvärdering med kökspersonalen har konstaterats att den 
nuvarande anställningen motsvarar behovet av resurser. Utökningen 
av arbetstiden inryms i de budgeterade löneanslagen samt i de 
ursprungligen uppskattade arbetsresurserna vid centralköket. 
Med anledning av ovanstående situation bör Evas befattning som 
köksbiträde vid centralköket inrättas att omfatta 82,4 % av heltid. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anhåller till kommunstyrelsen om att utöka 
Eva Nordbloms befattning som köksbiträde vid centralköket att 
varaktigt omfatta 82,4 % av heltid. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget och ärendet överförs till 
kommunstyrelsen. 
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 SOCIALNÄMNDEN 8  8 
 

ANHÅLLAN OM OMDISPONERING MELLAN BUDGETRAMARNA 
BARNOMSORG, ÄLRDEOMSORG OCH SOCIALVÅRD 
 
SocN § 8 

 
• Bilaga 2: Ekonomiska rapporter för socialvård, barnsomsorg och 

äldreomsorg. 
• Bilaga 3: Ekonomiska beräkningar för socialvården, barnomsorgen 

och äldreomsorgen inför bokslut. 
 
Enligt bifogade ekonomiska rapporter och beräkningar visar 
barnomsorgens rambudget ett överskott om 106 500,00 euro. 
Socialvårdens beräkningar visar ett underskott om 60 274,00 euro och 
äldreomsorgen visar ett underskott om 43 925,46 euro. 
 
Socialchefens förslag: 
Socialnämnden antecknar sig underskott och överskott inom respektive 
rambudget till kännedom samt anhåller hos kommunstyrelsen om att 
12 000,00 euro, bundna till styrelsen för köp av familjearbetare, frigörs att 
användas för köp av annan barnskyddsservice. Socialnämnden anhåller 
även kommunstyrelsen om att 62 000,00 euro omdisponeras från 
barnomsorgens rambudget till socialvårdens samt 44 000,00 euro till 
äldreomsorgens rambudget. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget och ärendet överförs till 
kommunstyrelsen. 
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 SOCIALNÄMNDEN 9  9 
 

ANSTÄLLANDE AV SOCIALARBETARE 
 
SocN § 9 

 
• Bilaga 4: Annons 
• Bilaga 5: Arbetsansökan 

 
Socialnämnden i Finströms kommun har genom en kungörelse på 
kommunens officiella anslagstavla utannonserat en tillsvidare tjänst som 
socialarbetare att sökas före den 9.1.2012 kl. 16.00. 
Inom utsatt tid har Louise Enkvist, rättsvetare 2003, jurist 2005, 
yrkesexamen i ekonomiförvaltning 2007 sökt tjänsten. 
 
Socialchefens förslag: 
Socialnämnden anställer Louise Enkvist som inte har den formella 
behörigheten enligt FFS 804/92 under tiden 10.2.2012 – 10.2.2014 med 
hänvisning till FFS 804/92 § 7. Månadslön 2 783,00 euro med 5 % 
kompetensavdrag. 
 
Beslut: 
Socialnämnden anställer Louise Enkvist som inte har den formella 
behörigheten enligt FFS 804/92 under tiden 10.2.2012 – 10.2.2014 med 
hänvisning till FFS 804/92 § 7. Månadslön 2 783,00 euro med 5 % 
kompetensavdrag. 
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 SOCIALNÄMNDEN 10  10 
 

KOSTNADSERSÄTTNING OCH ARVODE FÖR FAMILJEHEM – FINSTRÖMS 
KOMMUN 
 
SocN § 10 

 
Enligt familjevårdarlagen som inte gäller på Åland, bör arvoden och 
kostnadsersättningar för familjehemmen indexjusteras årligen. 
Indexjusteringen för arvode och kostnadsersättning, för år 2012, är 
1,291 enligt social och hälsovårdsministeriets beslut. 
De åländska kommunerna har dock valt att följa den finska 
lagstiftningen för att familjehemmen skall garanteras samma 
ekonomiska nivå som på fastlandet. 
Ett minimiarvode för familjehemmen föreslås vara 650 euro per månad. 
I Finström har en familj för lågt arvode, varför detta bör rättas till. Inför 
budgeteringen 2012 varslades om denna förhöjning varför detta har 
beaktats i budgeten. 
Gällande barn i s.k. eftervård (18 år fyllda) gäller individuella lösningar. 
 
Socialchefens förslag: 
Samtliga arvoden och kostnadsersättningar även för barn i eftervård 
indexjusteras enligt föreliggande siffra. Det för låga arvodet höjs till 650 
euro/månad. 
Detta fr.o.m. 1.1.2012. Ärendet överförs till kommunstyrelsen. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget och ärendet överförs till 
kommunstyrelsen. 
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 SOCIALNÄMNDEN 11  11 
 

ÄRENDEN OCH BESLUT TILL KÄNNEDOM 
 
SocN § 11 

 
• Bilaga 6: Ålands landskapsregering: Beslut 1 S10, Socialvårdsplanen 

2012 – 2016 
• Bilaga 7: Ålands landskapsregering: Info 17 K22, Understöd för 

bostadsreparationer 
• Bilaga 8: Vision & Strategi, Dennis Eriksson, information  
• Bilaga 9: Stiftelsen Hemmet, Information om nytt vårdhem 
• Bilaga 10: Kst § 329,Kfm § 54, Barnomsorgstaxa 
• Bilaga 11: Kst § 298,Kfm § 55, Socialinstruktionen, 

tjänstebeskrivningen för socialchefen 
 
Socialchefens förslag: 
Socialnämnden antecknar sig ärendena och besluten till kännedom. 
 
Beslut: 
Socialnämnden antecknar sig ärendena och besluten till kännedom. 
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 SOCIALNÄMNDEN 12  12 
 

SOCIALNÄMNDENS SAMMANTRÄDESTIDER VÅREN 2012 
 
SocN § 12 

 
Måndagen den 27 februari kl. 18.00. 
Måndagen den 26 mars kl. 18.00. 
Måndagen den 23 april kl. 18.00. 
Måndagen den 28 maj kl. 18.00. 
Måndagen 18 alternativt 25 juni om behov finns. 
 
Socialchefens förslag: 
Socialnämnden godkänner mötesordningen. 
 
Beslut: 

  Ärendet bordläggs. 
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 SOCIALNÄMNDEN 13  13 
 

AVTAL, TILLSVIDARE, CONTROLRISK ÅLAND AB 
 
SocN § 13 

 
• Bilaga 12: SocN § 230,14.12.2010 

 
Avtalet med Controlrisk Åland AB behöver förnyas och föreslås gälla 
tillsvidare både för Rosengård och för socialkansliet. Controlrisks VD har 
meddelat att avgifterna inför år 2012 kommer att indexjusteras, vilket 
innebär en förhöjning från 135,30 euro till 142,68 euro per månad. Avgiften 
inkluderar moms. 
Samtliga är positiva till trygghetslarmet och till möjligheten att köpa 
väktarstöd. 
 
Socialchefens förslag: 
Socialnämnden godkänner ett tillsvidareavtal med Controlrisk Åland AB för 
arbetstryggheten. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 14  14 
 
Konfidentiellt ärende 

 
 

 SOCIALNÄMNDEN 15  15 
 

Konfidentiellt ärende 
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 SOCIALNÄMNDEN 16  16 
 
Extra ärende 
 

ANSTÄLLNING AV VIKARIE 
 
SocN § 192/2011 

 
Genom muntlig information från bespisningschefen har framkommit att 
hon inom kort kommer att anhålla om moderskapsledighet. Tidpunkten 
för ledigheten är inte fastslagen ännu men det är klargjort att 
vikariebehov förväntas uppstå från februari 2012. För att påskynda 
processen av anställande av vikarie förelås att rätten att anställa vikarie 
för ändamålet delegeras till tjänstemän. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden delegerar beslutanderätten över 
anställandet av en vikarie för bespisningschefens kommande ledighet 
till socialchefen och barnomsorgsledaren. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
 
____________ 

 
 SocN § 16/2012 
 

Bespisningschef Tiia-Maria Pihlakoski är beviljad moderskaps- och 
föräldraledighet för tiden 07.02-17.12.2012. Vikariariatet har varit 
lediganslaget och tre ansökningar har inkommit, varav en av de 
sökande är behörig för arbetet som bespisningschef men saknar 
motsvarande arbetserfarenhet som vikariatet innebär. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden delegerar socialsekreteraren och 
barnomsorgsledaren rätt att förhandla med befintlig personal om en 
fördelning av arbetsuppgifterna samt anställa köksbiträde för  
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 SOCIALNÄMNDEN 16  17 
 
 
 
nämnda period. Kostnaderna för arrangemanget ska inrymmas i 
centralkökets budgeterade medel för löner år 2012. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 17  18 
 
 
Extra ärende 
 

EXTRA PERSONAL, TROLLEBO 
 
SocN § 17 
 

Situationen vid gruppfamiljedaghemmet Trollebo är ansträngd. 
Gruppfamiljedaghemmet startade sin verksamhet i augusti 2011 och 
senare under hösten upptäcktes fuktproblem i lokalen. Beslut om att 
verksamheten måste flyttas togs och sker inom kort. Nya barn har 
inskolats fr o m januari samt kommer ytterligare barn att inskolas fr o m 
februari.  
För att stabilisera situationen vid gruppfamiljedaghemmet har 
diskussioner förts med ledande familjedagvårdaren och resultatet av 
dessa är att behov av extra resurs finns för att trygga verksamheten 
under vårterminen. 

 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att en familjedagvårdare omfattande 65,4 % av heltid tillsätts 
till gruppfamiljedaghemmet Trollebo snarast tom 30.06.2012. Lön i 
enlighet med uppgiftsbaserad grundlön för familjedagvårdare vid 
gruppfamiljedaghemmet. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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