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  Utfärdat den  Sida 
 SOCIALNÄMNDEN 15.06.2011 2 

Sammanträdestid Måndagen den 20 juni kl 18.00 – 19.30 

Sammanträdesplats Kommungården, sammanträdesrummet 

Ärenden: 
 

  § 100 Konstatera laglighet och beslutförhet 

  § 101 Protokolljusterare 

  § 102 Föredragningslista 

  § 103 Anställning av vikarie 

  § 104 Assistentbehov 

  § 105 Utökning av arbetstid – köksbiträde 

  § 106 Anhållan om befrielse från befattning 

  § 107 Anhållan om en semestervecka 

  § 108 Beslut om socialnämndens höstmöten 

  § 109 Godkännande av arbets- och tjänstebeskrivningar 

  § 110 Förslag till ansökningsblankett för utkomststöd 

  § 111 Ekonomisk rapport per 30.4.2011 

  § 112 Anhållan till kommunstyrelsen om att frigöra medel från handikappservicens budget 

  § 113 Anställande av närvårdare till hemservicen, 78,4% 

  § 114 Anhållan om tilläggsbudget för fakturor från byggnadsnämnden 

  § 115 Godkännande av socialinstruktion 

  § 116 Delgivning 

------ 

Konfidentiella ärenden:  
  § 117 Godkännande av flyttning 

  § 118 Anhållan  

  § 119 Ansökan  

  § 120 Ansökan  

  § 121 Förlängning av assistenthjälp 

  § 122 Anhållan 

  § 123 Anhållan  

------- 

Extra ärenden: Konfidentiella                    Extra ärende: 

  § 124 Anhållan                                             § 126 Anställande av kock till Rosengård 

  § 125 Barnskyddsärende 

Enligt uppdrag: Britt Branér, vik. socialchef 
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 SOCIALNÄMNDEN 100 - 102  3 

     

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

SocN § 100 
Sammanträdet konstaterades vara beslutfört med hänsyn 
till antalet närvarande. 
_ _ _ _ _ _ 

 

PROTOKOLLJUSTERARE 

SocN § 101 
I tur att justera protokollet är Cecilia Johansson och 
Agneta Hansson. 
_ _ _ _ _ _  
 
 
 
 

FÖREDRAGNINGSLISTAN 

SocN § 102 
Föredragningslistan fastställdes oförändrad /  med 
följande tillägg: 
 
_ _ _ _ _ _ 
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 SOCIALNÄMNDEN 103  4 

     
 ANSTÄLLNING AV VIKARIE 
 
SocN § 103 

 
Med hänvisning till att tre i personalen vid Godby daghem har beviljats 
nedsatt arbetstid för perioden 01.08.2011-30.06.2012 finns behov av 
att anställa en vikarie för dessa. Personalen som har beviljats nedsatt 
arbetstid kommer att arbeta 80 % av heltid inkommande verksamhetsår 
vilket innebär att ett vikariebehov omfattande en dag per vecka per 
personal uppstår. 
Barnskötare Inga-May Nikkula fungerar som vikarie vid daghemmet 
och är villig att fortsätta. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Inga-May Nikkula anställs som vikarierande barnskötare 
omfattande 60 % av heltid för tiden 01.08.2011-31.07.2012. Den 
uppgiftsrelaterade grundlönen utgör 2.100,52 €/månad. Övriga 
anställningsvillkor enligt gällande avtal. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 

  Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 104  5 

 
ASSISTENTBEHOV 
 
SocN § 104 
 

 Bilaga 1: Utlåtande, specialbarnträdgårdslärare Gunilla Säll 

Vid Godby daghems småbarnsavdelning Lindebo har behov av 
assistentresurser uppkommit. Specialbarnträdgårdslärare Gunilla Säll har 
besökt daghemmet för att bedöma behovet av detta. Hennes bedömning 
är densamma som personalens att behov av assistent föreligger. Behovet 
är en heltidsassistent.  
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anhåller till kommunstyrelsen om rätt att 
tillsätta en befattning som assistent omfattande heltid vid Godby daghem, 
Lindebo, för tiden 01.08.2011-31.07.2012. Anställningen finansieras år 
2011 genom överföring av löneanslag från 20520 Gruppfamiljedaghem. 
Anställningsvillkor enligt gällande avtal och kommunens lönesättning för 
assistent. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 105  6 

 
UTÖKNING AV ARBETSTID – KÖKSBITRÄDE 
 
SocN § 105 

 
För att verksamheten vid Källbo skolas kök ska kunna skötas 
tillfredsställande har köksbiträde Eva Nordbloms arbetstid varit utökad 
med 1,5 h/v under perioden 01.01-30.06.2011 enligt socialnämndens 
beslut § 235/2010. Evas ursprungliga anställning utgör 78,4 % av 
heltid. 
Personalen upplever att denna utökning har varit nödvändig samt 
önskar att resurserna bibehålls. Utökningen inryms i budgeterade 
medel för centralkökets personal och överstiger inte den ursprungliga 
beräkningen av personalbehov. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden godkänner en utökning omfattande 1,5 h/v 
för köksbiträde Eva Nordblom så att hennes arbetstid utgör 82,4 % av 
heltid för tiden 01.07-31.12.2011, lön utgår som tidigare. En ny 
behovsprövning görs inför budget 2012. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 FINSTRÖMS 
KOMMUN 
 
Organ 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

  § nr Sammanträdesdatum 20.06.2011  Sida 
 

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till påseende Utdragets riktighet bestyrkes 

Nämnd Kommun-
styrelse 

Kommun-
fullmäktige 

på  socialkansliet i Godby  

   den      20 juni            2011  

     

 

 SOCIALNÄMNDEN 106  7 

 
ANHÅLLAN OM BEFRIELSE FRÅN BEFATTNING 
 
SocN § 106 

 
 Bilaga 2: Anhållan om befrielse från befattning 

 
Lena Thyrén har anhållit om befrielse från sin befattning som 
närvårdare med omfattningen 78,4 % inom hemservicen från den 
20.06.2011. 
 
Socialarbetarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden beviljar Lena Thyrén befrielse från sin 
befattning som närvårdare med omfattningen 78,4 % inom 
hemservicen från den 20.06.2011. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas.  
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 107  8 

 
ANHÅLLAN OM EN SEMESTERVECKA 
 
SocN § 107 

 
Socialchefen anhåller om semester även vecka 29 d.v.s. fr.o.m. den 
18.7.2011 – t.o.m. den 24.7.2011. Kvarstår 13 semesterdagar. 
Socialchefen vikarieras av socionom Jonna Granberg. 
 
Vik. socialnämndens ordförandes förslag: 
Föreslås att socialchefens anhållan beviljas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 108  9 

 
BESLUT OM SOCIALNÄMNDENS HÖSTMÖTEN 
 
SocN § 108 

 
Måndagen den 15 augusti 2011 kl. 18.00. 
Måndagen den 5 september 2011 kl. 18.00, budgetmöte. 
Måndagen den 3 oktober 2011 kl. 18.00. 
Måndagen den 7 november 2011 kl. 18.00. 
Måndagen den 12 december 2011 kl. 18.00. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden godkänner tidpunkterna för socialnämndens möten. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 109  10 

 
GODKÄNNANDE AV ARBETS- OCH TJÄNSTEBESKRIVNINGAR 
 
SocN § 109 

 

 Bilaga 3: Tjänstebeskrivning för socialchefen 

 Bilaga 4: Tjänstebeskrivning för barnomsorgsledaren 

 Bilaga 5: Arbetsbeskrivning för socialarbetare i Finströms kommun 

 Bilaga 6: Arbetsbeskrivning för socialarbetare i Finströms kommun 

 Bilaga 7: Arbetsbeskrivning för byråsekreterare 
 
 
Tjänste – och arbetsbeskrivningarna för kanslipersonalen har reviderats i 
enlighet med nya organisationen. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden godkänner arbets- och tjänstebeskrivningarna. 
Tjänstebeskrivningen för socialchefen förs till kommunstyrelsen för vidare 
beslut. 
 
Beslut: 
Socialnämnden återremitterar ärendet för komplettering. 
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 SOCIALNÄMNDEN 110  11 

 
 FÖRSLAG TILL ANSÖKNINGSBLANKETT FÖR UTKOMSTSTÖD 
 
 SocN § 110 
 

 Bilaga 8: Ansökan om utkomststöd 

 Bilaga 9: Fortsättningsansökan om utkomststöd 
 
Socialarbetaren har utarbetat ett förslag till ansökningsblankett för 
utkomststöd vilken fylls i och undertecknas av samtliga nya sökanden. 
Vid behov av fortsatt utkomststöd ifylls vid varje ansökan i en ny och 
mindre omfattande blankett, fortsättningsblankett för utkomststöd, 
innehållande uppgifter om eventuella ändrade förhållanden samt om 
vilka dokument som bifogas. 
Anledningen till detta är att vi nu inte har någon ansökningsblankett 
som sökanden fyller i och undertecknar utan man undertecknar endast 
beslutet, om det inte skickas per post i ett senare skede. Med en dylik 
blankett kunde man på ett bättre sätt överblicka klientens situation och 
förhoppningen är att klienterna inte lika lätt undanhåller information 
som är av betydelse vid normberäkningen om man måste fylla i en 
blankett där vissa uppgifter ska framgå. Det har även visat sig svårt att 
få in kontoutdrag från många och det krävs mycket påminnelser för att 
få in alla papper som ska vara socialarbetaren tillhanda. Med 
blanketten skall samtliga dokument av betydelse lämnas in och man 
kryssar för de bilagor man bifogar. Är inte allting med avslås ansökan 
eller uppskjuts beslutet tills klienten kompletterat handlingarna. 
Blanketten kunde skrivas ut från kommunens hemsida eller hämtas 
från socialkansliet. 
 
Socialarbetarens förslag: 
Socialnämnden godkänner ansökningsblanketten. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 111  12 

 
EKONOMISK RAPPORT PER 30.4.2011 
 
SocN § 111 

 

 Bilaga 10: Socialförvaltningen Bruksgrad 29,80 % 

 Bilaga 11: Äldreomsorgen Bruksgrad 30,00 % 

 Bilaga 12: Barnomsorgen Bruksgrad 28,21 % 

 Bilaga 13: Förklaring till barnomsorgen rapport 

 Bilaga 14: Förklaring till övrig socialvård, förebyggande utkomststöd 
och missbrukarvård 

 Bilaga 15: Förklaring till äldreomsorg, specialomsorg, 
handikappservice, barnskydd och sysselsättningsarbete 

 
En säkrare prognos kan ges efter septembermånaden, vilket framgår av 
förklaringarna. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden antecknar sig den ekonomiska rapporten till kännedom 
och ärendet överförs till kommunstyrelsen. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 112  13 

 
ANHÅLLAN TILL KOMMUNSTYRELSEN OM ATT FRIGÖRA MEDEL FRÅN 
HANDIKAPPSERVICENS BUDGET 
 
SocN § 112 
 

Vid godkännandet av budgeten för år 2011 har kommunstyrelsen gjort 
det tillägget att 50 000 euro av budgeten för handikappservicen, 24040 
är bundet till kommunstyrelsen och medlen kan frigöras efter motiverad 
ansökan från socialnämnden. Budgeten för handikappservicen, konto 
24040 uppgår totalt till 145 894 euro och dessa är fördelade mellan  

 stöd för personliga hjälpare och personalkostnader 

  78 426 euro,  

 färdtjänst      21 968 euro,  

 understöd till sammanslutningar         100 euro,  

 understöd till handikappade    45 400 euro 

Totalt   145 894 euro 

Socialnämnden har behandlat ansökningar gällande ekonomisk 
ersättning för bilar och handikappanpassning av bilar samt 
bostadsförbättrande åtgärder som är lagstadgade rättigheter utgående 
från Lag om service och stöd p g a handikapp som motiverar att 
kommunstyrelsen frigör de medel, d v s 50 000 euro ur 
handikappservicens budget, som är bundna till kommunstyrelsen.  
 
Vik. socialchefens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anhåller till kommunstyrelsen om rätt att 
frigöra de 50 000 euro ur handikappservicens budget, 24040, som är 
bundna till kommunstyrelsen.  
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 113  14 

 
ANSTÄLLANDE AV NÄRVÅRDARE TILL HEMSERVICEN, 78,4 % 
 
SocN § 113 
 

En befattning som närvårdare i tillsvidare anställning, med 
omfattningen 78,4 % av heltid, har varit lediganslagen att sökas senast 
den 15.06.2011.  
 
Vik. socialchefens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anställer Viveca Sjöblom med utbildning 
närvårdare med inriktning äldreomsorg från Ålands Vårdinstitut till 
befattningen som närvårdare, 78,4% av heltid, från den 20 juni 2011. 
Lön i enlighet med kommunens lönesättning och övriga arbetsvillkor i 
enlighet med AKTA-avtalet. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 114  15 

 
GODKÄNNANDE AV FAKTURA FRÅN BYGGNADSNÄMNDEN 

 
SocN § 114 

 
 Bilaga 15a: Faktura från byggnadsnämnden 

Byggnadsnämnden har vid sitt möte den 29.03.2011 beslutat att 
fakturera socialnämnden 1200 euro för slitage för Toyotan då 
hemvården lånat bilen för matutkörning. Behovet av att låna bilen 
uppstod då kommunens matutkörare krockade sin bil och fram till dess 
att bilen hade reparerats så att den gick att använda i arbetet igen.  
 
Vik. socialchefens förslag: 
Föreslås att socialnämnden godkänner fakturan från 
Byggnadsnämnden. Kostnaden påförs Hemservice och äldreboende, 
240 20 4420. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 115  16 

 
GODKÄNNANDE AV SOCIALINSTRUKTION 
 
SocN § 115 

 

 Bilaga 16: Styrgruppens protokoll 

 Bilaga 17: Socialinstruktionen med tillhörande bilagor 
 

Efter att kommunfullmäktige i april 2011fattat beslut om organisationen 
inom socialförvaltningen har ett förslag på socialinstruktion utarbetats. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden godkänner socialinstruktionen och ärendet överförs till 
kommunstyrelsen. 
 
Beslut: 
Socialnämnden återremitterar ärendet. 
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 SOCIALNÄMNDEN 116  17 

 
DELGIVNING 
 
SocN § 116 

 
Tjänstemannabeslut 1.1 – 13.6.2011 
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 SOCIALNÄMNDEN 117  18 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 118  19 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 119  20 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 120  21 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 121  22 

 
Konfidentiellt ärende 

 
 SOCIALNÄMNDEN 122  24 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 123  25 

 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 124  26 

 
Extra ärende 
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 125  27 

 
Extra ärende 
Konfidentiellt ärende 
 
  
-------- 
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 SOCIALNÄMNDEN 126  28 

 
Extra ärende 
 

ANSTÄLLANDE AV KOCK TILL ROSENGÅRD 
 
SocN § 126 

 
Kommunfullmäktige beslöt vid sitt möte den 16 juni 2011, § 31 att 
inrätta en befattning som kock vid Rosengård. Befattningen kommer att 
lediganslås. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Föreslås att socialnämnden delegerar till kommundirektören och vik. 
socialchefen rätten att anställa en kock till Rosengård. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 

 
 
 


