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Sammantradestid Mandagen den 18 april 2011 kI 18.00
Sammantradesplats Socialkansliet

Arenden:

§ 43 Konstatera laglighet och beslutférhet

§ 44 Protokolljusterare

§ 45 Foredragningslista

8 46 Verksamhetsberéttelserna 2010

8 47 Ansokan, Summer in 2011

§ 48 Arenden och beslut till kinnedom

8 49 Omdisponering av medel

§ 50 Anhallan om nedsatt arbetstid

§ 51 Anhallan om nedsatt arbetstid

§ 52 Tillsattande av vikarie, Palsbole daghem

8 53 Platssituationen inom barnomsorgen

§ 54 Anstallande av barntradgardslarare

8 55 Ekonomisk rapport till kinnedom

§ 56 Anhallan om uppségning

§ 57 Anhallan om tjanstledigt alternativt uppsagning
§ 58 Anhallan om att fa tillsatta befattningar, aldreomsorgen
§ 59 Anstkan om spraktillagg

§ 60 Anstallandet av forestandare till &ldreomsorgen

Konfidentiella arenden:
§ 61 Anhallan
§ 62 Godkénnande av kostnader
8 63 Konfidentiella &renden till kdnnedom.

Extra arenden:
§ 64 Anstallning av narvardare till aldreomsorgen
§ 65 Anhallan om att fa inratta befattning som koksbitrade, Rosengard
8 66 LoOnekompensation for Britt Branér

Enligt uppdrag: Margareta Nordberg, socialchef
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SOCIALNAMNDEN 43-45 3

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

SocN § 43
Sammantradet konstaterades vara beslutfért med hansyn
till antalet narvarande.

PROTOKOLLJUSTERARE

SocN § 44

| tur att justera protokollet ar Agneta Hansson och Sdren
Karlsson

FOREDRAGNINGSLISTAN

SocN § 45

Foredragningslistan faststalldes med féljande tillagg.
§ 64 Anstallning av narvardare till aldreomsorgen
§ 65 Anhallan om att fa inratta befattning som koksbitrade,
8 66 LOnekompensation for Britt Branér

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby

styrelse fullméaktige

den 2011
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SOCIALNAMNDEN 46 4

VERKSAMHETSBERATTELSEN FOR SOCIALFORVALTNINGEN OCH
BARNOMSORGEN | FINSTROMS KOMMUN AR 2010

SocN § 46

e Bilaga 1: Verksamhetsberattelsen for socialférvaltningen
ar 2010.

e Bilaga 2: Verksamhetsberattelsen for barnomsorgen ar
2010.

e Bilaga 3: Redogdrelse 6ver socialnamndens interna tillsyn

Vissa nyckeltal presenteras pa moétet.

Forslag:

Socialnamnden godkanner verksamhetsberattelserna for
socialférvaltningen och barnomsorgen ar 2010.

Arendet 6verfors till kommunstyrelsen.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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SOCIALNAMNDEN 47 5

ANSOKAN OM BIDRAG TILL SUMMER IN 2011

SocN 8§ 47

e Bilaga 4: Anstkan via vik ungdomschef och ledande faltare

Vilket framgar av ansokan onskar arrangérerna att socialnamnden i
Finstroms kommun sponsorerar projektet Summer in 2011.
Budgeterade medel finns inte for detta andamal varfér avslag foreslas.

Socialchefens forslag:
Budgeterade medel finns inte for detta andamal varfor avslag foreslas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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SOCIALNAMNDEN 48 6

ARENDEN OCH BESLUT TILL KANNEDOM OCH FOR BILAGA 9 BESLUT OM
DELEGERING TILL TJANSTEMAN.

SocN § 48

Bilaga 5: Folkhalsans Dagverksamhet, skrivelse om politisk vilja
att halla kvar verksamheten i Mariehamn.

Bilaga 6: Folkhalsans familjeradgivning, rapport om 2010 ars
verksamhet samt information om kostnad.

Bilaga 7: Alands landskapsregering, klient och
patientombudsmannens rapport.

Bilaga 8: Kst § 87, sommartider och semesterstangt for
kommunens kansli samt socialkansliet.

Bilaga 9: Kst § 96, kommunstyrelsen begar utlatande om ny
landskapslag om halso — och sjukvard.

Bilaga 10: Kommunférbundet, andringar i lagen om
hemkommun och socialvardslagen

Bilaga 11: Redogorelse 6ver handelseforloppet pa socialkansliet
den 5.4.2011

Socialchefens forslag:
Socialnamnden antecknar sig arenden och beslut till kAnnedom och
beslutar om att uppgiften runt punkt 9 delegeras till tjinstemannen.

Beslut:
Socialnamnden antecknar sig drenden och beslut till kAnnedom och
beslutar om att uppgiften runt punkt 9 delegeras till tjanstemannen.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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OMDISPONERING AV MEDEL

SocN 49

e Bilaga 12: Kst § 32

Kommunstyrelsen har 6verfort arende SocN 8§ 236/14.12.2010 tillbaks
till socialnamnden eftersom socialndmnden sjalvstandigt kan fatta
beslut angdende omdisponering av medel inom ram.

Konstateras att enskilda individer, som via sysselsattningsstod fran
ams samt via sysselséattningsanstallning fran kommunens hall, erhaller
en inkomst, innebar att man inte som enskild individ blir beroende av
utkomststod.

Anstallningarna ar tidsbundna for aret och val underbyggda och
planerade framst via ams och st6d i arbete — gruppen i samarbete med
individen och socialarbetarna.

Socialchefens forslag:
Foreslas att socialnamnden godkanner omdisponeringen av 15 180
euro fran utkomststddet till sysselsattningsverksambhet.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2011




FINSTROMS
%ﬁ% KOMMUN

r———1 Organ

g

SOCIALNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

8nr Sammantradesdatum 18.04.2011 Sida

50

8

ANHALLAN OM NEDSATT ARBETSTID

SocN § 50

e Bilaga 13: Anhallan, Annika Trygg-Jansson
e Bilaga 14: Skrivelse, daghemsférestandaren

Annika Trygg-Jansson, familjedagvardare/barnskotare, med nuvarande placering
vid Palsbole daghem anhaller om fortsatt nedsatt arbetstid. Annika 6nskar arbeta
60 % av heltid vilket skulle innebara tre dagar per vecka under tiden 01.08.2011-

31.07.2012.

Annika har under ett flertal ar haft forkortad arbetstid och Marina Blomqvist har
vikarierat henne, personalen vid daghemmet upplever att det har fungerat val.

Barnomsorgsledarens forslag:
Foreslas att Annika Trygg-Jansson beviljas forkortad arbetstid sa att arbetstiden
samt ldnen utgor 60 % av heltid for tiden 01.08.2011-31.07.2012 under

forutsattning att vikarie under ndmnda tid anstalls.

Socialchefens forslag:

Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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SOCIALNAMNDEN 51 9

ANHALLAN OM NEDSATT ARBETSTID
SocN § 51

e Bilaga 15: Anhallan, Ramona Mdrn
e Bilaga 16: Skrivelse, daghemsforestandaren

Ramona Morn, barntradgardslarare, med nuvarande placering vid Palsbole daghem
anhaller om fortsatt nedsatt arbetstid. Ramona 6nskar arbeta 84,31 % av heltid under
tiden 01.06.2011-31.05.2012.

Forestandaren samt personalen vid daghemmet &r positiva till anhallan under
forutsattning att en vikarie tillsatts. Ramona Morn har under de senaste tre
verksamhetsaren varit partiellt vardledig och arbetat 84,31 % under denna tid och
Marina Blomqvist har varit anstélld som vikarie och arrangemanget har varit
valfungerande.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att Ramona Morn beviljas nedsatt arbetstid for perioden 01.06.2011-
31.05.2012, under forutsattning att en vikarie tillsétts. Arbetstiden samt I6nen for ovan
namnda period utgor 84,31 % av heltid.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialndmnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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TILLSATTANDE AV VIKARIE, PALSBOLE DAGHEM

SocN 8§ 52

Under forutsattning att Ramona Morn och Annika Trygg-Jansson
beviljas nedsatta arbetstider finns behov av att anstalla en vikarie vid
daghemmet. Marina Blomqvist vikarierar for narvarande vid
daghemmet.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att Marina Blomqvist anstalls som vikarierande barnskotare
vid Palshole daghem. Anstallningen omfattar 57,7 % av heltid och
anstallningstiden &r 01.06.2011-31.05.2012. L6n och dvriga
anstallningsvillkor som tidigare.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2011
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SOCIALNAMNDEN 53 11

PLATSSITUATIONEN INOM BARNOMSORGEN

SocN § 53

e Bilaga 17: Placeringsalternativ

Under veckorna 9-10 (28.02-13.03.2011) hoélls en samlad ansdkningsperiod for
platserna inom barnomsorgen gallande verksamhetsar 2011-2012.

Sammanlagt har 34 ansdkningar inkommit under ansokningsperioden samt darefter
ytterligare 6 stycken tom den 13.04.2011. Anstkningarna ar férdelade enligt
foljande:

Emkarby daghem 3st
Palsbole daghem 14 st
Godby daghem 22 st
Familjedagvarden 1 st
Totalt: 40 st ansokningar

Utover ovanstaende ansokningar har en ansokan inkommit som galler barnomsorg
fr o m januari 2012.
De lediga platserna inom barnomsorgen infor hosten ar férdelade enligt féljande:

Emkarby daghem 13 st
Palsbole daghem 7 st
Godby daghem 19 st
Familiedagvarden 0 st
Totalt: 39 lediga platser

Under ett flertal ar har platsantalet vid Palsbéle daghem varit utokat fran 37 till 39
platser, detta har kunnat goras med hanvisning till att antalet barn under 3 ar ar
farre an beraknat vid smabarnsavdelningen och barn 6ver 3 ar kraver en mindre
personaltathet an barn under 3 ar. F6r narvarande &r en familjedagvardare anstalld.
Trots att man godkanner denna utokning infor verksamhetsar 2011-2012 behovs en
utokning av platsantalet inom barnomsorgen genomforas for att alla barn ska kunna
erbjudas en barnomsorgsplats. Kommunen ar aven i behov av att ha lediga platser
infor kommande verksamhetsar emedan det annu kan inkomma ansékningar samt
kan behov uppsta av olika orsaker under aret.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas infor socialnamnden att ett gruppfamiljedaghem omfattande atta platser
for barn under tre ar inleds i augusti ar 2011 vid f.d. Lindebo daghems lokaler vid

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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Forts. 8 53

Lovvagen i Godby. Vidare foreslas att socialnamnden overfor lokalbehovet till
kommunstyrelsen pga att ett arende angaende utredning om lampliga lokaler i
kommunen for gruppfamiljedaghem &r aktuellt, om lokalerna vid Lévvagen inte
frigors finns behov av annan lamplig lokal for gruppfamiljedaghemmets verksamhet.

Socialchefens forslag:

Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner att barnomsorgsledaren vid behov vidtar féreslagna

atgarder.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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ANSTALLANDE AV BARNTRADGARDSLARARE

SocN 8§ 54

Tjansten som daghemsforestandare vid Godby daghem fr o m januari 2010 har
varit utlyst ett flertal ganger. Intresset for tjansten har varit sparsamt och man har

inte kunnat fullfélja anstallandet av daghemsférestandare. Vid daghemmet har Bodil

Sjolund fungerat som tillfallig daghemsforestandare under denna tid.

Det ar aktuellt att utannonsera tjansten for att besattas fran och med inkommande
verksamhetsars start. Vid smabarnsavdelningen finns en vakant befattning som
barntradgardslarare/daghemsforestandare. Forslagsvis placeras en nyanstalld
daghemsférestandare vid avdelningen fr o m juli 2011. For att tillgodose
daghemsforestandarens behov av administrativ arbetstid behover en ersattare for
denna anstallas. | budgeten for ar 2011 finns upptaget medel omfattande
anstéallande av barnskotare 40 % av heltid for andamalet. For att fa en mer
valfungerande helhetslosning vid den aktuella avdelningen och daghemmet
framfors alternativet att anstalla en barntradgardslarare omfattande 50 % av heltid
tom 31.12.2011.

Infor budgetar 2012 utreds behovet av avlastning ytterligare med malsattning att
hitta en valfungerande |6sning fér daghemmet.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden anhdller till kommunstyrelsen om ratt att tillsatta en
befattning som barntradgardslarare omfattande 50 % av heltid till Godby daghem
tom 31.12.2011, vidare foreslas att den del av anstallningen som Overstiger
budgeterade medel finansieras genom en overforing av medel fran 20520
Gruppfamiliedaghem, dar medel for verksamhet ar upptaget for hela ar 2011 men
ingen verksamhet inleds under varen 2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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EKONOMISK RAPPORT PER 28.2.2011 TILL KANNEDOM

SocN § 55

¢ Bilaga 18: Ekonomisk rapport, alla kostnadsslag, barnomsorgen,
socialvarden och aldreomsorgen

Bruksgraden for barnomsorgens forsta tva manader utgor 13,69 % av
budgeterat anslag. | huvudsak &r orsaken till att budgeterade medel inte har
nyttjats till fullo foljande:

- Vissa utgifter faktureras i efterskott.
- Daghemmen har annu inte nyttjat t. ex. anslag for inventarier.

- Inkomsterna 6verskriver budgeterade summor, detta jamnar ut sig i
viss man under aret da i princip samtliga barn har juli manad avgiftsfri
samt har foraldrarna mojlighet att erhalla tvd manaders avgiftsfrihet
under sommaren under forutsattning att barnet har atta veckors
sammanhangande ledighet under perioden juni-augusti.

Bruksgraden for socialvardens férsta manader utgor 15,3 % av
budgeterat anslag. Bruksgraden kunde vara 16,67 %.

Budgetgraden for aldreomsorgens forsta manader utgor 15,1 % av
budgeterat anslag.

Gallande socialvarden och aldreomsorgen ligger samtliga konton annu
i fas varfor det ar mycket svart att ge en analys av laget efter tva
manader.

Socialchefens forslag:
Socialnamnden antecknar sig rapporten till khAnnedom och den ges
ocksa till kommunstyrelsen.

Beslut:
Socialnamnden antecknar sig rapporten till khAnnedom och den ges
ocksa till kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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ANHALLAN OM UPPSAGNING

SocN § 56

e Bilaga 19: Anhallan om uppséagning av tjanst.

Anna Nordberg som ar anstalld narvardare, heltid, inom hemservicen
anhaller om uppsagning raknat fran den 31.03.2011. Uppséagningstiden

ar tva veckor.

Aldreomsorgsledarens forslag:
Foreslas att socialnamnden godkanner Anna Nordbergs anhallan om
avsked gallande fran den 15.04.2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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ANHALLAN OM TJANSTLEDIGT ALTERNATIVT UPPSAGNING

SocN § 123/31.5.2010 ANHALLAN OM TJANSTLEDIGHET

e Bilaga 21: Anhallan

Terese Yttring har varit anstalld som narvardare inom hemservicen i
Finstrom sedan 17.04.2001 och anhaller om tjanstledighet fran den
01.07.2010-31.05.2011. Ansdkan om tjanstledighet motiveras av att
Terese har utbildat sig till merkonom och nu fatt ett vikariat som
innefattar merkantila uppgifter.

Asa Willford som &r behorig narvardare och aven tidigare har arbetat
som tillfallig narvardare vid Rosengard har tillfragats och accepterat
anstallning som vikarie fér Terese under tiden 01.08.2010-31.05.2011.

Aldreomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialndmnden beviljas Terese Yttring tjianstledighet fran

sin befattning som narvardare med omfattningen 67 % av heltid under
tiden 01.07.2010-31.05.2011 och att Asa Willford anstalls som vikarie
under tiden 01.08.2010-31.05.2011. L6n och anstallning enligt AKTA-
avtalet.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

ANHALLAN OM TJANSTLEDIGHET ALTERNATIVT UPPSAGNING

SocN 57
Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby

styrelse fullméaktige

den 2011
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Forts. 8 57

e Bilaga 20: Anhallan om tjanstledighet alternativt uppsagning
fran befattning

Terese Yttring anhaller om forlangd tjanstledighet p g a annat arbete , alternativt
uppsagning fran sin tillsvidare befattning som narvardare, 67 % av heltid, med
arbetsuppagifter nattetid, inom hemservicen.
Terese Yttring har varit anstalld som narvardare inom hemservicen fran den
17.04.2001 och beviljad tjanstledighet fér annat arbete under tiden 01.07.2010-

31.05.2011.

Aldreomsorgsledarens forslag:
Foreslas att socialnamnden ger avslag pa Terese Yttrings anhallan om forlangd
tjanstledighet for annat arbete och beviljar hennes anhallan om uppséagning fran sin
befattning som narvardare omfattande 67 % av heltid frAn den 01.06.2011.

Socialchefens forslag:

Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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ANHALLAN OM ATT FA TILLSATTA BEFATTNINGAR TILL HEMSERVICEN
SocN § 58

Socialnamnden anhaller till kommunstyrelsen om att fa tillsatta 2 befattningar som
narvardare till hemservicen. Bada befattningar ar i tillsvidareanstallning, den ena
omfattar 67 % av heltid med arbetsuppgifter pa natten och behover tillsattas fran
den 01.06.2011 och den andra ar heltid med arbetsuppgifter dag och kvall och
behover tillsattas fran den 15.04.2011 eller snarast. Befattningarna behover
tillsattas p g a att de anstéallda pa egen begaran har ansokt om uppséagning och
beviljats uppsagning av socialndmnden.

Aldreomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden anhaller till kommunstyrelsen om att fa tillsatta 2
befattningar i tillsvidare anstéallning som narvardare till hemservicen. Den ena
omfattande 67 % av heltid med arbetsuppgifter pa natten fran den 01.06.2011 och
den andra med omfattningen heltid med arbetsuppgifter dag och kvall, fran den
14.04.2011 eller snarast.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet éverfors till kommunstyrelsen

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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ANSOKAN OM SPRAKTILLAGG
SocN 8§ 59

e Bilaga 21: Ansdkan om spraktillagg

Heidi Virtanen som é&r tillsvidare anstéalld som narvardare till hemservicen har
ansokt om ett spraktillagg for sitt arbete vid Rosengard.

Motiveringen till ansdkan ar att Heidi har anvandning av finska i sitt arbete och att
hon har 6versatt text fran olika kataloger och ringt samtal till Finland vid samband
med bestallningar av arbetsklader.

| AKTA-avtalet omnamns mojligheten att bevilja spraktillagg utdver den
uppgiftsrelaterade grundlonen i kapitel 2, & 9 och det star att "en arbetstagare kan
betalas ett spraktillagg om uppgifterna forutsatter att den anstallde utover sitt
modersmal behéarskar det andra inhemska spraket”. Arbetet som narvardare i
hemservicen forutsatter dock inte finska sprakkunskaper och det &r darfor inte
skaligt att bevilja ansdkan om spraktillagg.

Aldreomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden ger avslag pa ansdkan om spraktillagg med
motiveringen att arbetsuppgifterna som narvardare i hemservicen inte férutsatter
kunskaper i finska.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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ANSTALLANDE AV FORESTANDARE TILL ALDREOMSORGEN
SocN § 60
En tjanst som forestandare till aldreomsorgen har varit lediganslagen att sokas
senast den 18 mars 2011. Inom utsatt tid har 4 sokande anmalt intresse.
Dessa ar:
Jenny Husell, Slutbetyg, Omvardnadsprogrammet Omvardnad
Jana Andersson, Sjukskétare
Jonna Granberg, Socionom
Maria Dahlgren, Socionom YH
Socialnamnden hr den 23 mars 2011, § 35, tillsatt en referensgrupp for att
handlagga anstallningsférfarandet. Referensgruppen har genomfort
anstallningsintervjuer med de tre behdriga sbkande, Jana Andersson, Jonna
Granberg och Maria Dahlgren och pa basen av utbildning, arbetserfarenhet samt
intervjun ar gruppen enig om att fororda Jana Andersson som forestandare till
aldreomsorgen.
Aldreomsorgsledarens forslag:
Foreslas att socialnamnden fran den 01.05.2011 anstéller Jana Andersson som
forestandare till aldreomsorgen med en provotid omfattande 4 manader.
Grundldnen utgar frén avtalspunkt 04SOS030 med minimilén 2 452,98 euro/ménad,
men den slutliga I6nen faststalls av kommunstyrelsen. Ovriga anstéllningsvillkor i
enlighet med AKTA-avtalet.
Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.
Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.
Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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Konfidentiellt arende
SOCIALNAMNDEN 62 22
Konfidentiellt &rende
SOCIALNAMNDEN 63 23

Konfidentiellt arende

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende
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Extra arende

ANSTALLNING AV NARVARDARE TILL ALDREOMSORGEN

SocN § 64

En heltids befattning som narvardare till aldreomsorgen har varit

lediganslagen att s6kas senast den 18.04.2011. Inom utsatt tid har det
inkommit 6 sokande.
Dessa ar:

Maria Kihlstrom,
Linnea}' Karlsson,
Anne Osterman

Viveca Sjoblom,
Margareta Stenius-Arfwedson
Jonna Andersson

Underskoterska,

Narvardare,

Kock for storkok,
Omvardnadsprogrammet fran
Vardgymnasium,
Friskvardskonsulent,

Narvardare,
Narvardare,
Narvardare

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden anstéller Margareta Stenius-Arfweson till
befattningen som narvardare, heltid, i tillsvidare anstallning fran den

09.05.2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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Extra arende

ANHALLAN OM ATT INRATTA BEFATTNING SOM KOKSBITRADE TILL
ROSENGARD

SocN § 182/18.11.2009

En befattning som koksbitrade vid Rosengard har varit tidsbunden
sedan 01.01.2008. Den nuvarande anstallningen art o m 31.12.2009.
Behovet av koksbitrade till Rosengard uppstod i samband med att den
dagliga verksamheten inom Alands Omsorgsférbunds regi avslutades
vid Rosengard och befattningen har varit tidsbunden i vantan pa de
utredningar som gjorts i anslutning till centralkdket i nya Godby
daghem. Resultatet av utredningen kring centralkdket &r att
koksbitradet i Rosengard inte berors av den nya verksamheten.
Behovet av koksbitrade till Rosengard kvarstar och det finns inte ndgon
giltig orsak att bibehalla befattningen som tidsbunden.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden foreslar infor kommunstyrelsen att den
tidsbundna befattningen som koksbitrade, 78,4 %, inrattas som en
tillsvidare befattning till koket i Rosengard fran den 01.01.2010 och

med grundlénen 1 792,47 euro/manad (heltid).

Vik. socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner forslaget och foreslar att kommunstyrelsen
godkanner att befattningen inrattas tillsvidare, eftersom ingen utredning
av koksfunktionen pa Rosengard har initierats.

ANHALLAN OM ATT INRATTA BEFATTNING SOM KOKSBITRADE TILL
ROSENGARD

SocN § 184/18.10.2010

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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Forts. 8 65

En befattning som koksbitrade vid Rosengard har varit tidsbunden
sedan 01.01.2008. Den nuvarande anstallningen art o m 31.12.2010.
Befattningen har hela tiden innehafts av Josefin Sporre som ar utbildad
kock. Kommunstyrelsen har vid sitt méte den 02.12.2009 beslutat att
forlanga den tidsbundna befattningen som koksbitrade vid Rosengard
fran den 01.01-31.12.2010 med hanvisning till att socialnamnden bor
utreda koksfunktionen vid Rosengard.

Socialnamnden tillsatte den 01.02.2010 en arbetsgrupp for andamalet
och den 31.05.2010 andrades arbetsgruppens medlemmar.
Arbetsgruppen har annu inte kommit fram till nagot resultat, men
behovet av kokspersonal pa Rosengard kan oberoende inte bli farre an
tva kokspersonal eftersom bemanningen maste forstarkas pa det sattet
att det bor finnas behorig kokspersonal dven pa helger och inte endast
pa vardagar som det &r i nulaget.

Aldreomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden féreslar infor kommunstyrelsen att den
tidsbundna befattningen som koksbitrade, 78,4 %, inrattas som en
tillsvidare befattning till koket i Rosengard fran den 01.01.2011 och
med grundlénen 1 817,66 euro/manad (heltid).

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:

Socialnamnden beslutar att uppldsa arbetsgruppen for koksfunktionen
och overfor arendet till kommunstyrelsen. | vantan pa en utredning
beslutas att befattningen som kdksbitrade fortsatter som en tidsbunden
befattning under ar 2011.

ANSTALLNING AV KOKSBITRADE

SocN § 65

Kommunstyrelsen beslot vid sitt mote den 2.12.2010, § 393, att tillsatta
en arbetsgrupp bestaende av barnomsorgsledare,

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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aldreomsorgsledaren och kommundirektéren for att se dver den totala
personalresursen for koksfunktionerna i kommunen. Arbetsgruppen
ska presentera ett forslag senast den 30.04.2011. Arbetsgruppen
kommer att redogoéra for sin utredning till kommunstyrelsen den 11 maj
2011 och i forslaget ingar en samordningsfunktion mellan centralkoket
och Rosengards kok. | vantan pa att samordningen ska inledas
behdver anstallningen som tidsbundet koksbitrade fér Josefin Sporre
férlangas.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialndmnden i vantan pa koksgruppens utredning
forlanger Josefin Sporres anstallning som koksbitrade fran den
30.06.2011 till den 30.09.2011. Det finns upptaget budgeterade medel
for befattningen for hela ar 2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2011
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Extra arende

LONEKOMPENSATION FOR BRITT BRANER

SocN § 66

Socialkansliets personalsituation har under vinter och varen 2010 —
2011 varit besvarlig p.g.a. foljande faktorer.

Vik. socialarbetare Sofie Roxbéack slutade pa egen begéran sin tjanst
den 12.10.2010. Hennes ansvarsomraden var framst handikappservice
och specialomsorgen. Under tiden 19.10.2011 — 21.11.2010 arbetade
Marie Nordqvist med dessa ansvarsomraden. Den 17.12.2010 slutade
socialarbetare/barnatillsyningsman Monica Higson sin tjanst. Monicas
framsta ansvarsomraden var utkomststdd och
barnatillsyningsmannauppgifterna.

Den 14.2.2011 anstalldes Louise Engvist som vikarierande
socialarbetare med utkomststéd som framsta ansvarsomrade.

Inget slutdatum for nar den eventuella nya organisationsmodellen
skulle trada i kraft fanns tillganglig, varfor Britt Branér férordnades den
17.12.2010 8§ 52 till att ansvara dver handikapp och
specialomsorgsarenden fram till den 28.2.2011vid sidan av sitt arbete
som &aldreomsorgsledare. Den 15.2.2011 § 8 forlangdes forordnandet
till den 31.3.2011. Den 8.4.2011 § 19 forlangdes férordnandet
ytterligare att galla tills kommunfullmaktiges beslut om godkannandet
av ombildningen av aldreomsorgsledartjansten till 100 %
socialarbetartjanst skulle fattas.

Pa grund av radande oséakerhet gallande for hur lang tid behovet av
detta forordnande fanns anhalls om en I6nekompensation for Britt
Branér i efterskott.

Britt Branér har alltsa vid sidan av sitt arbete som aldreomsorgsledare
aven haft ansvar 6ver handikappservice och specialomsorg, vilket ar
arbetsdryga och kravande uppgifter. En Iénekompensation om 6,1 %
pa totallonen skulle ge ett tillagg om 193,10 euro/manad.
Lonekompensationen bor I16pa fram till att forestandaren pa Rosengard
har bdrjat sitt arbete. P.g.a. att personalstyrkan ej varit fulltalig finns
budgeterade medel.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2011
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Forts. § 66

Socialchefens forslag:
Britt Branér beviljas ett lonetillagg om 6,1 % pa totallonen fr.o.m.

1.1.2011 fram till dess att forestandaren for Rosengard har borjat sitt
arbete.

Forslag:
Socialnamnden godkanner forslaget

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2011
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