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  Utfärdat den  Sida 
 SOCIALNÄMNDEN 28.04.2010 2 

Sammanträdestid Måndagen den 3 maj 2010 kl 18.00 – 20.50. 
 

Sammanträdesplats Kommungården, sammanträdesrummet 

Ärenden: 
  § 74  Konstatera laglighet och beslutförhet 

  § 75  Protokolljusterare 

  § 76  Föredragningslista  

  § 77  Begäran om utlåtande över förslag till hälsopolitiskt program 

  § 78  Erbjudande om att köpa korttidsvård, Salacia Ab, Villa Gustava 

  § 79  Budgetuppföljning 

  § 80  Höjd kostnad för besök inom missbrukarvården 2010 

  § 81  Anställning av tillsvidare närvårdare 78,4% till äldreomsorgen 

  § 82  Anhållan om tjänstledigt 

  § 83  Anhållan om tjänstledigt 

  § 84  Anställande av lokalvårdare 

  § 85  Assistentbehov inom barnomsorgen 

  § 86  Anställande av assistent 

  § 87  Platssituationen inom barnomsorgen 

  § 88  Anhållan om befrielse från befattning 

  § 89  Tillsättande av barnskötare 

  § 90  Anhållan om partiell vårdledighet 

  § 91  Anhållan om nedsatt arbetstid 

  § 92  Tillsättande av vikarie, Godby daghem 

  § 93  Anhållan om förkortad arbetstid 

  § 94  Anhållan om nedsatt arbetstid 

  § 95  Tillsättande av vikarie, Pålsböle daghem 

  § 96  Anställande av familjedagvårdare 

  § 98  Anhållan om fritidshemsplats 

  § 99  Ärenden och  beslut till kännedom   

  Konfidentiella ärenden:  
 § 97  Utvärdering  

 § 100  Anhållan 

  § 101  Anhållan 

  § 102  Anhållan 

  § 103  Anhållan 

  § 104  Rättelseyrkande  

  § 105  Anhållan 

  § 106  Utvärdering  

  Extra ärende, konfidentiellt ärende:   § 107 Anhållan 

  --- 

Enligt uppdrag: Monica Higson, vik. socialchef 
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 SOCIALNÄMNDEN 74 - 76  3 

     

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

SocN § 74 
Sammanträdet konstaterades vara beslutfört med hänsyn 
till antalet närvarande. 
_ _ _ _ _ _ 

 

PROTOKOLLJUSTERARE 

SocN § 75 
I tur att justera protokollet är Sören Karlsson och Petra 
Jalava. 
_ _ _ _ _ _  
 
 
 
 

FÖREDRAGNINGSLISTAN 

SocN § 76 
Föredragningslistan fastställdes med följande tillägg: 
Extra ärende, konfidentiellt ärende: 
§ 107 Anhållan om närståendestöd. 
§ 97 utgår och ersätts av  
§ 106 Hävning av tjänsteförhållande under prövotid.. 
 
_ _ _ _ _ _ 
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 SOCIALNÄMNDEN 77  4 

     
BEGÄRAN OM UTLÅTANDE ÖVER FÖRSLAG TILL HÄLSOPOLITISKT 
PROGRAM FÖR ÅLAND 2010-2020 
 
SocN § 77 
 

 Bilaga 1: Ålands landskapsregering, Hälsopolitiskt program för 
Åland 2010-2020. 

 Bilaga 2: Förslag till utlåtande angående Hälsopolitiskt program 
för Åland 2010-2020, Ålands Landskapsregering. Delas ut på 
mötet. 

  
Kommunstyrelsen ber om ett utlåtande angående Hälsopolitiskt 
program för Åland 2010-2020, Ålands Landskapsregering. 
Programmet berör samtliga samhälleliga funktioner där befolkningens 
hälsotillstånd på sätt eller annat kan förebyggas eller förbättras. 
 
Förslag: 
Socialnämnden godkänner utlåtandet. 
 
Beslut:  
Socialnämnden godkänner utlåtandet. 
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 SOCIALNÄMNDEN 78  5 

     
ERBJUDANDE OM ATT KÖPA KORTTIDSVÅRD, SALACIA AB, VILLA 
GUSTAVA 
 
SocN § 78 

 

 Bilaga 3: Erbjudande. 
 

Ett erbjudande om att köpa korttidsvård har inkommit. Finströms 
kommun har hittills kunnat tillgodose behovet av korttidsvård inom 
egen verksamhet 
   
Förslag: 
Socialnämnden antecknar sig erbjudandet till kännedom och delger 
beslutet till Salacia Ab. 
 
Beslut:  
Socialnämnden antecknar sig ärendet till kännedom. 
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 SOCIALNÄMNDEN 79  6 

     
 BUDGETUPPFÖLJNING  
 
 SocN § 79 
 

 Bilaga 4: Budgetuppföljning, socialvården, 1.1-31.3.2010 

 Bilaga 5: Budgetuppföljning, barnomsorgen, 1.1 -31.3.2010 

Budgetuppföljningen för årets första kvartal har inkommit. Det visar på en 
bruksgrad om 26,31 % för socialvården och 22,98 % för barnomsorgen. 
Resultatet diskuteras under sammanträdet. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden antecknar sig budgetuppföljningen till kännedom. 
 
Beslut: 
Socialnämnden antecknar sig ärendet till kännedom. 
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 SOCIALNÄMNDEN 80  7 

     
HÖJD KOSTNAD FÖR BESÖK INOM MISSBRUKARVÅRDEN 2010 
 
SocN § 80 

 

 Bilaga 6: Avtal om köp av tjänster inom missbrukarvården 

 Bilaga 7: Faktura 

 Bilaga 8 a: M:hamns stad, ersättningen för missbrukarvården 

 Bilaga 8 b: Statistik för Finström 

Då fakturan för kommunens köp av tjänster inom missbrukarvården inkom 
för januari och februari månader, uppmärksammades av socialkansliet att 
kostnaden per besök har stigit till 143,00 euro. Motsvarande kostnad senaste 
år var 115,00 euro. Ökningen från senaste år är 24 %.  
Slutregleringen av kostnaden för 2009 har därefter inkommit och innebär att 
kostnaden per besök för år 2009 är 124,12. 
  
Enligt det förnyade avtalet, daterat 06.03.2009, står det, att ”köparen i god tid 
skall höras innan verksamhetsförändringar eller andra väsentliga 
förändringar planeras som påverkar kostnaderna med en ökning om 7 %. 
Sådana väsentliga händelser är t.ex personalförändringar och förändrad 
efterfrågan på missbrukarvårdens tjänster.” 
Kommunernas socialsekreterare var kallade till ett informationsmöte på 
socialkansliet i Mariehamn den 21 april gällande köptjänster och denna fråga 
togs då upp.  Beslöts då att missbrukarvården sänder ett brev i vilket 
klargörs orsaken till den ökade kostnaden.   
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden begär en motsvarande specifikation av 
hemkommunsersättning för budget 2010, som sänts ut för bokslut 2009. 
Beslut: 
Socialnämnden anser att den inte fått svar på sina fråga, vilken orsaken är 
till att besökskostnaden stigit till 143,00 euro för år 2010. Socialnämnden 
begär en motsvarande specifikation av hemkommunsersättning för budget 
2010, som sänts ut för bokslut 2009 och anser vidare att Mariehamns stad 
som säljare inte har hållit sig till avtalet och fakturan förblir tillsvidare obetald. 
Ärendet tillkännages kommunstyrelsen. 
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 SOCIALNÄMNDEN 81  8 

     
ANSTÄLLNING AV TILLSVIDARE NÄRVÅRDARE 78,4 % TILL ÄLDREOMSORGEN 
 
SocN § 81 

 Bilaga 9: Sökande till den lediganslagna tillsvidarebefattningen 

omfattande 78,4 % av heltid 

En närvårdare, 78,4 % av heltid i tillsvidarebefattning har varit 
lediganslagen att sökas senast den 23.04.2010, kl. 16.00. 
Kommunstyrelsen har vid sitt möte den 29.03.2010 godkänt att 
befattningen tillsätts. Fyra ansökningar har lämnats in, och av dessa är 
samtliga behöriga. Ansvariga närvårdaren och äldreomsorgsledaren har 
intervjuat 2 sökande.  
 
Äldreomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anställer Sanne Björling, 050690-2168, till den 
lediganslagna befattningen som närvårdare 78,4 % i tillsvidare 
anställningsförhållande från den 04.05.2010, med grundlön 2 057,08 
euro/månad och med prövotid omfattande 4 månader.  
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 82  9 

     
ANHÅLLAN OM TJÄNSTLEDIGHET 
 
SocN § 82 

 

 Bilaga 10: Anhållan om tjänstledighet, Anna-Mi Dahlgren 

Anna-Mi Dahlgren, lokalvårdare vid Godby daghem, har inkommit med en 
anhållan om tjänstledighet utan lön för tiden 16.08-19.09.2010. Orsaken 
uppges vara hälsoskäl. Innan tjänstledigheten ämnar Anna-Mi ta ut all sin 
semester och semesterpremieledighet. 
Anna-Mi har vidtalat en möjlig vikarie som kan anställas om hon beviljas 
tjänstledighet under ovan nämnda tid. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Anna-Mi Dahlgren beviljas oavlönad tjänstledighet för tiden 
16.08-19.09.2010 samt att rätt att anställa vikarie under nämnda tid 
beviljas. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 FINSTRÖMS 
KOMMUN 
 
Organ 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

  § nr Sammanträdesdatum 03.05.2010  Sida 
 

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till påseende Utdragets riktighet bestyrkes 

Nämnd Kommun-
styrelse 

Kommun-
fullmäktige 

på  socialkansliet i Godby  

   den                  2010  

     

 

 SOCIALNÄMNDEN 83  10 

     
ANHÅLLAN OM TJÄNSTLEDIGHET 
 
SocN § 83 

 Bilaga 11: Anhållan om tjänstledighet, Siv Hykkyrä 

Siv Hykkyrä har inkommit med en anhållan om tjänstledighet utan lön för 
tiden 01.08.2010-31.07.2011. Siv är anställd som familjedagvårdare inom 
Finströms kommun sedan år 1992. Orsaken till anhållan om tjänstledighet 
är att pröva på att arbeta inom en annan bransch. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Siv Hykkyrä beviljas oavlönad tjänstledighet för tiden 
01.08.2010-31.07.2011. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 84  11 

     
ANSTÄLLANDE AV LOKALVÅRDARE 
 
SocN § 84 

 
Vid Pålsböle och Godby daghem finns lokalvårdarbefattningar som är 
tillsatta tom 30.06.2010. Befattningen vid Pålsböle daghem omfattar 
78,4 % av heltid och befattningen vid Godby daghem omfattar 20 % av 
heltid. 
 
För närvarande är en arbetsgrupp tillsatt för att se över behovet av 
lokalvårdarresurser inom kommunen.  
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Ärendet föredras närmare vid sammanträdet. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Ärendet återemitteras. 
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 SOCIALNÄMNDEN 85  12 

     
ASSISTENTBEHOV INOM BARNOMSORGEN 
 
SocN § 85 

 
För närvarande är fem personer anställda som assistenter inom 
barnomsorgen vilket motsvarar 3,837 heltidsbefattningar. En 
genomgång av behovet av assistentresurser inför kommande 
verksamhetsår har gjorts. Bedömningen av behovet av 
assistentresurser har gjorts genom samtal med daghemsföreståndare, 
personal och specialbarnträdgårdslärare. Läkarintyg och utredningar 
gjorda vid BUP finns för barn vid samtliga nedanstående avdelningar. 
Inför inkommande verksamhetsår 2010-2011 bedöms assistentbehovet 
vara: 
Emkarby daghem en assistent omfattande 52,3 % av heltid 
Godby daghem två assistenter omfattande 100,0 % av heltid 
   en assistent omfattande 52,3 % av heltid 
Totalt  assistentbefattningar motsvarande 3,046 
heltidsbefattningar 
 
I budgeten för hösten 2010 finns medel för 3,053 antal 
heltidsbefattningar för hösten 2010, varav en heltidsbefattning är i 
ordinarie anställning inom kommunens barnomsorg. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden godkänner att 2,046 assistentbefattningar 
tillsätts för tiden augusti 2010-juli 2011 för att tillgodose behovet av 
assistenter inom barnomsorgen under inkommande verksamhetsår.   
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 86  13 

     
ANSTÄLLANDE AV ASSISTENT 
 
SocN § 86 

 
Vid Godby daghem finns inför kommande verksamhetsår en tillfällig 
obesatt befattning som assistent, befattningen omfattar heltid. 
 
Pernilla Fricker är anställd som assistent vid daghemmet  till och med 
31.07.2010 och är villig att fortsätta arbeta som assistent. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anställer Pernilla Fricker som assistent vid 
Godby daghem för tiden 01.08.2010-31.07.2011, under förutsättning att 
medel beviljas i 2011 års budget. Anställningen omfattar heltid. Övriga 
anställningsvillkor som tidigare. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 87  14 

     
PLATSSITUATIONEN INOM BARNOMSORGEN 
 
SocN § 87 

 
Under veckorna 9-10(01-14.03.2010) hölls en samlad 
ansökningsperiod för platserna inom barnomsorgen gällande 
verksamhetsår 2010-2011. 
 
Sammanlagt har 33 ansökningar inkommit, fördelat enligt följande: 
Emkarby daghem   0 ansökningar 
Pålsböle daghem 14 ansökningar 
Godby daghem 16 ansökningar 
Familjedagvården   3 ansökningar 
Totalt:  33 ansökningar 
 
De lediga platserna inom barnomsorgen inför hösten är fördelade enligt 
följande: 
Emkarby daghem 6 lediga platser 
Pålsböle daghem 11 lediga platser 
Godby daghem 12 lediga platser 
Familjedagvården  0 lediga platser 
Totalt:  30 lediga platser 
 
Under ett flertal år har platsantalet vid Pålsböle daghem varit utökat 
från 37 till 39 platser, detta har kunnat göras med hänvisning till att 
antalet barn under 3 år är färre än beräknat vid små barnsavdelningen 
och barn över 3 kräver en mindre personaltäthet än barn under 3 år. 
För närvarande är två familjedagvårdare anställda, den ordinarie 
familjedagvårdaren planeras vara tjänstledig under inkommande 
verksamhetsår och den tillfälligt anställda familjedagvårdens 
anställningsförhållande varar tom den 23.06.2010. 
 
Platssituationen efter placeringar: 
Emkarby daghem 18 barn  3 lediga platser 
Pålsböle daghem 39 barn 0 lediga platser 
Godby daghem 74 barn 1 ledig plats 
Familjedagvården 4 barn 0 lediga platser 
Totalt:  136 barn 4 lediga platser 
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 SOCIALNÄMNDEN 87  15 

     
Forts. § 87 
 
Efter ansökningsperioden har ytterligare en ansökan för ett barn under 
3 år inlämnats samt är ett par ansökningar på kommande, dessa är inte 
medräknade i ovanstående sammanställning. Då plats beviljas för det 
aktuella barnet under 3 år finns ingen ledig plats för barn under 3 år i 
kommunen.  Socialnämnden hyr Lindebo daghems tidigare lokal för att 
eventuellt starta ett gruppfamiljedaghem i lokalerna fr o m hösten 2010. 
Kostnaderna för hyrandet av lokalen utgör 762,00 euro/månad och 
anslag finns i budget för år 2010. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att platsantalet vid Pålsböle daghem utökas till 39 platser 
under verksamhetsåret 2010-2011 samt att socialnämnden godkänner  
tillsättandet av en familjedagvårdare för tiden augusti 2010 – juni 2011. 
Vidare föreslås att socialnämnden fortsättningsvis hyr Lindebo 
daghems tidigare lokal för att vid behov öppna ett gruppfamiljedaghem 
om ansökningar för barn under 3 år inkommer under verksamhetsåret. 
Ny ställning till hyrandet av lokalen tas i december 2010. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 88  16 

     
ANHÅLLAN OM BEFRIELSE FRÅN BEFATTNING 
 
SocN § 88 

 

 Bilaga 12: Anhållan om befrielse, Barbro Andersén 

Barbro Andersén har inkommit med en anhållan om befrielse från 
befattning som barnskötare inom kommunens barnomsorg. Barbro är 
tjänstledig utan lön tom den 15 augusti 2010 och ämnar inte komma 
tillbaka i arbete efter ovanstående datum. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Barbro Andersén beviljas befrielse från sin befattning som 
barnskötare per den 15.08.2010.  
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 89  17 

     
TILLSÄTTANDE AV BARNSKÖTARE 
 
SocN § 89 

 
En ordinarie anställd barnskötare inom kommunens barnomsorg med 
nuvarande placering vid Godby daghem har beviljats befrielse från sin 
befattning per den 15.08.2010.  
I landskapsförordningen om barnomsorg stadgas följande i 5 §: 
”Det skall finnas minst en person med stadgad utbildning för varje 
påbörjad grupp om fyra barn om barnen är under tre år och minst en 
person för varje påbörjad grupp om sju barn om barnen är över tre år”. 
Med hänvisning till platssituationen inom barnomsorgen finns behov av 
att tillsätta befattningen. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden anhåller till kommunstyrelsen om rätt att 
tillsätta en befattning i tillsvidare anställning som barnskötare inom 
kommunens barnomsorg fr o m den 16.08.2010. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 90  18 

     
ANHÅLLAN OM PARTIELL VÅRDLEDIGHET 
 
SocN § 90 

 Bilaga 13: Anhållan om partiell vårdledighet, Maria Pellas 

Maria Pellas, barnträdgårdslärare vid Godby daghem, har inkommit 
med en anhållan om partiell vårdledighet för tiden 01.09.2010-
30.06.2011, med hänvisning till att hennes dotter går i andra årskurs. 
Maria önskar jobba 80 % av heltid genom att arbeta fyra dagar per 
vecka. 
Maria Pellas har även under detta verksamhetsår varit partiellt 
vårdledig och Inga-May Nikkula har varit anställd som vikarie. 
Föreståndaren och personalen vid daghemmet uppger att 
arrangemanget har varit välfungerande. 
I arbetsavtalslagen 4 kap 4 § stadgas bl a följande om partiell 
vårdledighet: 
”En arbetstagare som har varit anställd hos samma arbetsgivare 
sammanlagt minst sex månader under de senaste 12 månaderna 
kan få partiell vårdledighet för att vårda sitt eller något annat barn 
som varaktigt bor i hans eller hennes hushåll till utgången av det 
andra läsåret för barnets grundläggande utbildning.” 
”Arbetsgivaren och arbetstagaren avtalar om partiell vårdledighet och 
de detaljerade arrangemangen på det sätt som de önskar. 
Arbetsgivaren kan vägra att avtala om ledighet eller att ge ledighet, 
endast om ledigheten åsamkar arbetsplatsens produktions- eller 
serviceverksamhet allvarliga olägenheter som inte kan undvikas med 
skäliga arbetsarrangemang.” 
För att verksamheten vid daghemmet ska fungera tillfredsställande 
under Maria Pellas eventuella partiella vårdledighet är det nödvändigt 
att anställa en vikarie omfattande 20 % av heltid.  
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Maria Pellas beviljas partiell vårdledighet för tiden 
01.09.2010-30.06.2011. Arbetstid och lön utgör 80 % av heltid under 
ovan nämnda tid. Vidare föreslås att en vikarie omfattande 20 % av 
heltid tillsätts. 
Vik. socialchefens förslag: Förslaget omfattas. 

 
                                           Beslut: Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 91  19 

     
ANHÅLLAN OM NEDSATT ARBETSTID 
 
SocN § 91 

 

 Bilaga 14: Anhållan, Susann Johansson 

Susann Johansson har inkommit med en anhållan om nedsatt arbetstid för 
perioden september 2010-maj 2011. Susann är anställd som barnskötare 
vid Godby daghem och önskar jobba 80 % av heltid pga hälsoskäl, 
önskemålet är att jobba fyra dagar per vecka.   
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Susann Johansson beviljas nedsatt arbetstid så att 
arbetstiden utgör 80 % av heltid för tiden 01.09.2010-31.05.2011 under 
förutsättning att vikarie för nämnda tid anställs. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Socialnämndens beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 92  20 

     
TILLSÄTTANDE AV VIKARIE, GODBY DAGHEM 
 
SocN § 92 

 
Under förutsättning att Maria Pellas beviljas partiell vårdledighet och att 
Susann Johansson beviljas nedsatt arbetstid finns behov av att tillsätta 
en vikarie om 40 % av heltid. Det finns ytterligare behov av att tillsätta 
en vikarie omfattande 40 % av heltid vid Godby daghem för frigörande 
av administrativ tid för daghemsföreståndaren. 
 
Vid daghemmet vikarierar Inga-May Nikula för närvarande som 
barnskötare och är villig att fortsätta arbeta vid daghemmet. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Inga-May Nikula anställs som vikarierande barnskötare vid 
Godby daghem för tiden 01.09.2010-31.05.2011 omfattande 80 % av 
heltid. Lön och övriga anställningsvillkor som tidigare. 
 
Vik. Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 93  21 

     
ANHÅLLAN OM FÖRKORTAD ARBETSTID 
 
SocN § 93 

 

 Bilaga 15: Anhållan, Annika Trygg-Jansson 

 Bilaga 16: Skrivelse, daghemsföreståndaren 
 

Annika Trygg-Jansson, familjedagvårdare/barnskötare, med nuvarande 
placering vid Pålsböle daghem anhåller om fortsatt nedsatt arbetstid. 
Annika önskar arbeta 60 % av heltid vilket skulle innebära tre dagar per 
vecka under tiden 01.08.2010-31.07.2011. 
 
Annika har under ett flertal år haft förkortad arbetstid och Marina 
Blomqvist har vikarierat henne, personalen vid daghemmet upplever att 
det har fungerat väl. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Annika Trygg-Jansson beviljas förkortad arbetstid så att 
arbetstiden utgör 60 % av heltid för tiden 01.08.2010-31.07.2011 under 
förutsättning att vikarie för nämnda tid anställs. 
 
Vik. Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 94  22 

     
ANHÅLLAN OM NEDSATT ARBETSTID 
 
SocN § 94 

 Bilaga 17: Anhållan om nedsatt arbetstid, Ramona Mörn 

 Bilaga 18: Skrivelse, daghemsföreståndaren 

Ramona Mörn, barnträdgårdslärare vid Pålsböle daghem, har inkommit med 
en anhållan om nedsatt arbetstid för perioden 01.06.2010-31.05.2011. 
Ramona önskar arbeta 84,31% av heltid.  
Föreståndaren samt personalen vid daghemmet är positiva till anhållan 
under förutsättning att en vikarie tillsätts. Ramona Mörn har under de 
senaste två verksamhetsåren varit partiellt vårdledig och arbetat 84,31 % 
under nämnda tid, Marina Blomqvist har varit anställd som vikarie och 
arrangemanget har varit välfungerande. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Ramona Mörn beviljas nedsatt arbetstid för perioden 
01.06.2010-31.05.2011, under förutsättning att en vikarie tillsätts. 
Arbetstiden samt lönen för ovan nämnda period utgör 84,31% av heltid. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 

 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 95  23 

     
TILLSÄTTANDE AV VIKARIE, PÅLSBÖLE DAGHEM 
 
SocN § 95 

 
Under förutsättning att Ramona Mörn beviljas partiell vårdledighet samt 
att Annika Trygg-Jansson beviljas nedsatt arbetstid finns behov av att 
anställa en vikarie vid daghemmet. 
Marina Blomqvist vikarierar för närvarande vid daghemmet. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Marina Blomqvist anställs som vikarierande barnskötare 
vid Pålsböle daghem. Anställningen omfattar 55,7 % av heltid och 
anställningstiden är 01.08.2010-31.05.2011. Lön och övriga 
anställningsvillkor som tidigare. 
 
Vik. Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 96  24 

     
ANSTÄLLANDE AV FAMILJEDAGVÅRDARE 
 
SocN § 96 

 
Under förutsättning att Siv Hykkyrä beviljas tjänstledighet finns behov 
av att tillsätta en vikarie. För att kunna tillgodose behovet av 
barnomsorgsplatser inkommande verksamhetsår är det nödvändigt att 
anställa en vikarierande familjedagvårdare. 
 
Eva-Mari Berglund är för närvarande tillfälligt anställd som 
familjedagvårdare och är intresserad av att fungera som vikarie för Siv. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att Eva-Mari Berglund anställs som vikarierande 
familjedagvårdare för tiden 01.08.2010-31.07.2011, lön och övriga 
anställningsvillkor enligt gällande avtal. 
 
Vik. Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 97  25 

     
Konfidentiellt ärende 
 
UTVÄRDERING 
 
SocN § 97 

 
 
Beslut: 
Ärendet utgår och ersätts av  
§ 106. 
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 SOCIALNÄMNDEN 98  26 

     
ANHÅLLAN OM FRITIDSHEMSPLATS 
 
SocN § 6/1.2.2010 
 

 Bilaga 1: Skolnämnden § 9/2010 
 

Skolnämnden har vid sitt sammanträde den 18.01.2010 beslutat att 
efterhöra hos socialnämnden om Pålsböle daghem har möjlighet att 
erbjuda en fritidshemsplats för en elev läsåret 2010-2011. Den aktuella 
eleven inleder sin skolgång vid Träningsundervisningen fr o m hösten 
2010. 
 
Den samlade ansökningsperioden för barnomsorgen inför hösten 2010 
kommer att hållas under perioden 01-14.03.2010, därefter klarläggs 
platssituationen vid daghemmet. 
 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden avvaktar platssituationen vid daghemmet fr 
o m hösten innan beslut tas i ärendet. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas. 
 
Beslut: 

  Godkänns enligt förslag. 
 
  _____________ 
 
 
 
 
 

SocN § 98 ANHÅLLAN OM FRITIDSHEMSPLATS 
 

Platserna inom barnomsorgen är fördelade och en behandling 
angående anhållan om fritidshemsplats vid Pålsböle daghem under 
läsåret 2010-2011 bör behandlas. 
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 SOCIALNÄMNDEN 98  27 

     
Forts. § 98 
 
Inför kommande verksamhetsår har inte samtliga ansökningar till 
Pålsböle daghem kunnat bifallas pga att antalet ansökningar var högre 
än antalet lediga platser trots att daghemmets platsantal har utökats 
med två platser. Under ett flertal år har daghemmet haft minst en 
assistent anställd. I dagsläget är det ännu oklart huruvida daghemmet 
erhåller en assistentresurs inför kommande verksamhetsår. 

 
Trots att personalresurserna för en eventuell fritidshemsplats vid 
daghemmet skulle ombesörjas av skolnämnden medför arrangemanget 
en ökad arbetsbörda för daghemmets personal.  

 
Barnomsorgsledarens förslag: 
Föreslås att socialnämnden meddelar skolnämnden att det inte är 
möjligt att erbjuda en fritidshemsplats för en elev läsåret 2010-2011 vid 
Pålsböle daghem, med hänvisning till plats- och personalsituationen vid 
daghemmet. 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Förslaget omfattas 
 
Beslut: 
Socialnämnden godkänner förslaget. 
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 SOCIALNÄMNDEN 99  28 

     
ÄRENDEN OCH BESLUT TILL KÄNNEDOM 

 
SocN § 99 

 

 Bilaga 19: Kst-beslut 

 Bilaga 20: Utlåtande om DGH:s utredning över demensavdelning på 

DGH 

 Bilaga 21: Lr- klientomsbudsmannens redovisning 

 Bilaga 22: Informationstillfälle om köptjänster 

 Bilaga 23: Klienter inom äldreomsorgen mars  

 
Kst –beslut § 135 Södra längan-socialkansliet 
  Godkännande av ombyggnad av arkivutrymmen till personaltoalett 
  samt ökad säkerhet på socialkansliet. 
Kst-beslut § 139 Kommunkansliet stängt 14.5 – klämdag 
Kst-beslut § 142 Inbjudan- information om kvalitetsrekommendation, tjänster för äldre 
  Per Lycke utsågs till kommunens representant 
Kst-beslut §146 Utlåtande- demensvård 
  Godkännande av äldreomsorgsledarens förslag till utlåtande gällande 
  planerad avdelning för demensvård på DGH 

 
Ålands Landskapsregering: Klient- och patientombudsmannens 
redovisning av antal ärenden som inkommit under år 2009, som gällt 
missnöje med socialvården i kommunen. 
 
Mariehamns stad: Informationstillfälle för kommunerna om köptjänster 
som Mariehamns stad tillhandahåller, 21.04. Socialnämnden i M:hamn 
har i uppdrag från fullmäktige att se över  nuvarande avtalen med 
kommunerna gällande fältarna och Tallbacken. 
 
Kommunens äldreomsorg: Klienter inom äldreomsorgen mars 2010 
 
Vik. socialchefens förslag: 
Socialnämnden antecknar sig ärendena och besluten till kännedom 
 
Beslut: Socialnämnden antecknar sig ärendena och besluten till 
kännedom. 
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 SOCIALNÄMNDEN 100  29 

     
Konfidentiellt ärende 

 
 

 SOCIALNÄMNDEN 101  30 

     
Konfidentiellt ärende 

 
 
 SOCIALNÄMNDEN 102  31 

     
Konfidentiellt ärende 
 
 
 SOCIALNÄMNDEN 103  32 

     
 
Konfidentiellt ärende 
 SOCIALNÄMNDEN 104  33 

     
 
Konfidentiellt ärende 

 
 SOCIALNÄMNDEN 105  34 

     
Konfidentiellt ärende 
 
 SOCIALNÄMNDEN 106  35 

    
 
 

 

Konfidentiellt ärende 
 
 
 SOCIALNÄMNDEN 107  36 
     

 
Konfidentiellt ärende 
Extra ärende 

 


