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FINSTROMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Organ

Utfardat den

SOCIALNAMNDEN 29.2.2012

Sida

Sammantradestid

Sammantradesplats

Mandagen den 5 mars 2012 kI 18.00 — 19.30.

Kommungarden, sammantradesrummet

Arenden:

§ 18 Konstatera laglighet och beslutférhet

§ 19 Protokolljusterare
§ 20 Foredragningslista

§ 21 Delgivning av tjanstemannabeslut

§ 22 Socialnamndens sammantraden varen 2012
§ 23 Byrasekreterarens arbetsuppgifter

8§ 24 Faststallande av principer for utkomststod

§ 25 Uppsagning

§ 26 Anhallan om nedsatt arbetstid

§ 27 Utdkande av befattning — kdksbitrade

§ 28 Anhallan om tjanstledigt

8 29 Forséljning av hemservicens gamla bil

§ 30 Tillsattande av en arbetsgrupp for planering av tillbyggnad till Rosengard

§ 31 Utlatande dver forslag till fornyat grundavtal och férvaltningsstadga, Alands omsorgsférbund

Konfidentiella arenden:
§ 32 Ansokan
§ 33 Ansokan
§ 34 Ansokan
§ 35 Anhallan
§ 36 Anhallan
§ 37 Anhallan
§ 38 Anhallan

Enligt uppdrag: Margareta Nordberg, socialchef
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SOCIALNAMNDEN 18 - 20 3

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

SocN § 18
Sammantradet konstaterades vara beslutfért med hansyn
till antalet narvarande.

PROTOKOLLJUSTERARE

SocN § 19

| tur att justera protokollet & Nora Rosenstrom och
Martina Eriksson.

FOREDRAGNINGSLISTAN

SocN § 20
Foredragningslistan faststalldes oférandrad:
Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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SOCIALNAMNDEN 21 4

DELGIVNING AV TJANSTEMANNABESLUT

SocN § 21

Socialchefen

Personalbeslut 88 1-7/12
Vardnadsavtal 88 1-2/12

Barnskydd och 6ppenvard 8§ 1-4/12
Underhallsavtal § 1/12

Faststallande av faderskap 88 1-3/12

Byrasekreteraren

Justerade barnomsorgsavgifter 8§ 1-144/12
Moderskapsunderstod 8§ 3-9/12
Hemvardsstod §8 61-62/12

Socialarbetaren
Utkomststod §8 1-67/12
Forebyggade utkomststod 88 1-2/12

Socialarbetaren
Handikapp 88 1-7/12
Omsorg 88 1-3/12
Aldreomsorg 8§ 1-52/12

Barnomsorgsledaren
Personal 8§ 3-18/12
Barnomsorg 88 4-6/12

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2012
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SOCIALNAMNDENS SAMMANTRADESTIDER VAREN 2012

SocN § 22

e Bilaga 1: SocN § 12, 23.1.2012

Socialnamnden bordlade arendet for att den nya namnden skulle
kunna ta stallning till sammantradestiderna.

Ett nytt forslag har dock framtagits.

Tisdagen den 3 april kl. 18.00. ( Verksamhetsberattelsen ) pa

Rosengard

Tisdagen den 8 maj kl. 18.00.
Tisdagen den 5 juni kl. 18.00.
Vid behov tisdagen den 19 juni kl. 18.00.

Socialchefens forslag:
Socialnamnden godkanner motesordningen.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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SOCIALNAMNDEN 23 6

BYRASEKRETERARENS ARBETSUPPGIFTER

SocN § 23

Alltsedan Kallbo Skola 6ppnades, med fritidsverksamheten placerad i
skolbyggnaden, har skolndmnden haft ansvar éver denna verksambhet.
Dock har det praktiska arbetet med att rdkna ut avgifterna for
fritidsverksamheten och faktureringen, blivit kvar som en arbetsuppgift
for byrasekreteraren vid socialkansliet.

Nagon ekonomisk erséttning for detta arbete har aldrig diskuterats.
Orsaken till detta inofficiella beslut kan tankas bero pa att det inte
funnits kanslipersonal vid Kéllbo Skola.

Dock har en férandring &gt rum, och det finns nu en kanslipersonal

tillganglig.

Fragan ar om inte olika verksamhetsomraden borde renodlas sa att
skolnamnden ocksa skulle ta ansvar 6ver byrasekreteraruppgifterna
gallande fritidsverksamhet.

Avgiften for fritidshemshemsverksamheten réknas ut pa basen av bl.a.
foraldrarnas inkomster men @ven andra syskon inom barnomsorgen
beaktas. Detta kunde latt atgardas genom en andring i
ansokningsblanketten dar det framkommer att det finns syskon inom
den 6vriga barnomsorgen, eller sa att kanslipersonalen har kontakt
med varandra i detta.

Socialchefens forslag:

Socialnamnden foreslar infor kommunstyrelsen att avgiftshanteringen
gallande fritidshemsavgifterna dverfors till ansvarande namnd infor
hdstterminen 2012.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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FASTSTALLANDE AV PRINCIPER FOR UTKOMSTSTOD

SocN § 24

e Bilaga 2: Principer for utkomststod

Principer for utkomststod har tagits fram. Principerna foljer
lagstiftningen om utkomststdd samt tar fasta pa kommunens
mojligheter till viss paverkan t.ex. gallande ersattning for
boendekostnader och prejudikat for ratten till erséattning for privat
sjukvard. Vid andrade forutsattningar uppdateras principerna.

Forslag:
Socialnamnden faststéller principerna for utkomststod.

Beslut:
Socialnamnden faststéller principerna for utkomststod.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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UPPSAGNING
SocN § 25

e Bilaga 3: Uppséagning, Lisbet Loéving har inkommit med en uppsagning
fran sin befattning som ansvarig familjedagvardare vid
gruppfamiljedaghemmet Trollebo tom den 31.07.2012. Lisbet 6nskar
avsluta sin anstallning per den 15.02.2012.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att Lisbet Loving beviljas avsked fran befattningen som
familjedagvardare vid gruppfamiljedaghemmet Trollebo per den
15.02.2012.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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ANHALLAN OM NEDSATT ARBETSTID

SocN § 26

Bilaga 4: Anhallan, Linda Sundblom

Linda Sundblom har inkommit med en anhallan om nedsatt arbetstid.
Linda ar anstalld som barnskotare med nuvarande placering vid Godby
daghem, Lindebo. Linda arbetar for narvarande deltid och énskar
fortsattningsvis arbeta 60 % av heltid for tiden 01.04-31.08.2012.

Ovrig personal vid avdelningen &r positivt installda till arrangemanget. For
att uppfylla behovet av personalstyrka bér en vikarie tillsdttas om Linda
beviljas nedsatt arbetstid.

Barnomsorgsledarens forslag:
Under forutsattning att en vikarie far tillsattas foreslas att Linda Sundblom
beviljas nedsatt arbetstid sa att hennes arbetstid utgoér 60 % av heltid,

beslutet galler tiden 01.04-31.08.2012.

Socialchefens forslag:

Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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UTOKANDE AV BEFATTNING - KOKSBITRADE

SocN § 7/23.1.2012

Eva Nordblom ar anstalld som koksbitrade vid kommunens centralkok
med nuvarande placering vid Kallbo skola.

Ursprungligen anstélldes Eva som koksbitrade vid Palsbdle skola
omfattande 52,3 % av heltid. | augusti 2009 da kocken vid Palsbole
skola gatt i pension och lunchen till Palsbéle skola tillreddes vid Kallbo
skola ut6kades anstallningen att omfatta 78,4 % av heltid.

| augusti 2010 forflyttades Eva till centralkdkets verksamhet med
placering vid Kéallbo skola. Inledningsvis omfattade arbetstiden 78,4 %
av heltid. Efter en kort tid konstaterades att arbetstiden inte var
tillracklig da Eva regelbundet var tvungen att arbeta dvertid varvid man
tillfalligt fr o m januari 2011 har utOkat Evas arbetstid att omfatta 82,4 %
av heltid. Vid utvardering med kdkspersonalen har konstaterats att den
nuvarande anstallningen motsvarar behovet av resurser. Utbkningen
av arbetstiden inryms i de budgeterade |6neanslagen samt i de
ursprungligen uppskattade arbetsresurserna vid centralkoket.

Med anledning av ovanstaende situation bor Evas befattning som
koksbitrade vid centralkdket inrattas att omfatta 82,4 % av heltid.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden anhaller till kommunstyrelsen om att utoka
Eva Nordbloms befattning som koksbitrade vid centralkdket att
varaktigt omfatta 82,4 % av heltid.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Kst § 20
Forslag:
Kommunstyrelsen aterremitterar arendet for vidare utredning av
resursbehovet i centralkoket.
Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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Forts. § 27
Beslut:

Kommunstyrelsen godkande forslaget.

UTOKANDE AV BEFATTNING — KOKSBITRADE

SocN § 27
e Bilaga 5: Utredning

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden éverlamnar bilaga 5 som utredning till
kommunstyrelsen samt vidhaller behovet av att varaktigt utoka Eva
Nordbloms befattning som kdksbitrade vid centralktket att omfatta 82,4
% av heltid.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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ANHALLAN OM TJANSTLEDIGHET

SocN § 28

* Bilaga 6: Anhallan, Britt Branér

Britt Branér anhaller om tjanstledighet fr.o.m. den 1.4.2012 t.0o.m. den
31.12.2012 for att kunna ta ett tillfalligt jobb som aldreomsorgsledare i
Suns kommun.

Dartill 6nskar hon fa inbesparad semester utbetald i pengar.

Socialchefens forslag:
Britt Branérs anhallan géllande tjanstledighet och semesterforman
beviljas under forutsattning att en vikarie fas.

Beslut:

Socialnamnden godkanner tjanstledigheten. Tjanstledigheten beviljas
utan 16n fr.o.m. 1.4.2012 t.o.m. den 31.12.2012, under férutsattning att
en vikarie fas. Inbesparad semester utbetalas i pengar.

Vikariatet lediganslas snarast i bada lokala tidningarna och en grupp
bestaende av Per Lycke, Nora Rosenstrom och socialchefen intervjuar
sokandena infor nasta socialnamndsmote.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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INKOP AV NY BIL TILL HEMSERVICEN

SocN § 166/24.10.2011

e Bilaga 12:Utredning Over leasing
e Bilaga 13:Offerter

Det finns behov av att kbpa ny bil till hemservicen. Det finns i budgeten
for ar 2011 under investeringar upptaget 23.000 euro for byte av bil till
hemservicen. Sdsom en andring av socialnamndens forslag har
beslutats att det ska goras en utredning gallande leasing av bil som ett
alternativ till kbp och att pengarna binds till kommunstyrelsen och
frigors pa ansdkan av socialnamnden efter utredningen.

Offerter har begarts in fran sju bilfirmor for dels ink6ép av bil, dels
leasing av bil. Efter utredning om leasing har framkommit att det &r mer
ekonomiskt for kommunen att kdpa en bil. Efter att ett flertal bilar har
provkorts och bedémts utgaende fran hemservicens behov foreslas en
Peageut 308 fran Hawe-bil som mest lamplig. Kostnaden for leasing for
aren 2012-2014 ar 21 427,56 euro och kostnaden for inkop ar 18 800
exkl. moms.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialnamnden godkanner att hemservicen kdper en
Peageut 308 fran Hawe-bil mot inbyte av den gamla bilen samt
anhaller till kommunstyrelsen om att frigéra medel for bytet.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

FORSALJNING AV HEMSERVICENS GAMLA BIL

SocN 8§ 29

| samband med att hemservicen beviljades att inkdpa ny bil beslutades
att den gamla bilen skulle bytas in i kdpet. Hemservicen kopte en

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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Forts. § 29

Peageut 308 fran Hawe-bil, men de var inte intresserade av att byta in
den gamla bilen. Den gamla bilen ar en Renault Clio vars
forsaljningsvarde for en liknande bil i fungerande skick skulle vara ca
1 250,00 euro. Reparationskostnaderna samt nya dack till
hemservicens Renault Clio skulle uppga till ca 750,00 euro och péa
basen av dessa utrakningar skulle bilen kunna erbjudas till férsaljning
med utgangspris 350,00 euro.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialnamnden beslutar att bjuda ut hemservicens Renault
Clio i marknaden i de alandska tidningarna till utgangspris 350,00 euro
och darefter delegerar till tjAnstemannen att salja den till
hogstbjudande.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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TILLSATTANDE AV EN ARBETSGRUPP FOR PLANERING AV TILLBYGGNAD
TILL ROSENGARD

SocN § 152/5.9.2011

| budgeten for ar 2011 finns 40.000 euro beviljat for projektering av en
tillbyggnad av Rosengard. En arbetsgrupp med uppdrag att utreda
aldreomsorgen i kommunen har skrivit en rapport dar slutsatserna ar
att det finns behov av bade tkande resurser for hemservice till de
ordinarie hemmen for att utveckla hemservicen samt fler boendeplatser
pa omsorgsboendeniva.
En arbetsgrupp for planering av tillbyggnaden av Rosengard skulle ha
till uppdrag att konkretisera behovet av tillbyggnad utgéende fran de
ritningar som finns, se 6ver vilka forbattringar som skulle behévas, att
ge forslag pa val av arkitekt, uppge kostnader for personalokning o s v.
Arbetsgruppens forslag ska ges till socialndmnden inom november
2011. Rapporten ska darefter ges vidare till kommunstyrelsen och
kommunfullméaktige for beslut angaende tillbyggnad av Rosengard.
Medlemmar i arbetsgruppen foreslas vara Jana Andersson,
forestandare for Rosengard, Boel Josefsson, ekonomichef, Kaj
Granholm, byggnads inspektor samt Britt Branér, socialarbetare med
ansvar over aldreomsorgen.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialndmnden tillsatter arbetsgruppen och begar in
rapport inom november 2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Arendet bordlaggs.

TILLSATTANDE AV EN ARBETSGRUPP FOR PLANERING AV TILLBYGGNAD
TILL ROSENGARD

SocN § 168/24.10.2011

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
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Kommun-
fullméaktige
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Forts § 168/24.10.2011

Socialndmnden bordlade arendet gallande att tillsédtta en arbetsgrupp
for planering av tillbyggnad av Rosengard vid sitt méte den 05.09.2011.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialndmnden tillsatter arbetsgruppen och begar in
rapport inom december 2011.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Bordlaggs till februarimotet eller tills den nyvalda socialnamnden ar
Klar.

TILLSATTANDE AV EN ARBETSGRUPP FOR PLANERING AV TILLBYGGNAD
TILL ROSENGARD

SocN 8§ 30

| budgeten for ar 2011 fanns upptaget 40 000 euro for projektering av
en tillbyggnad av Rosengard. Socialnamnden bordlade vid sitt mote
den 5.9.2011 forslaget att tillsatta en arbetsgrupp for planering av
tillbyggnad av Rosengard. Arendet togs pa nytt upp vid
socialnamndens moéte den 24.10.2011 och da besl6t socialnamnden att
bordlagga arendet till februarimotet 2012 eller till dess den nyvalda
socialndmnden ar Klar.

Det finns i ar 2012 ars budget under investeringar upptaget 80 000
euro for utbyggnad av Rosengéard samt 81 000 euro for ar 2013 och

1 449 000 ar 2014. Anslaget for ar 2012 ar dock bundet till
kommunstyrelsen med motiveringen att den langsiktiga strukturen inom
aldreomsorgen i kommunen skall utredas av oberoende konsult innan
beslut om utbyggnad fattas.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden 6verfor arendet till kommunstyrelsen med
budgetskrivningen som motivering.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2012
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UTLATANDE OVER FORSLAG TILL FORNYAT GRUNDAVTAL OCH
FORVALTNINGSSTADGA, ALANDS OMSORGSFORBUND

SocN § 31

e Bilaga 7: Utredning gallande férslag till nytt grundavtal

e Bilaga 8: Utlatande gallande forslag till reviderad
forvaltningsstadga

e Bilaga 9: Alands Omsorgsforbund, Grundavtal,
forvaltningsstadga

Alands Omsorgsférbund énskar beslut frAn sina medlemskommuners
fullméaktigen gallande forslaget till nytt grundavtal samt ett utlatande
gallande forslaget till reviderad forvaltningsstadga infor
férbundsfullmaktige i maj 2012.

Behovet av ett fornyat grundavtal ar klarlagt och relaterat till ny
lagstiftning samt till nya verksamhetsformer.

Den reviderade forvaltningsstadgan andrar grunderna for
kostnadsfordelningen och omsorgsbyraverksamheten har synliggjorts
som en skild verksamhet, for Ovrigt utgar forslaget i stort sett fran den
nuvarande stadgan.

Forslag:

Socialnamnden foreslar infor styrelsen att Finstroms kommun fattar
beslut om att omfatta det nya grundavtalet samt ger ett positivt
utlatande om forvaltningsstadgan.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget och arendet 6verfors till
kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2012
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SOCIALNAMNDEN 32 19
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 33 22
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 34 23
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 35 24
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 36 25
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 37 26
Konfidentiellt &rende

SOCIALNAMNDEN 38 27

Konfidentiellt arende

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun- Kommun-
styrelse fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den

2012
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