FINSTROMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

SOCIALNAMNDEN

Sammantradesdatum Nr
22.01.2013 01/13

Sammantradestid

Sammantradesplats

Tisdagen den 22 januari 2013 kl 18.00 — 19.40.

Socialkansliet

Beslutande

Foredragande

Ovriga narvarande

Karlsson Soéren
Gronlund Johanna
Grissner Bj6rn
Lindblom-Mattsson Inger
Eriksson Martina
Westerberg Ylva
Pastoor Fredrik

Karlsson Rolf, ordférande
Mattsson Ake, viceordf.
Bjorklund Borje

Lignell Maj-Gunn
Lundberg Helena
Rosenstrom Nora

- Sundberg Monica

X X X X X X
[ Y B N |

x Margareta Nordberg, socialchef

- Hoglund Roger, kommunstyrelsens ordférande
X Lycke Per, kommunstyrelsens representant
Oriander Niklas, kommundirektor

Sjostrand Ingela, barnomsorgsledare

Enkvist Louise, socialarbetare

X Branér Britt, socialarbetare t.o.m. § 16

Paragrafer 881-18
Underskrifter Ordférande Sekreterare
Rolf Karlsson Margareta Nordberg

Protokolljustering

Godby den 22.1.2013 pa socialkansliet

Helena Lundberg Ake Mattsson

Protokollet framlagt till
paseende

Intygar

Godby den 30.1.2013

Margareta Nordberg, sekreterare

Utdragets riktighet bestyrkes

Underskrift

Godby den 2013



FINSTROMS KOMMUN

Organ

Utfardat den

SOCIALNAMNDEN 17.01.2013

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sida

Sammantradestid

Sammantradesplats

Tisdagen den 22 januari 2013 ki 18.00 -

Socialkansliet

Arenden:

8 1 Konstatera laglighet och beslutforhet

§ 2 Protokolljusterare
§ 3 Foredragningslista

8 4 Delgivning av tjanstemannabeslut

§ 5 Vardarvoden inom barnomsorgen

§ 6 Anstallning, Narvardare, 67% av heltid
§ 7 Anstéllning, Narvardare, 67% av heltid
§ 8 Anhallan om laroavtalsutbildning

8 9 Anstallning, Nérvardare, 67% av heltid
§ 10 Anstéllning, Narvardare, 100%

§ 11 Extra personal Trollebo

§ 12 Godkannande av forslag pa sammantr tiderfor soc namnd i Finstrom, varen 2013

Konfidentiella arenden:

§13
§14
§15
§16
§17
§18

Enligt uppdrag: Margareta Nordberg, socialchef
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SOCIALNAMNDEN 1-3 3

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

SocN §1
Sammantradet konstaterades vara beslutfért med hansyn
till antalet narvarande.

PROTOKOLLJUSTERARE

SocN §2

| tur att justera protokollet &r Helena Lundberg och Ake
Mattsson.

FOREDRAGNINGSLISTAN

SocN §3
Foredragningslistan faststalldes oférandrad:
Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2013
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DELGIVNING AV PERSONALBESLUT

SocN § 4

Socialchefen

Personal 88 60 - 75

Underhall 88§ 3 -5

Vardnads och umgangesavtal 88§ 27 - 34
Barnskydd §§ 25 -29
Faderskapserkannanden 8§ 20 - 26

Socialarbetaren

Utkomststod 88 295 - 359

88 1-36

Forebyggande utkomsstod 88 32 -36
881-4

Barnomsorgsledaren
Personalbeslut 88 125 - 161

88§1-5
Beviljad barnomsorg 88 51 -58

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2013
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5

5

VARDARVODEN INOM NARSTAENDESTODET

SocN § 5

Bilaga 1: Social- och héalsovardsministeriet, Vardarvoden inom
narstaendevarden ar 2013.
Finstroms kommun betalar arvode for narstaendevard i tre olika
kategorier. Narstaendestddet ar reglerat i lagstiftning Landskapslag nr
111/2007, med vissa undantag gallande Lag om stdd for
narstaendevard, 937/2005 och Socialvardslagen 710/1982. | Lag om
stod for narstaendestod, § 5 bestams om stod for narstaendevard och i
§ 6 finns inskrivet att vardarvodena varje ska indexjusteras med den
l6nekoefficient som avses i 8 96 i lagen om pension for arbetstagare,
395/2006.
Indexjusteringen som galler fran 01.01.2013 omfattar ca 2,79 % av
gallande arvoden och minimibeloppet ar 374,51 euro/méanad och det
lagsta beloppet som betalas under en vardmassigt tung
overgangsperiod ar 749,01 euro/manad.
Efter indexjustering betalas arvode som stod fér narstaendevard i
Finstroms kommun 375,70, 530,40 och 806,90 euro/manad fran den
01.01.2013 till den 31.12.2013.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden faststéller arvodesbeloppen som betalas
som stdd for narstaendevard till 375,70, 530,40 och 806,90
euro/manad fran den 01.01.2013 till den 31.12.2013.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialnamndens beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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ANSTALLNING, NARVARDARE, 67 % AV HELTID

SocN § 6

Bilaga 2:
Ansokningar, narvardare 67 % av heltid
Tre tillsvidare anstallningar som narvardare i arbetsavtalsforhallande till
Rosengard med omfattningen 67 % av heltid har varit lediganslagna att
sokas senast den 07.01.2013. Inom utsatt tid har 22 ansdkningar
inkommit, varav 18 behdériga.
Forestandaren foér Rosengard och socialarbetaren med ansvar for
aldreomsorgen har intervjuat 8 av de sdkande.
Anstallningarna behandlas av socialnamnden sadsom tre olika
beslutsparagrafer.
Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden anstéller Linnea Karlsson, 131085, med
behorighet narvardare och inriktning aldreomsorg, som narvardare till
Rosengard, 67 % av heltid, i tillsvidare arbetsavtalsforhallande, fran
den 28.01.13 eller enligt 6verenskommelse, med grundlén 2 251,55
euro/manad och provotid omfattande 4 manader. Ovriga
anstallningsvillkor i enlighet med AKTA-avtalet.
Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.
Socialnamndens beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby

styrelse fullméaktige

den 2013
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ANSTALLNING, NARVARDARE, 67 % AV HELTID

SocN 8 7

Bilaga 3:

Ansokningar, narvardare 67 % av heltid

Tre tillsvidare anstallningar som narvardare i arbetsavtalsférhallande till
Rosengard med omfattningen 67 % av heltid har varit lediganslagna att
sokas senast den 07.01.2013. Inom utsatt tid har 22 ansdkningar
inkommit, varav 18 behdriga.

Forestandaren for Rosengard och socialarbetaren med ansvar for
aldreomsorgen har intervjuat 8 av de sokande.

Anstallningarna behandlas av socialndamnden sadsom tre olika
beslutsparagrafer.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialnamnden anstaller Pamela Holmstréom, 111280, med
behorighet narvardare och inriktning aldreomsorg, som narvardare till
Rosengard, 67 % av heltid, i tillsvidare arbetsavtalsforhallande, fran
den 28.01.13 eller enligt 6verenskommelse, med grundlon 2 251,55
euro/manad och provotid omfattande 4 manader. Ovriga
anstallningsvillkor i enlighet med AKTA-avtalet.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialnamndens beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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SocN § 8

ANHALLAN OM LAROAVTALSUTBILDNING

SocN § 132/20.11.2012
e Bilaga 11: Anhallan

Marianne Norberg anhaller om att fa borja ett 2-arigt laroavtal till
narvardare pa Rosengarden. Villkoret for att fa borja en
laroavtalsutbildning ar att man har en arbetsgivare och en handledare,
vilket ar uppfyllt i detta fall.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden beviljar Marianne Norbergs anhallan.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

ANSTALLNING FOR LAROAVTALSSTUDIER

Marianne Norberg har vid socialndmndens méte den 20.11.12, § 132,
beviljats arbetsplats vid Rosengard for laroavtalsstudier till narvardare.
Marianne Norberg ar anstélld som ansvarig for dagverksamheten vid
Rosengard. Eftersom laroavtalsstudierna leder till en narvardarexamen
med inriktning aldreomsorg skulle Marianne Norberg behdva en
anstallning som narvardare.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialnamnden godkanner att Marianne Norberg fran den
01.04.13-11.01.15 anstalls som vik.narvardare i arbetsavtalférhallande
for ett vakant arbetsavtal med omfattningen 78,4 % av heltid och
grundlon 2 251,55 euro/manad och 5 % kompetensavdrag.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialndmndens beslut:
Socialndmnden godkanner beslutet.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2013
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ANSTALLNING, NARVARDARE, 67 % AV HELTID

SocN &9

Bilaga 4
Ansokningar, narvardare 67 % av heltid

Tre tillsvidare anstallningar som narvardare i arbetsavtalsforhallande till
Rosengard med omfattningen 67 % av heltid har varit lediganslagna att
sokas senast den 07.01.2013. Inom utsatt tid har 22 ansdkningar
inkommit, varav 18 behdériga.

Forestandaren foér Rosengard och socialarbetaren med ansvar for
aldreomsorgen har intervjuat 8 av de sdkande.

Anstéllningarna behandlas av socialnamnden sadsom tre olika
beslutsparagrafer.

Socialarbetarens forslag:

Foreslas att socialnamnden anstaller Maria Humell, 290571, med
behorighet narvardare och inriktning handikapp och omsorg, som
narvardare till Rosengard, 67 % av heltid, i tillsvidare
arbetsavtalsforhallande, fran den 28.01.13 eller enligt
overenskommelse, med grundlon 2 251,55 euro/manad och prévotid
omfattande 4 manader. Ovriga anstallningsvillkor i enlighet med AKTA-
avtalet.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialnamndens beslut.
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd

Kommun-
styrelse

Kommun- pa socialkansliet i Godby
fullméaktige

den 2013
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ANSTALLNING, NARVARDARE, HELTID

SocN 10

Bilaga 5:
Ansokningar, narvardare, heltid

En tillsvidare anstallning som narvardare i arbetsavtalsforhallande till
Rosengard med omfattningen heltid har varit lediganslagen att stkas
senast den 07.01.2013. Inom utsatt tid har 7 ans6kningar inkommit,

varav 5 behdoriga.

Forestandaren foér Rosengard och socialarbetaren med ansvar for

aldreomsorgen har intervjuat 4 av de sokande.

Socialarbetarens forslag:
Foreslas att socialnamnden anstaller Asa Holmén, 181071, med
behorighet narvardare och inriktning sjukvard och omsorg, som
narvardare till Rosengard, heltid, i tillsvidare arbetsavtalsférhallande,
fran den 28.01.13 eller enligt dverenskommelse, med grundIon

2 251,55 euro/manad och provotid omfattande 4 manader. Ovriga

anstallningsvillkor i enlighet med AKTA-avtalet.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialnamndens beslut:
Socialnamnden godkanner forslaget.

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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EXTRA PERSONAL, TROLLEBO

SocN 8§ 11

Vid gruppfamiliedaghemmet Trollebo finns atta stycken
barnomsorgsplatser samt tva personal anstallda pa heltid. For
narvarande har gruppfamiljedaghemmet dppet mellan kl. 7 och 17
vissa av veckodagarna. Detta medfor att personalstyrkan inte racker till
for att trygga barnen och verksamheten da personal &ar tvungen att
arbeta ensam flera timmar med nastan hela barngruppen om inte en
extra personal anstalls.

Barnomsorgsledarens forslag:

Foreslas att socialnamnden godkanner anstéllning av extra resurs som
familjedagvardare vid gruppfamiljiedaghemmet Trollebo da behov
foreligger vid gruppfamiliedaghemmet under varterminen omfattande
max tre timmar per dag, bedémningen av behovet gors utgaende fran
barnens narvarotider. Anstéllningen finansieras i forsta hand genom
gruppfamiljedaghemmets vikarieanslag samt inom ramen fér hela
barnomsorgens budget.

Socialchefens forslag:
Forslaget omfattas.

Socialndmndens beslut:

Socialnamnden godkanner forslaget for tiden 1.2.2013 — 30.6.2013,
max tre timmar per dag och inbegar en utvardering av upplagget for
namnda tid.

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2013
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SOCIALNAMNDEN 12 12

GODKANNANDE AV FORSLAG PA SAMMANTRADESTIDER FOR
SOCIALNAMNDEN | FINSTROM, VAREN 2013

SocN 8§ 12

Tisdagen den 26 februari kl. 18.00

Tisdagen den 2 april kl. 18.00, Verksamhetsberattelsen.
Tisdagen den 7 maj kl.18.00

Tisdagen den 18 juni kl.18.00

Socialchefens forslag:
Socialnamnden godkanner sammantradestiderna for varen 2013

Beslut:
Socialnamnden godkanner sammantradestiderna for varen 2013

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
Namnd Kommun- Kommun- pa socialkansliet i Godby
styrelse fullméaktige

den 2013
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Konfidentiellt

SocN § 13

Socialarbetarens forslag:

Socialchefens forslag:

Socialnamndens beslut:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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Konfidentiellt

SocN § 14

Socialchefens forslag:

Socialnamndens beslut:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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Konfidentiellt

SocN § 15

Socialchefens forslag:

Socialnamndens férslag:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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Konfidentiellt

Socialarbetarens forslag:

Socialchefens forslag:

Beslut:

SocN §

Socialarbetarens forslag:

Socialchefens forslag:

Socialnamndens beslut:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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Konfidentiellt

SocN § 17

Socialchefens forslag:

Socialnamndens beslut:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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Konfidentiellt

SocN § 18

Socialarbetarens forslag:

Socialchefens forslag:

Socialnamndens beslut:

Protokolljusterarnas signatur

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

Namnd Kommun-
styrelse

Kommun-
fullméaktige

pa socialkansliet i Godby

den 2013
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