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§ 173 REKRYTERING AV NY BYGGNADSINSPEKTOR

§ 174 EKONOMICHEFENS LONESATTNING
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§ 177 SKIDTUNNELANLAGGNING | JOMALA

§ 178 FORNYAD FORVALTNINGSSTADGA

§ 179 INSTRUKTION FOR SAMHALLSNAMNDEN

§ 180 DELEGERINGSORDNING FOR SAMHALLSNAMNDEN
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§ 183 FORNYAD SKOLSTADGA

§ 184 INTEGRATIONSPROGRAM

§ 185 NORRALANDSKT SOCIALVARDSSAMARBETE

§ 186 UTREDNING AV SOCIALKANSLIETS LOKALER

§ 187 UTLATANDE OVER ANSOKAN OM JORDFORVARV

§ 188 UTLATANDE OVER ANSOKAN OM JORDFORVARV

§ 1XX MOTETS AVSLUTANDE OCH BESVARSANVISNING

Erik Brunstrom, vik kommundirektér, enligt uppdrag a Roger Hoglund, kommunstyrelsens ordférande.

Moteskallelsen har utfardats och anslagits pa kommunens anslagstavla i Godby den 10.9.2015.

Protokollet framlaggs till paseende pa anslagstavlan vid kommungarden i Godby den 17.9.2015.

Intygar Erik Brunstrom, vik kommundirektor
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s KOMMUNSTYRELSEN PROTOKOLL NR 11 / 16.9.2015

§ 167 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

KST § 167
Konstateras sammantradets lagliga sammankallande samt beslutforhet med hansyn
till antalet narvarande.

Beslut:
Kommunstyrelsen konstaterar motet lagligen sammankallat och beslutfort.

§ 168 PROTOKOLLIUSTERARE

KST § 168
Utses protokolljusterare.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att till protokolljusterare utse Torbjérn Bjérkman och
Katarina Gaddnas.

§ 169 FOREDRAGNINGSLISTAN

KST § 169
Godkanns foredragningslistan och eventuella drenden av bradskande natur.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar godkdanna foredragningslistan.

§ 170 DELGIVNINGAR

KST § 170
Forvaltningen delger kommunstyrelsen tillkdnnagivanden enligt bilaga § 170/2015.
Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen antecknar informationen till kinnedom.
Beslut:
Enligt forslag.
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 171 KOMMUNFULLMAKTIGES SAMMANTRADE

KST § 171

Enligt 49 § kommunallagen for landskapet Aland ska kommunstyrelsen granska
lagligheten av de beslut som fattas av kommunfullmaktige.
Kommunfullmaktige har sammantratt 3.9.2015 (§§ 41-53).
Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen bedomer att kommunfullmaktiges beslut §§ 41-53 tillkommit i
laga ordning och antecknar i ovrigt fullmaktiges protokoll nr 5 till kinnedom.
Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 172 INRATTANDE AV TJANST — PERSONAL- OCH SERVICECHEF

KST § 152/26.8.2015
Som ett led i kommunens pagadende utvecklingsprocess foreslas omstrukturering inom
kommunledningen.

Arbetsgruppen for 6versyn av kommunens framtida namnd- och ledningsstruktur har tagit fram
en preliminar skiss over forslag till ny struktur. Gruppen utgar fran att fem namnder gors till tva,
under arbetsnamnen “Invanarnamnden” respektive “Samhallsnamnden”, och att en ny
chefstjanst, under arbetsnamnet “Personal- och servicechef”, infors for samordning av den
forstnamnda, pa liknande satt som planerings- och utvecklingschefen samordnar
samhallsnamnden.

Den nya tjansten skulle kunna bli att motsvara ungefar en kombination av kommunsekreterare
och personalchef.

Kommunstyrelsen (KST § 122/3.6.2015) foreslog infor kommunfullmaktige att styrelsen och
arbetsgruppen for 6versyn av kommunens framtida namnd- och ledningsstruktur ges fortydligat
och utodkat uppdrag och mandat, att arbeta vidare med malsattningen att fem namnder blir tva
och att en ny tjanst som personal- och servicechef inradttas fran 1.1.2016. Arbetsgruppen tar
fram forslag till nya och omarbetade styrdokument och tjanstebeskrivningar, foér avgéranden i
fullmaktige efter sommaren 2015.

Kommunfullmaktige (KFG § 39/11.6.2015) besl6t enhélligt enligt kommunstyrens forslag, med
fortydligande tillaggsformulering att kommunfullmaktige uttryckligen omfattar forslaget att fem
namnder ombildas till tva, samt att en ny tjanst som personal- och utvecklingschef inrattas fran
och med den nya mandatperiodens ingang .

Vikarierande kommundirektdren har tagit fram ett forslag till tjanstebeskrivning for inrattandet
av en tjanst som personal- och servicechef, enligt bilaga.

Andringarna trader i kraft frdn och med 1.1.2016 eller nir personal- och servicechefen trader i
tjanst.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen foreslar infor fullméaktige att tjdnsten som personal- och servicechef inrattas i
enlighet med bifogad tjanstebeskrivning, med malsattning att tjansten ska kunna tilltradas
1.1.2016.

Beslut:
Enligt forslag.

KFM & 47/3.9.2015

Diskussion:
Ledamot Rolf Karlsson foreslar att titeln andras till personal- och administrativ chef, samt en del
andra ytterligare korrigeringar i tjanstebeskrivningen.

Fortsdttning =

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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Fortsattning KST § 172/16.9.2015

Ledamot Solveig Gestberg presenterar ett forslag innefattande ett flertal andringar i
tjanstebeskrivningen, bland annat i fraga om kompetenskrav.
Ledamoten Per Lindblom féreslar aterremiss. Forslaget vinner understod.

Beslut:
Kommunfullmaktige besluter enhalligt att aterremittera drendet.

KST § 172/16.9.2015
Kommundirektoren har utarbetat ett korrigerat forslag till tjanstebeskrivning for personal- och
servicechefen, enligt bilaga.
| det uppdaterade forslaget har kompetenskraven omformulerats, och smarre korrigeringar i
respektive ordningsfoljd pa

a) Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen foreslar infor fullmaktige att tjansten som personal- och servicechef inrattas i
enlighet med bifogad tjanstebeskrivning, med malsattning att tjansten ska kunna tilltradas
1.1.2016, med sex manader proévotid fran dagen for tilltrade.

Beslut:
Enligt forslag, med korrigeringen att punkt 12 stryks.

b) Vik kommundirektérens forslag:
Kommunstyrelsen utseraven en rekryteringsgrupp om fyra personer med uppdrag att, beroende
pa fullmaktiges avgdérande, ombesodrja annonsering och pa basen av inkomna ansékningar
bereda forslag till tillsattande av personal- och servicechef, samt att under prévotiden félja och
vagleda densamme. Till gruppen utses [...].

Beslut:
Enligt forslag, med korrigeringen att antalet faststalls till tre personer, vilka utgérs av Ida Eklund,
Rolf Karlsson och Per Lycke.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 173 REKRYTERING AV NY BYGGNADSINSPEKTOR

Bn § 68
Uppta till behandling byggnadsinspektérens anhallan om tjanstledighet fran den 1 oktober 2015
- 31 september 2016.
Beslut:

Byggnadsnamnden foreslar infor kommunstyrelsen att byggnadsinspektor Kaj Granholm beviljas
tjanstledighet for tiden 01.10.2015-30.09.2016 i enlighet med tidigare praxis inom Finstroms
kommun.

Byggnadsnamnden framfor vidare att byggnadsinspektorstjansten ocksa i fortsattningen boér vara
100 %. Som underlag for detta foreslas vidare att det utreds huruvida en justerad arbetsfordel-
ning mellan planerings- och utvecklingschefstjansten och byggnadsinspektorstjansten gors. Detta
sarskilt med tanke pa att tjansten fran omradesarkitektkontoret fran arsskiftet inte langre star till
kommunens forfogande. Noteras att nuvarande planerings- och utvecklingschef har behérighet
for de flesta av de uppgifter omradesarkitektkontoret utfort.

Kaj Granholm, byggnadsinspektér anmalde jav och avlagsnade sig fran rummet under drendets
behandling.

KST § 159/26.8.2015
Byggnadsinspektor Kaj Granholm har innehaft sin anstallning hos kommunen i lite drygt fem ar,
och anhaller nu om tjanstledighet i ett ar fran och med 1 oktober.
Finstréms kommun har inga detaljerade bindande bestammelser f6r hanterandet av
provningsbara ledigheter, men en viss praxis som tolkats som relativt generos.
Vid provning av annat an lagstadgade och kollektivavtalsenliga ledigheter bér hansyn tas bland
annat till paverkan pa arbetsgivarens verksamhetsforutsattningar.
| det aktuella fallet finns enligt budget for innevarande ar en formulering om att “Under ar 2015
ska en utvardering goras dar byggnadsinspektérens och kanslistens fortsatta arbetsomfattning
och innehall ska faststallas infor ar 2016”, och enligt kommunstyrelsens beslut “Under aret
utvarderas [det nuvarande, tillfalliga] upplagget och beslut om majliga andringar i byggnads-
inspektorens tjanstebeskrivning fattas” (KST §291/17.12.2014).

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beviljar byggnadsinspektér Kaj Granholm tjanstledighet for perioden
1.10.2015 till och med 30.09.2016 foérutsatt att minst en behérig sokande fore dess finns att
tillgd som vikarie for tjansteinnehavaren, samt att ordinarie tjansteinnehavaren senast 1.4.2016
meddelar sin avsikt att komma tillbaka till sin ordinarie tjanst eller ej.

For att minimera paverkan av allmanna verksamhetsférutsattningar inom byggnadstekniska
sektorn foreslar kommunstyrelsen infor kommunfullmaktige att beslut tas om att tjansten som
byggnadsinspektor forblir pa heltid 100 % under det ar tjanstledigheten varar, och att sektorns
arbetsutvarderingar och -férdelningar ses 6ver under densamma perioden.

Fortsdttning =

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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Fortsattning KST § 173/16.9.2015

Beslut:

Enligt forslag, med korrigering av den beviljade tjanstledighetsperioden till 1.11.2015-
31.10.2016, med besked senast 1.5.2016 om avsikt att komma tillbaka i tjanst. | dvrigt villkor
jamte forslag gentemot fullmaktige enligt forslag.

KFM § 48/3.9.2015
Kommunstyrelsen har beviljat byggnadsinspektor Kaj Granholm tjanstledighet for perioden
1.11.2015 till och med 31.10.2016 forutsatt att vissa villkor uppfylls.
For att minimera paverkan av allmanna verksamhetsforutsattningar inom byggnadstekniska
sektorn foreslar kommunstyrelsen infor kommunfullmaktige att beslut tas om att tjansten som
byggnadsinspektor forblir pa heltid 100 % under det ar tjanstledigheten varar, och att sektorns
arbetsutvarderingar och -fordelningar ses 6éver under densamma perioden.

Konstateras:
Kommundirektéren meddelar som tilltilkommen information i drendet att vid dagen for sittande
mote har byggnadsinspektor Kaj Granholm inkommit med sin uppsagningsansokan.

Beslut:

Kommunfullmaktige besluter enhalligt med hanvisning till nytillkommen information i fragan, att
befullmaktiga kommunstyresen att behandla och avgéra byggnadsinspektdrens uppsagning samt
att inleda rekrytering av en ny ordinarie byggnadsinspektor.

KST § 173/16.9.2015
Kommunstyrelsen har att ta stallning till byggnadsinspektdrens uppsagningsansokan (bilaga),
samt att inleda rekryteringen av en ny ordinarie byggnadsinspektor.
Tjansten har sedan 4.9.2015 varit lediganslagen sasom ordinarie hos AMS och pa kommunens
hemsida, med ett angivet sista datum for ansékan 25.9.2015.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beviljar byggnadsinspektoér Kaj Granholm avsked fran sitt tjansteférhallande
per 3.11.2015, och beslutar att utse en rekryteringsgrupp om fyra personer med uppdrag att
bland inkomna ansokningar per 25.9.2015 bereda forslag till tillsattande av ny ordinarie
byggnadsinspektdr, med sex manader prévotid fran dagen for tilltrade.

Under densamma tiden utfors en 6versyn av byggnadstekniska sektorns bemanning och
arbetsfordelningar, varvid befintliga tjanstebeskrivningar och tjansters omfattning darefter kan
bli att justeras.

Beslut:

Enligt forslag, med korrigeringen att ansdkningstiden forlangs till 2.10 samt att gruppen
begransas till tre personer. Till rekryteringsgruppen utses Dick Lindstréom, Inger Rosenberg-
Mattsson och Erica Sundblom.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 174 EKONOMICHEFENS LONESATTNING

KST § 174/16.9.2015
For ekonomichefen galler fri och forhandlingsbar I6nesattning. | januari 2014 beslot kommunsty-
relsen att faststadlla ekonomichefens enhetslon till ett belopp som darefter féljer de kommunala
avtalens férhdjningskoefficienter.

| samband med pagaende omstrukturering inom kommunledningen aktualiseras fragan om
befintliga och nyinrattade tjansters Ionesattning samt desammas relation till varandra.

Enligt de liggande forslagen till némnd- och strukturreform blir ekonomichefen mer av en
nyckelfunktion i centralforvaltningen och en av fyra deltagare i den nedbantade lednings-
gruppen. Ekonomichefen blir ocksa fortsattningsvis forste stallféretradare och vikarie for
kommundirektoren vid densammes tillfalliga bortavaro. Det dar en funktion som den nuvarande
ekonomichefen dven tidigare intradit och foredoémligt bemastrat, nu senast som tf kommundi-
rektor under perioden mars och april 2015.

Ekonomichefen har tidigare ocksa fungerat som VD som Finstroms kommunaltekniska Ab, och
for det erhallit en 16n utéver den ordinarie helhetslonen. Funktionen som VD fér bolaget har nu
enligt tjanstebeskrivning 6verforts pa den nya planerings- och utvecklingschefen, varvid
ekonomichefens totallon blir att minska med motsvarande belopp.

| samband med ovanstaende har l6neférhandlingar hallits med ekonomichefen, och vik
kommundirektoren tillsammans med styrelsens ordférande ger féljande forslag:

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att ekonomichef Ida Eklunds helhetslon per manad justeras upp med
ett belopp om 300,00 euro, retroaktivt fran och med 1.5.2015, och att den darefter foljer
kollektivavtalsenliga justeringar.

Ekonomichef Ida Eklund anmaler och beviljas jav, och deltar ej i arendets behandling.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 175 KOMMUNALTEKNISKA AB VD

KST § 175/16.9.2015
Det egna kommunala aktiebolaget Finstroms kommunaltekniska Ab besl6t X.9.2015:

§ 853

I och med kommunens organisationsforandring har en ny tjanst som planerings- och
utvecklingschef inrattats. Tjansten innehas sedan 1.8.2015 av Erica Sundblom. I enlighet med
tjanstebeskrivningen ska planerings- och utvecklingschefen &ven fungera som bolagets VD. Innan
VD-skapet 6vergar till Erica Sundblom behover ett avtal tas fram mellan bolaget och kommunen.
Forslag till beslut:

Styrelsen ger kommunens forvaltning i uppdrag att ta fram ett forslag till nytt avtal for VD fran
och med 1.10.2015.

Beslut:

Enligt forslag.

| det tidigare upplagget, dar funktionen som VD fér kommunaltekniska Ab handhafts pa tio
procent av heltid av kommunens ekonomichef, har densamme inom ramen for de tio procenten
dven skott bolagets ekonomiférvaltning. Enligt uppskattning har ekonomiforvaltningen upptagit
halften av den arbetstid som dgnats bolaget, alltsa motsvarande fem procent av heltid.

Med det nu ténkta upplagget dverfors direktorskapet per 1.10.2015 till kommunens nyinrattade
planerings- och utvecklingschef.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda kommunaltekniska Ab att genom avtal sélja planerings-
och utvecklingschefens VD-tjanster motsvarande 5 % av heltid samt ekonomichefens
ekonomifdrvaltningstjanster motsvarande 5 % av heltid at bolaget, samt att kommundirektoren
ges i uppdrag att uppratta och inga ett dylikt avtal med bolaget.

Ekonomichef Ida Eklund anmaler och beviljas jav, och deltar ej i arendets behandling.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 176 KOMMUNALTEKNIK BARVAGEN

KST § 176/16.9.2015

Det egna kommunala aktiebolaget Finstroms kommunaltekniska Ab besl6t X.9.2015:

8§ 856

Kommunen har beslutat att grundforbattra Barvégen etapp 2. Vid grundférbattringen borde dven
vatten- och avloppsroren fornyas eftersom de ar mycket foraldrade. Kommunen har upphandlat
entreprenaden och for att kunna forverkliga projektet anhaller kommunen om att bolaget atar sig
kostnaderna for den nya kommunaltekniken som uppgar till ca 83 645 euro.

Forslag till beslut:

Styrelsen meddelar kommunen att bolaget kan ata sig kostnaderna pa ca 83 645 euro under

forutsattning att kommunen vid behov beviljar lan for andamalet.

Beslut:
Enligt forslag.

Kommunen har god likviditet och har darmed mojlighet att bevilja ett 1an at det helagda

dotterbolaget.

Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen beslutar att bevilja mojlighet till ett Ian pa fem ar, med majlighet till
forlangning, om maximalt 85 000 euro, som féljer 6 manaders euriborranta, dock lagst 0,5 %. Vik
kommundirektoren ges i uppdrag att efter bolagets anhallan uppgéra och for kommunens del
underteckna ett skuldbrev i det fall att lanet blir aktuellt.

Ekonomichef Ida Eklund anmaler och beviljas jav, och deltar ej i arendets behandling.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 177 SKIDTUNNELANLAGGNING | JOMALA

KST § 177/16.9.2015
Alands Skidtunnel Ab inbjuder i en skrivelse daterad 30.8.2015 Finstréms kommun till
aktieteckning i bolaget, som ténker sig att forverkliga ”Projekt: Skidtunnel pa Aland”.

Tillsammans med skrivelsen bifogas bland annat en forprojektering, ett informationsblad och ett
emissionsprospekt.

Projektets forverkligande kostnadsuppskattas till cirka sex miljoner euro i anlaggningskostnader
och 285.000 euro per ar i driftskostnader. Av anlaggningskostnaderna férvantas 25 procent
erhallas i bidrag fran LR, 50 % tackas av landskapslan och 25 procent (1,5 ME) besta i aktier
tecknade av kommuner och naringsliv, organisationer och privatpersoner mm.

| bifogade handlingar finns ingen egentlig budget for bolaget och projektet och heller inga
hanvisade garantier rorande ovrig motfinansiering.

Teckningstiden for aktieemissionen slutar redan 30.9.2015, en manad efter att prospektet
tillstallts kommunen.

Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen later meddela att Finstréms kommun inte har intresse att delta i
finansieringen av en skidtunnel i Jomala utifran det underlag som nu presenterats.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

Den 17 september 2015
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§ 178 FORNYAD FORVALTNINGSSTADGA

KST § 178/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses 6ver och revideras.

Bland annat mdste kommunens forvaltningsstadga revideras. Da manga olika andringar ar
nodvandiga for att forverkliga strukturreformen forslas att en helt ny stadga antas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsanda forslag till ny férvaltningsstadga enligt bilaga till
kommunens befintliga ndmnder pa remiss, for utlatande kommunstyrelsen tillhanda senast
8.10.2015. Handlingarna skickas aven kommunfullmaktige till kinnedom och for diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby
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§ 179 INSTRUKTION FOR SAMHALLSNAMNDEN

KST § 179/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behoéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses dver och revideras.

Bland annat maste instruktion for den nya samhallsnamnden faststallas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsanda forslag till instruktion for samhallsnamnden enligt bilaga
till byggnadsnamnden och tekniska namnden pa remiss, for utlatande kommunstyrelsen
tillhanda senast 8.10.2015. Handlingarna skickas aven kommunfullmaktige till kinnedom och for
diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

§ 180 DELEGERINGSORDNING FOR SAMHALLSNAMNDEN

KST § 180/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behoéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses déver och revideras.

Bland annat bor delegeringsordning for den nya samhallsnamnden faststallas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsanda forslag till delegeringsordning fér samhallsnamnden
enligt bilaga till byggnadsnamnden och tekniska namnden pa remiss, for utlatande
kommunstyrelsen tillhanda senast 8.10.2015. Handlingarna skickas aven kommunfullmaktige till
kannedom och for diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby
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§ 181 INSTRUKTION FOR INVANARNAMNDEN

KST § 181/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behoéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses dver och revideras.

Bland annat maste instruktion for den nya invanarnamnden faststallas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsanda forslag till instruktion for invanarnamnden enligt bilaga
till socialndmnden, skolnamnden och kultur- och fritidsnamnden pa remiss, for utlatande
kommunstyrelsen tillhanda senast 8.10.2015. Handlingarna skickas aven kommunfullmaktige till
kdnnedom och for diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

§ 182 DELEGERINGSORDNING FOR INVANARNAMNDEN

KST § 182/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behoéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses déver och revideras.

Bland annat boér delegeringsordning for den nya invanarndmnden faststallas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsdnda forslag till delegeringsordning for invanarnamnden enligt
bilaga till socialnamnden, skolndmnden och kultur- och fritidsnamnden pa remiss, for utlatande
kommunstyrelsen tillhanda senast 8.10.2015. Handlingarna skickas aven kommunfullmaktige till
kannedom och for diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
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§ 183 FORNYAD SKOLSTADGA

KST § 183/16.9.2015
Som ett led i pagaende omstrukturering inom kommunledningen behoéver ett flertal av
kommunens olika styrdokument ses 6ver och revideras.

Bland annat bér kommunens skolstadga revideras. Da manga olika andringar ar nédvandiga for
att forverkliga strukturreformen férslas att en helt ny stadga antas.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att tillsanda forslag till ny skolstadga enligt bilaga till skolndmnden pa
remiss, for utldatande kommunstyrelsen tillhanda senast 8.10.2015. Handlingarna skickas daven
kommunfullmaktige till kinnedom och for diskussion.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
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§ 184 INTEGRATIONSPROGRAM

KST § 184/16.9.2015

Enligt landskapslag om integration ska varje kommun eller flera kommuner
tillsammans gora upp ett program for att framja integrationen och for att starka det
sektorsovergripande samarbetet. | 27 § integrationslagen ges forslag pa vad
kommunernas program for integrationsframjande kan innehalla. Programmet ska
godkdnnas i respektive kommuns fullmaktige och ses 6ver minst vart fjarde ar, samt
beaktas i den strategiska planeringen och uppféljningen, till exempel nar budget
och ekonomiplan gors upp i kommunen.

Under varvintern 2015 har en arbetsgrupp med representanter for Alands
kommunférbund, Jomala kommun, Mariehamns stad och Alands landskapsregering
tagit fram en modell for kommunala integrationsprogram.

Arbetsgruppens modell ar avsedd att i den enskilda kommunen kunna antas i sin
helhet alternativt tjdna som inspiration for framtagande av ett eget program.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen foéreslar infor kommunfullmaktige att sdsom Finstroms kommuns
integrationsprogram faststdlla Kommunalt program for framjande av integration, i
enlighet med den under ledning av Alands kommunférbund framtagna modellen,
enligt bilaga.

Integrationsprogrammet delges kommunens namnder fér beaktande i samband
med budgetberedningen.

Beslut:
Enligt forslag.
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§ 185 NORRALANDSKT SOCIALVARDSSAMARBETE

KST § 141/17.6.2015
Den 11 juni holls pa Vardé kommunstyrelses initiativ ett mote i Vardo skola for att
"forutsattningslost diskutera det forslag om kommunernas socialtjanst som
sannolikt 13ggs fram av Alands landskapsregering inom kort” (Lagférslag nr 25/2014-
2015).

Inbjudna till motet i Vardo var presidierna for de norralandska kommunerna Geta,
Finstrom, Saltvik, Sund och Vardo6 jamte de norra skdargardskommunerna Brando
och Kumlinge samt landskapets finansminister Roger Nordlund och konsulten
Carolina Sandell. For Finstrom narvarade fullmaktiges viceordforande Rolf Karlsson
och ekonomichef Ida Eklund.

Vid motet framfordes intresse i att “understéka och ta fram utkast pa ett fordjupat
samarbete inom socialsektorn”, och att “en vag framat vore att respektive kommun
nu hanterar fragan i sina styrelser och sedan, om intresse finns, utser en
representant och en ersattare till en styrgrupp som framoéver ska arbeta med att ta
fram ett konkret forslag att presentera for landskapsregeringen. Mote for dessa
representanter samt ersattare planeras preliminart till 14.8.2015 kl 11:00 i Vardo”
(citerat fran PM enligt bilaga).

Noteras bor att denna eventuella utredning kring samarbete inom socialsektorn kan
bli att ske delvis parallellt med nyligen initierad sammanslagnings-/samarbetsutred-
ning féor kommunerna Geta, Finstrom och Sund.

Lagforslag nr 25/2014-2015 om kommunernas socialtjanst finns pa lagtingets
hemsida, och PM fran motet i Vardo satts som bilaga till protokollet.

Vik kommundirektorens férslag:

Kommunstyrelsen forhaller sig positiv till undersékning om fordjupat regionalt
samarbete inom sociala sektorn. Kommunstyrelsen vill dock férankra fragan i ett
norralandskt presidiemote i augusti innan en eventuell styrgrupp tillsatts for
andamalet.

Beslut:
Enligt forslag.

KST § 185/16.9.2015
Vardé kommun har Iatit meddela att motet med styrgruppens flyttats fram till 22
september.
Fortsdttning =
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Fortsattning KST § 185/16.9.2015

Fragan om ett norralandskt socialsamarbete har diskuterats vid norralandskt
presidiemote i Finstrom 27 augusti.

Det norralandska presidiemotet beslot att tillsdnda landskapsregeringen en
forfragan om mojligheterna att inom ramen for liggande lagforslag ordna KST i
regionala samarbeten, samt att ge kommundirektorsgruppen i de fem norralandska
kommunerna i uppdrag att utreda de vidare forutsattningarna.

Vik kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att till styrgruppen fér utredning av ett norralandskt
socialvardssamarbete som ordinarie representant utse NN och till dennes
personliga ersattare NN, samt betonar att styrgruppens arbete bor ske i nara dialog
med kommundirektorsgruppen i enlighet med gemensamma presidiemotets beslut.

Beslut:
Kommunstyrelsen beslutar att bordlagga drendet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
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§ 186 UTREDNING AV SOCIALKANSLIETS LOKALER

KST § 186/16.9.2015
| februari 2015 tillsattes av kommunstyrelsen en arbetsgrupp for utredning av socialkansliets
lokaler, med uppdraget ”att finna en langsiktigare |6sning for lokalisering av socialkansliet med
beaktande av det nuvarande utrymmesbehovet och den mojliga KST reformen”.

Arbetsgruppen har an sa lange hallit fem protokollférda moten. Vid mote 3.9 konstaterades:

Osdkert lage

Arbetsgruppen kunde konstatera att en egen nybyggnation t.ex. i form av en tillbyggnad av
kommunkansliet i dagens lage ar en alldeles for oklar investering givet de pagaende diskussioner
o. utredningar vilka fors om KST och ett ev. samarbete kring ett gemensamt socialkontor i Godby
for norra Aland. Inom nagra ar kan lokaler behévas foér antingen fler eller farre personal &n i
nuldget beroende pa utvecklingen.

Arbetsgruppens forslag

Arbetsgruppen beslot att ga in for en utredning huruvida socialens personal tillfalligt kunde
inforlivas i Kommungarden med en mindre ombyggnad. Métesrummet skulle i sa fall byggas om
till kontor och kopieringsrummet delas av.

Erica Sundblom fick i uppdrag att komma fram med en skiss pa hur det kunde se ut.
Fullmaktige, styrelsen och ndmndernas moéten maste i sa fall hallas i andra lokaler. Tex Kallbo
skola, Godby daghem, Brandstationen eller Simhallen.

Framtida investering
Arbetsgruppen uppmarksammar kommunstyrelsen att en investering gallande socialens lokaler
kommer inom nagra ar.

Arbetsgruppens protokoll nr 1-5 bifogas som bilaga till protokollet. Dar framkommer dven
resonemang om andra alternativ samt uppskattat behov av yta ifall man valjer att ga in for andra
alternativ. Gruppen identifierade ocksa i anslutning till sitt uppdrag upplevt behov av
kompletterande utrymmen for saval fastighetsskétarutrymmen som fritidsverksamhet samt for
ledningscentral och arkivutrymmen.

Ifall man gar in for att inhysa socialkansliets personal i kommungardens utrymmen, forutsatts
utover smarre ombyggnad dven omdisponering av nyttjandet av befintliga konstorsrum.

Vik kommundirektorens férslag:

Kommunstyrelsen tar till kinnedom arbetsgruppens utredning och beslutar att i enlighet med
arbetsgruppens forslag ge densamma i uppdrag att vidare utreda majligheten att inhysa
socialkansliets personal i kommungarden fran och med budgetaret 2016. Kommunstyrelsen
beslutar daven att utdka arbetsgruppen med planerings- och utvecklingschef Erica Sundblom.

Fortsdttning =
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Fortsattning KST § 186/2015

Beslut:

Kommunstyrelsen besluta, med hanvisning till osdkerheten inom den sociala sektorns framtida

organisering, att ge arbetsgruppen i uppdrag att ta fram ett forslag baserat pa att socialkansliet
for det kommande budgetaret blir kvar i befintligt upphyrda baracker, dar personalens sakerhet
sarskilt beaktas och atgardas.

§ 187 UTLATANDE OVER ANSOKAN OM JORDFORVARV

KST § 187/16.9.2015
Landskapsregeringen begar kommunens utlatande 6ver ansékan om jordforvarvstillstand for

fastigheter och legoratter i Finstrom och Lemland med anledning av total delning av andelslag
(ALR 2015/8781).

Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen har ingenting att anfora i jordforvarvsarende ALR 2015/8781.

Sven-Anders Danielsson anmaler och beviljas jav, och deltar e i drendets behandling.

Beslut:
Enligt forslag.

§ 188 UTLATANDE OVER ANSOKAN OM JORDFORVARV

KST § 188/16.9.2015
Landskapsregeringen begar kommunens utlatande 6ver ett bostadsaktiebolags ansdkan om
jordforvarvstillstdnd for fastighet i Godby (ALR 2015/7988).

Vik kommundirektorens forslag:
Kommunstyrelsen har ingenting att anféra i jordforvarvsarende ALR 2015/7988.

Beslut:
Enligt forslag.

§ 189 MOTETS AVSLUTANDE OCH BESVARSANVISNING

KST § 189/16.9.2015
Sammantradet forklarades avslutat kl 20:15.
Besvarsanvisning bifogas protokollet.
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BESVARSANVISNING
FORBUD ATT SOKA ANDRING

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
kommunallagen rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anféras 6ver beslutet.

Paragrafer i protokollet:

Besvar kan inte anforas 6ver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt
110 § kommunallagen kan framstallas 6ver beslutet.

Paragrafer i protokollet:

Enligt 15 § Forvaltningsprocesslagen (FFS 586/1996)/annan lagstiftning kan besvar inte anforas
over nedan namnda beslut:

Paragrafer i protokollet och grunderna for besvarsforbud:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett beslut avser eller den vars rétt, skyldighet
eller fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas: Kommunstyrelsen i Finstrom, AX-22410 GODBY
Paragrafer i protokollet:

Yrkandet ska framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsindes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmed-
lem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet raknas
inte framlaggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Av rattelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet ska undertecknas
av den som framstaller det.

KOMMUNALBESVAR

| nedan nimnda beslut kan dndring sékas skriftligt genom besvir. Andring i ett beslut med
anledning av rattelseyrkanden kan sdkas genom kommunalbesvar endast av den som framstallt
rattelseyrkandet. Om beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i
beslutet sékas genom kommunalbesvar ocksa av den som ar part eller aven kommunmedlem.

Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa den grunden att:
1) beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2) den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller
3) beslutet annars strider mot lag.
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Besvarsmyndighet ar: Alands foérvaltningsdomstol, PB 31, AX-22101 MARIEHAMN
Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju
dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha
fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt.

Besvarstiden for beslut enligt plan- och bygglag (2008:102) for landskapet Aland &r 30 dagar och
raknas fran den dag da beslut anslagits pa den kommunala anslagstavlan. Beslutet ar anslaget

FORVALTNINGSBESVAR

Beslut fattade med forvaltningslagen som grund éverklagas genom sa kallat forvaltningsbesvar.
Forvaltningsbesvar kan bara lamnas in av den som personligen berors av beslutet.

Besvarsmyndighet ar: Alands forvaltningsdomstol, PB 31, AX-22101 MARIEHAMN
Paragrafer i protokollet:
Besvarstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

| besvarsskiften ska uppges

- dandringssOkandens namn, yrke, boningsort och postadress

- vilket beslut som 6verklagas

- vilka andringar som yrkas i beslutet

- motiveringarna till att beslutet bor dndras

Besvarsskriften ska undertecknas av andringssékanden sjalv eller av den som forfattat skriften.
Om endast den som forfattat besvarsskiften undertecknar den, ska ocksa hans yrke, boningsort
och postadress anges.

Till besvarsskriften fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia.

Besvarshandlingarna ska inlamnas till besvarsmyndigheten fére besvarstidens utgang. Handlin-
garna kan dven sandas med post eller genom bud, men i sa fall pa avsiandarens eget ansvar.

Handlingarna ska lamnas till posten i sa god tid att de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Enligt lagen om avgifter for domstolars och vissa justitieforvaltningsmyndigheters prestationer
(701/93) uppbars en rattegangsavgift pa 90 euro av en dndringssdkande i férvaltningsdomstolen.

Protokollsutdrag och bilagor som géller besluten kan begéaras fran kommungarden i Godby.
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