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Carolina Frisk, personal- och servicechef, enligt uppdrag a Christian Rogard, invanarnamndens ordférande.

Moteskallelsen har utfardats och anslagits pa kommunens anslagstavla i Godby den 4 februari 2021.

Protokollet kungoérs och framlaggs till allmént paseende vid kommungarden i Godby den 10 februari 2021.

Intygar Carolina Frisk, Personal- och servicechef




o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 1 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

InvN § 1/9.2.2021
Konstatera sammantradets lagliga sammankallande samt beslutforhet med hansyn
till antalet narvarande.

Beslut: Invanarnamnden konstaterar sammantradet lagligen sammankallat och
beslutfort.

§ 2 PROTOKOLLJUSTERARE

InvN § 2/9.2.2021
Utses protokolljusterare.

Beslut: Invanarnamnden beslutar att till protokolljusterare utse Fia Hellsten och
Hakan Lundberg, justering sker direkt efter motet.

§ 3 FOREDRAGNINGSLISTAN

InvN § 3/ 9.2.2021
Godkanna foredragningslistan och eventuella drenden av bradskande natur.

Beslut: Invanarnamnden beslutar godkdnna foredragningslistan.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
3 (20)



""""""" INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 4 FORDELNING AV VERKSAMHETSBIDRAG TILL FORENINGAR

InvN § 4/ 9.2.2021

*Bilaga 1: Kriterier for verksamhetsbidrag for foreningar
*Bilaga 2: Forteckning 6ver foreningar som ansokt om verksamhetsbidrag for 2021

Ansvarig fritidsledare har berett drendet.
Budgeterade medel for verksamhetsbidrag for foreningar ar 51.000 euro.
11 stycken féreningar har inkommit med ansokan, totalt ansoks om 83.530 euro.

Nedanstaende foreningar far verksamhetsbidrag enligt foljande;

Forening Verksamhetsbidrag
IFFK 43.000

Gymnastics Aland 2.000

Amnés byalag 250

Finstroms sjoscouter 2.000

Foreningen for Norrfinstrom 400

Norra Alands pensionarer 250

Alands 4 H 3.100

Totalt 51.000 euro

Personal- och servicechefens férslag: Ovanstaende foreningar beviljas
verksamhetsbidrag enligt tabellen, totalt 51.000 euro. Avslag ges till Alands
schackklubb, med motiveringen att verksamheten inte bedrivs i kommunen. Avslag
ges till Finstroms jaktvardsforening, Folkhdlsan Finstrom och Svensk Finlands
folkting, samtliga har inkommit med ansdkan fér sent.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
4 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 5 DELEGERINGSORDNING FOR BARNOMSORG OCH GRUNDSKOLA

InvN § 85/1.12.2020

eBilaga 1: Utbildningsstadga for barnomsorg och grundskola, Finstroms kommun.

Den 1.1.2021 trader den nya landskapslagen om barnomsorg och grundskola
(2020:32) samt landskapsforordning (2020:99) i kraft.

Detta medfor att ny och gemensam utbildningsstadga (ersatter gallande skolstadga)
samt delegeringsordning behover tas fram. Kommunfullmaktige skall enligt 4 § VI
anta en utbildningsstadga.

| utbildningsstadgan intas delegering av uppgifter som enligt lagstiftningen eller
bestammelser utfardade med stéd av den, ankommer en namnd fér barnomsorg
och grundskola eller viss tjansteman.

Skoldirektor for NAHD och barnomsorgschefen i Finstréms kommun har tagit fram
ett forslag till utbildningsstadga for barnomsorg och grundskola (bilaga 1).

Invdnarnamnden kan dven delegera sin beslutanderatt till underlydande personal i
enlighet med 46 § kommunens forvaltningsstadga. En detaljerad forteckning ska
foras dver den beslutanderatt som delegerats till tjansteman. Delegeringsordningen
faststalls av invanarnamnden.

Personal- och servicechefens forslag: Att invanarnamnden godkanner en gemensam
utbildningsstadga, bilaga 1, och skickar arendet till kommunstyrelsen for vidare
behandling. Samt att namnden beslutar att en delegeringsordning skall tas fram fér
barnomsorg och grundskola som faststalls inom februari manad i namnden.

Beslut: Enligt forslag.

InvN § 5/ 9.2.2021

Invdnarnamnden besl6t den 1.12.2020 § 85 att en delegeringsordning skall tas fram
for barnomsorg och grundskola och faststéllas inom februari manad.

Invdnarnamnden kan delegera beslutanderiatt till underlydande personal i enlighet
med 46 § kommunens forvaltningsstadga. Delegeringsordningen faststélls av
invanarnamnden.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
5 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

Fran och med 1.1.2021 har barnomsorg och grundskola en gemensam forvaltning.

Personal inom barnomsorg och grundskola tar fram ett forslag till delegerings-
ordning.

Kommunstyrelsen har dterremitterat ett drende 20.1.2021 om att inrdtta en tjanst
som fritidshemsforestandare.

Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden aterremitterar arendet om
forslag till delegeringsordning for barnomsorg och grundskola i vantan pa styrelsens
beslut betraffande fritidshemsforestandare.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
6 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 6 ANHALLAN OM UPPSAGNING BARNOMSORGSCHEF

InvN § 6/ 9.2.2021
Ingela Sjostrand har den 28.12.2020 meddelat att hon sager upp sig fran sin tjanst

som barnomsorgschef och anhaller om att fa avsluta tjansteférhallandet den
27.1.2021.

Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden beslutar bevilja Ingela
Sjostrand uppsagning fran sin tjanst som barnomsorgschef fran och med 27.1.2021.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
7 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

8§ 7 REKRYTERING AV BARNOMSORGSLEDARE

KS § 12/20.1.2021
Nuvarande barnomsorgsledare har sagt upp sig och vantas avsluta sin anstallning
27.1.2021.

Under radande ekonomiska omstandigheter med omfattande underskott i saval
bokslut som budget jamte ekonomiplan for de kommande aren finns anledning vid
vakans se over behovet och innehallet i inrattade tjanster innan de utlyses pa nytt.

Kommunen beddms fortsattningsvis behdva en barnomsorgsledare med
overgripande ansvar for verksamheten och som samordnare av de olika
barnomsorgsenheterna samt formanskap for desammas forestandare med mera. De
uppgifter som kvarstar pa kommunen torde dock kunna skotas pa 80 % av heltid. |
fall den egna och egentliga barnomsorgsledningen skots pa 80 % finns ocksa
mojlighet att utdka tjanstemannens anstallningsgrad till heltid vid eventuell
forsaljning av barnomsorgsledartjanster till andra kommuner och/eller att
tjdanstemannen pafoérs andra forvaltningsuppgifter i anslutning till forestaende
omfoérdelning av uppgifter inom forvaltningen med anledning av KST-reformen.

Tjansten som barnomsorgsledare har tidigare benamnts som dagvardsledare och
under en tid dven som barnomsorgschef. Aven Iénesattningspunkten och -nivan har
varierat over tid. Detta ger orsak till fortydligande infor det att tjansten beséatts pa
nytt.

Kommundirektorens forslag: Kommunstyrelsen beslutar att faststalla omfattningen
av tjansten som barnomsorgsledare till 80 % av heltid, I6nesattningspunkt (AKTA)
05VKAQ20, uppgiftsbaserad 16n 3.593,23 for heltid och 6vriga villkor enligt bilaga.
Invanarndmnden i egenskap av anstdllande organ anmodas att avvakta med att
uppratta fornyad tjanstebeskrivning och anstallningsavtal, med villkor, uppgifter och
I6nesattning med mera enligt bilaga, infor tillsattande av densamma.

Beslut: Enligt forslag.

InvN § 7/9.2.2021
*Bilaga 3: Inrattande av tjanst, KS 20.1.2021

eBilaga 4: Nu gallande tjanstebeskrivning

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
8 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

Kommunstyrelsen har beslutat faststalla omfattningen av tjansten som
barnomsorgsledare till 80 % av heltid, [6nesattningspunkt (Akta) 05VKA020,
uppgiftsbaserad 16n 3.593, 23 for heltid och 6vriga villkor enligt bilaga 4.

Invanarnamnden i egenskap av anstadllande organ anmodas att avvakta med att
uppratta fornyad tjanstebeskrivning och anstallningsavtal, med villkor, uppgifter
och I6nesattning med mera enligt bilagan, infor tillsattande av densamma.

Nu gallande tjanstebeskrivning bilaga 4.

Enligt kommunens forvaltningsstadga § 102 anstaller namnderna verksamhets-
chefer. Vid anstallning bor maximal provotid tillampas.

Personal- och servicechef: Invanarnamnden tillsatter en sarskild rekryteringsgrupp
for anstallande av en barnomsorgsledare, annonsering och nyrekrytering sker nar
kommunstyrelsen gett sitt godkannande.

Beslut: Enligt forslag och rekryteringsgruppen bestar av Mathilda Blixt, Fia
Hellsten, Cecilia Johansson samt en daghemsfoérestandare. Invanarndmnden énskar
att kommunstyrelsen ser 6ver behovet och omfattningen av barnomsorgsledar-
tjansten.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
9 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 8 INRATTANDE AV SKOLFORESTANDARTJANST VID KALLBO SKOLA

InvN § 8/ 9.2.2021

eBilaga 5: Tjanstebeskrivning skolledare (faststalld, InvN 14.6.2016 § 67)
eBilaga 6: Mall for inrattande av tjanst som skolférestandare till KS

Landskapslag for barnomsorg och grundskola pad Aland tradde i kraft 1.1.2021
(2020:32). Enligt lagen Del V 2 § Ledning av enheter fér utbildningsverksamheten skall
en grundskola ledas av en forestandare eller en rektor och en grundskolas
lararkollegium bestar av skolforestandare eller skolans rektor, bitrddande rektor,
larare och timlarare... (Del VI 2 kap 6 Kollegium).

| detaljmotiveringen till lagférslag nr 28/2018-2019 star vidare Del V 2 §...Nytt ar att
tidsbegransningen vid utnamningen av skolférestandare eller rektor slopas.

Behorig som rektor/férestandare bestams i Landskapsforordningen § 24 (2020:99).
Behorig som rektor, bitradande rektor och skolférestandare ar den som

1. Ar behérig som larare i ndgon av de arskurser som ifrdgavarande skola omfattar,

2. Har avlagt studier i ledarskap och/eller forvaltning som omfattar minst 25
akademiska podng eller en examen i undervisningsférvaltning som omfattar 15
sp samt

3. Har avlagt ett godkant prov i alandsk barnomsorgs- och grundskolelagstiftning
och som

4. Har tillracklig erfarenhet av lararuppgifter.

Kallbo skola leds idag av en skolforestandare. Skolférestandaren innehar en
klasslarartjanst och ar forordnad till forestandare for viss tid. Fran 1.1.2021 upphorde
den lagliga grunden till visstidsférordnande varpa Finstroms kommun behoéver inratta
en tjanst som skolférestandare eller rektor da skolans storlek tilldter det fran
1.8.2021.

Lonen och behdrigheten ar den samma for skolférestandare/rektor.

Efter att kommunstyrelsen inrattat tjansten finns det tva vagar att ga:

1. Inrattatjansten, ledigansla den och férordna den mest [ampade. Om ndgon annan
ar nuvarande skolledare forordnas till tjansten behovs samarbetsférhandlingar
med samtliga klasslarare i Finstrom, 14 stycken, for att dra in den Gvertaliga
klasslarartjansten.

2. Forflyttning av nuvarande skolforestandare till tjansten.

En tjansteinnehavare kan forflyttas till ett annat tjansteférhallande vars
behorighetsvillkor han eller hon uppfyller och som kan anses vara l[ampligt for

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
10 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

honom eller henne, om tjansteinnehavarens stallning som anstalld tills vidare
eller for viss tid inte dandras och det for forflyttningen finns grundad anledning i
anknytning till en omorganisering av verksamheten eller uppgifterna och
tjansteinnehavarens ordinarie 16n inte sjunker, eller tjansteinnehavaren har gett
sitt samtycke till forflyttningen eller det finns nagot annat godtagbart skal till
forflyttningen och tjansteinnehavaren har gett sitt samtycke till den (KomTjL §
24).

Efter forflyttningen lamnas skolforestandarens klasslarartjanst obesatt och kan
drasin.

Utbildningschefens forslag: Invanarnamnden foreslar for kommunstyrelsen att

en tjanst som skolforestandare inrattas vid Kallbo skola fran 1.8.2021.
Arbetsuppgifter, behorighetskrav och [6nesattning ar samma som dagens forordnade
skolférestandare.

Ett horande av skolforestandaren inleds direkt efter inrattande for en forflyttning till
skolforestandartjansten fran 1.8.2021.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
11 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 9 YTTRANDE GALLANDE LAROPLAN FOR BARNOMSORGEN

InvN § 9/ 9.2.2021

eBilaga 7: ALR beslut 136 S2

eBilaga 8: Sammanfattning 161220

*Bilaga 9: Forslag till laroplan for barnomsorgen 161220
eBilaga 10: Yttrande

Alands landskapsregering begir in Finstréms kommuns yttrande 6ver forslag till
laroplan for den alandska barnomsorgen.

Landskapsregeringen har haft en kommitté tillsatt for att arbeta fram ett forslag till
revidering av de alandska grunderna foér forundervisningen och i tillampliga delar
laroplanen for hela den alandska barnomsorgen.

Kommittén har slutfort sitt arbete och forslaget ar nu utskickat pa remiss.

| och med att landskapslag om barnomsorg och grundskola (2020:32) tradde i kraft
1.1.2021 kommer barnomsorgen att ligga under utbildningsvasendet.
Utbildningschefen har i samrad med Finstréms barnomsorgsledare begart in
synpunkter fran daghemmen och fritidshemsverksamheten for att slutligen
sammanstalla kommentaren i ett gemensamt dokument for Norra Alands
utbildningsdistrikt.

Utbildningschefens forslag: Invanarnamnden omfattar yttrandet enligt bilaga 10
och for det vidare till kommunstyrelsen for vidare behandling.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
12 (20)



o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 10 SKRIVELSE FRAN PERSONAL

InvN § 10/ 9.2.2021

eBilaga 11: Anvisning om bekdampningsatgarder vid skabbepidemi, Institutet for
hdlsa och valfard.

En skrivelse har inkommit till kommunen 26.11.2020 betraffande 6nskemal om
ersattning for erlagda kostnader i samband med skabbutbrott vid servicehuset
Rosengard; “Ldkemedel till alla, personal, vikarier och nérstdende bér ersdéttas av
kommunen. Férslagsvis mot kvitton/redovisning. Har férutom likemedel kostat med
att sanera hemmen, el, vatten, tvittmedel och mdnga timmars jobb”.

| skrivelsen finns dven forbattringsforslag: ” Tillgdng till skyddskldder/arbetskidder
for alla, dven vikarier. Samt skétsel av arbetskldder. Tillrdckligt med dndamalsenliga
engdngs skyddskldder (vid behov Ianga handskar eller forkldden med Idng drm”. Kan
hygienen férbdttras? Hygienkurs, genomgdng av hygienrutiner samt hygienen i
tvdttstugor.

Bdttre information vid liknande héndelser framéver énskas sa att samma
information ndr alla berérda, gédrna frén AHS/féretagshdélsovérd.”

Skabb ar ett kliande hudutslag som orsakas av skabbdjur. Skabb smittar som
kontaktsmitta via huden, via klader och via sanglinne. For att skabb ska smitta kravs
upprepad eller intensiv kontakt, till exempel boende i samma hushall. Skabb smittar
vanligen inte vid bara handskakningar. Hudutslagen uppkommer ungefar en manad
efter smittillfallet. Symtomen pa skabb ar kliande hudutslag.

Under senare ar har skabb blivit en vanlig akomma.

Behandling av skabb grundar sig pa en diagnos av en ldkare. Det finns bade en
receptfri krdm och receptbelagda tabletter for behandling av skabb.

Servicehuset Rosengard ansvarar for behandling av sina klienter. Undersdkning av
personal koncentreras till foretagshalsovarden och familjemedlemmar till
halsocentralen.

| oktober konstaterades utbrottet, lakemedel gavs till 16 boende och 30 personal.

For att framgangsrikt stoppa smitta kravs kartlaggning, diagnostik, samordnad
behandling och rengéring/sanering samt uppfoljning. Samverkan mellan
verksamhetsansvarig och behandlande ldkare ar viktig. Behandling bor vara
ordinerade av ldkare.

Vid smitta i varden rekommenderas att arbetsgivaren tar ansvar for sin personal och
bistar med lakemedel. Personalen ska tillampa basala hygienrutiner och dessutom
ha handskar och engangsrock med lang drm och mudd vid vardkontakt samt vid
kontakt med sang, sangklader och klader.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

Alands Halso- och sjukvard har det medicinska ansvaret for klienterna pa Rosengard
och det ar ocksa lakarna dar som staller diagnoser och lakemedelsordinationer.

Nar skabbutbrottet blev diagnosticerat pa Rosengard behdvdes en akutatgard goras
for att snabbt fa bukt med smittan och det koptes in lakemedel till personal och
boende omedelbart for att stoppa smittspridningen, samt inforskaffades speciella
skyddsklader som anvandes vid liknande handelser.

Medarbetarsamtal pagar och atgarder kommer att vidtas under varen utgaende fran
vad som framkommer i samtalen.

Arbetsgivaren ska ta ansvar for sin personal och bistda med lakemedel om det
framkommer att det dr nagot som uppstatt pa arbetsplatsen.

Idag finns ingen gemensam policy i kommunen om att hantera bekdampningsatgarder
vid epidemier.

Lakemedel kan dras av i beskattningen och eftersom kommunen inte har nagon
policy gdllande detta ar forslaget att kommunen inte ersatter anhoériga och 6vriga
narstdende som redan kan soka ersattning pa annat hall.

Aldreomsorgsledarens férslag: Ingen ersittning utgar fran dldreomsorgen till
anhoriga och 6vriga narstaende, da det inte har framkommit hur och var skabb-
utbrottet startade. Anhoriga och 6vriga narstaende kan dra av ldkemedel som
sjukvardskostnad i beskattningen.

Beslut: Enligt forslag samt att kommunen tar fram en gemensam policy for att
hantera bekdampningsatgarder vid epidemier.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 11 DELGIVNINGAR

InvN § 11/ 9.2.2021

eProvningsbaserad tjanstledighet och vikarie for personal vid centralkok.

eKommunstyrelsen beslot 20.1.2021 att dra in tjansterna som socialchef,
socialarbetare och socialhandledare fran och med 1.1.2021.

*ALR beslut 10 U2, 12.01.2021 Tutorersattning.

*ALR beslut 5 U2, 08.01.2021 Beviljande av landskapsandel fér kommunernas
utbildningsverksamhet 2021.

eSkoldirektorens tjanstemannabeslut 15.9-31.12.2020:

59-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 20 ar

60-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 8 ar

61-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 8 ar

62-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 5 ar

63-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 15 ar

64-20 Anhallan om uppflyttande till hogre |6neklass
65-20 Overforing till mangprofessionellt stéd i traningsundervisning
66-20 Forordnande av vik. barnskotare

67-20 Anhallan om arsbundet tillagg, 20 ar

68-20 Korrigering av [6n for barnskotare

69-20 Forordnande av vik. musiklarare.

Personal- och servicechefens forslag: Invanarnamnden antecknar informationen till
kannedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 12 OVRIGA FRAGOR OCH DISKUSSION

InvN §12/9.2.2021

e|nvanarnamndens moten:

23.3.2021, 20.4.2021, 18.5.2021, 15.6.2021 kl. 17.00, Kommungarden.

Personal- och servicechefens férslag: Antecknas till kinnedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

§ 13 MOTETS AVSLUTANDE OCH BESVARSANVISNING

InvN § 13/ 9.2.2021

Beslut:
Sammantradet forklarades avslutat kl. 18.45
Besvarsanvisning bifogas protokollet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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ANVISNING FOR RATTELSE OCH BESVAR
FORBUD ATT SOKA ANDRING

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstédllighet kan enligt 112 § kommunallagen
rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anforas 6ver beslutet.

Paragrafer i protokollet: §§ 7-9, 11-13

Besvar kan inte anforas 6ver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 § kommunallagen
kan framstallas over beslutet.

Paragrafer i protokollet: §§ 1-6, 10

Enligt 15 § Forvaltningsprocesslagen (FFS 586/1996)/annan lagstiftning kan besvar inte anféras 6éver nedan namnda
beslut:

Paragrafer i protokollet och grunderna fér besvdérsférbud:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller férdel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:
Invdnarnamnden i Finstrom
Skolvagen 2

22 410 Godby

Paragrafer i protokollet: §§ 1-6,10

Yrkandet ska framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter
dagen da brevet avsdndes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar
protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet rdaknas inte framldggnings- eller delgivningsdagen med i
besvarstiden. Om den sista besvarsdagen ar pa en helg eller hogtid raknas nastfoljande arbetsdag som sista besvarsdag.
Av rattelseyrkandet ska framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet ska undertecknas av den som framstaller
det.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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o INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 1/ 9.2.2021

KOMMUNALBESVAR

Besvarsmyndighet och besvarstid
I nedan ndmnda beslut kan dndring sokas skriftligt genom besvar. Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa
den grunden att

1) beslutet tillkommit i felaktig ordning,
2) den myndighet som fattas beslutet har overskridit sina befogenheter eller
3) beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar:
Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16

22101 MARIEHAMN

Paragrafer: §§
Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslut. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da

brevet avsiandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har
lagts fram offentligt.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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FORVALTNINGSBESVAR

Beslut fattade med forvaltningslagen som grund 6verklagas genom sa kallat forvaltningsbesvar. Forvaltningsbesvar kan
bara lamnas in av den som personligen berdrs av beslutet.

Besvarsmyndighet ar:
Alands férvaltningsdomstol
PB 31

AX-22101 MARIEHAMN

Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet. Om den sista besvdrsdagen ar pa en helg eller hogtid rdknas
nastfoljande arbetsdag som sista besvarsdag.

| besvarsskriften ska uppges

- andringssdkandens namn, yrke, boningsort och postadress

- vilket beslut som 6verklagas

- vilka andringar som yrkas i beslutet

- motiveringarna till att beslutet bor dndras

Besvarsskriften ska undertecknas av dndringssdkanden sjalv eller av den som forfattat skriften. Om endast den som
forfattat besvarsskriften undertecknar den, ska ocksa hans yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften fogas det beslut som dverklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia.

Besvarshandlingarna ska inlamnas till besvarsmyndigheten fore besvéarstidens utgang. Handlingarna kan dven sandas
med post eller genom bud, men i sa fall pa avsdndarens eget ansvar. Handlingarna ska lamnas till posten i sa god tid att

de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Enligt lagen om avgifter for domstolars och vissa justitieférvaltningsmyndigheters prestationer (701/93) uppbaérs en
rattegangsavgift av en dndringssdkande i forvaltningsdomstolen.

Protokollsutdrag och bilagor som galler besluten kan begéras fran kommungarden i Godby.

FORVALTNINGS- OCH SPECIALDOMSTOLARNAS E-TJANSTER

Besvar till hogsta forvaltningsdomstolen, marknadsdomstolen och forsdkringsdomstolen kan via e-tjanst riktas till:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/sv

Paragrafer i protokollet:

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes
pa kommungarden i Godby

den 10 februari 2021
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