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Carolina Frisk, personal- och servicechef, enligt uppdrag a4 Ake Mattson invanarnamndens ordférande.

Moteskallelsen har utfardats och anslagits pa kommunens anslagstavla i Godby den 22.08.2018.

Protokollet kungors och framlaggs till allmant paseende vid kommungarden i Godby den 30.08.2018.

Intygar Carolina Frisk, personal- och servicechef




FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 76 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

InvN § 76
Konstateras sammantradets lagliga sammankallande samt beslutférhet med hansyn
till antalet narvarande.

Beslut:
Invanarnamnden konstaterar sammantradet lagligen sammankallat och beslutfort.

& 77 PROTOKOLLJUSTERARE

InvN § 77
Utses protokolljusterare.

Beslut:

Invanarnamnden beslutar att till protokolljusterare utse Freddie Forsman och Leif
Karlsson. Justering sker onsdag 29.08.2018 kl. 15.45, Kommungarden.

§ 78 FOREDRAGNINGSLISTAN

InvN § 78
Godkanns foredragningslistan och eventuella drenden av bradskande natur.
Beslut: Invanarnamnden beslutar att godkdnna foredragningslistan. Innan motet
forevisning och information av biblioteks- och kulturchefen om verksamheten vid
Finstroms bibliotek, kl. 18.30-18.45.
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 3



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 79 KVARTALSRAPPORT I AR 2018 INVANARNAMNDEN

e Bilaga 1: Kvartalsrapport 1 ar 2018 Invanarnamnden, per den 31 03 2018

InvN § 79

Budgetuppfdljning for enheterna samt allmanna synpunkter.

eInvanarnamndens forvaltning
eSocialvard

eAldreomsorg

eBarnomsorg

eSkola och fritidshem

eNAHD

eoKultur och fritid

eCentralkok

Personal- och servicechefens férslag: Att invanarnamnden antecknar
kvartalsrapporten per den 31 03 2018 for kdannedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 4




FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 80 INRATTANDE AV NY TJANST — BYRASEKRETERARE

InvN § 59/22.05.2018

e Bilaga 6: Forslag till tjanstebeskrivning byrasekreterare

Efter att byrasekreteraren vid socialkansliet slutade har uppgifterna I6sts genom en
tillfallig anstallning i arbetsavtalsférhallande.

Den tillfalliga anstallningen har i huvudsak haft i uppdrag att handha férnyandet av
kommunens hemsida och 6vergangen till ett elektroniskt arendehanteringssystem.

Det har dock visat sig att arbete inom individ- och familjeomsorg, barnomsorg och
dldreomsorg ar i behov av en byrasekreterare som kan handha beviljandet av
moderskapsunderstod, beviljande av hemvardsstod, faststallande av barnomsorgs-
avgifter, samt eventuellt faststadllande av klientavgifter inom aldreomsorgen. Denna typ
av drenden ar att betrakta som myndighetsutdvning varfor en tjanst som byrasekreterare
bor inrattas.

Personal- och servicechefens forslag: Invanarnamnden beslutar foresla infor
kommunstyrelsen att en tjanst som byrasekreterare inrdttas med placering under
invanarnamnden fran och med 01.08.2018, att tjanstebeskrivning for tjansten antas
enligt bilaga 6, att gélla fran namnda datum, samt att arendet fors for slutlig
behandling till fullmaktige.

Beslut: Aterremiss for vidare utredning.
InvN § 80

Verksamhetschefer har diskuterat behovet av en byrasekreterarfunktion inom
invanarnamnden. Socialkansliet sager att de har inget behov av en sadan.
Barnomsorgen har behov av 40 % for att handha hemvardsstdd och barn-
omsorgsavgifter. Idag finns det en tillfallig I6sning for ar 2018. Personal- och
servicechefen har behov av en byrasekreterarfunktion for administration av
kallelser, protokoll och underlag till arenden, samt uppgorande av
personalunderlag. Aven dldreomsorgen har ett intresse av byrasekreterararbete nir
det galler klientavgifter.

Personal- och servicechefens férslag: Att drendet atertas med motiveringen att
byrasekreterarbehovet far I6sas pa annat satt i samverkan med centralforvaltningen.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 5



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 81 ANDRING AV TJANST FRITIDSLEDARE

InvN § 62/22.05.2018

InvN § 81

e Bilaga 8: Forslag till tjanstebeskrivning for ansvarig fritidsledare

Med hanvisning till andring av indelningen av verksamhetsenheter under
invanarnamnden foreslas att titeln for fritidsledaren andras till ansvarig
fritidsledare. Med anledningen av skapandet av tva enheter (bibliotek och kultur
och ungdom och idrott), behover dven en tjanstebeskrivning skrivas.

Personal- och servicechefens forslag: Invanarnamnden beslutar foresla infor
kommunstyrelsen att titeln fritidsledare andras till tjanstetiteln ansvarig
fritidsledare fran och med 01.08.2018, att dndrad tjanstebeskrivning for tjansten
antas enligt bilaga 8, att galla fran namnda datum, samt att drendet fors for slutlig
behandling till fullmaktige.

Beslut: Aterremiss for vidare utredning.

Fullmaktige besluter om inrattande och indragningar av tjanster. Tjanster inrattas
for uppgifter dar offentlig makt utévas. Féredragning i den kommunala processen ar
utdvning av offentlig makt. Det ar arbetsuppgifterna som avgor om tjanste-
forhallande ska tillampas, inte yrkesbeteckning. En ombildning fran tjanste-
forhallande till arbetsavtalsforhallande sker i forsta hand genom avtal och darefter
kan kommunen dra in tjansten.

Enligt kommunallagen inréttas tjanster for uppgifter dir offentlig makt utdvas. Aven
om personens uppgifter endast till liten del handlar om att utova offentlig makt ska
personen sta i tjansteférhallande till kommunen.

Idag ar befattningen som fritidsledare i arbetsavtal och tillsvidare (sk. fast
anstallning).

Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden beslutar foresla infor
kommunstyrelsen att titeln fritidsledare andras till tjanstetiteln ansvarig
fritidsledare fran och med 01.08.2018, att dndrad tjanstebeskrivning for tjansten
antas enligt bilaga 8, att galla fran namnda datum, samt att drendet fors for slutlig
behandling till fullmaktige.

Beslut: Aterremiss.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 6



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 82 TILLFALLIGT TJANSTEFORHALLANDE SOM FRITIDSANSVARIG

INV § 119/26-27.09.2017

e Bilaga 22:

e Bilaga 23:

e Bilaga 24:

Idrottscenter samt framtida forslag

tjansteforhallande

arbetsavtalsforhallande

Dagens fordelning av fastighetsskotsel Finstroms kommun-Alands
Forslag pa tjanstebeskrivning for tillfallig fritidsansvarig i

Forslag pa arbetsbeskrivning for tillfallig fritidsledare i

Finstroms kommun koper tjanster fran Alands Idrottscenter for skotsel av
kommunens anlaggningar. Vissa férandringar sker nu inom AIC vilket majliggér en
strukturférandring. Olika moten och traffar med AIC och inom kommunen har
hallits for att planldagga en framtida strukturférandring infor ar 2018.

Idag skoter tva sektorer fastighetsskotseln, se bilaga 22.
Anlaggningskostnader ar inom samhallsnamndens forvaltning,
personalresurser samt verksamhetskostnader ar inom invanarnamndens

forvaltning.

Inom fritidssektorn och tekniska sektorn finns intresse att gora strukturférandring
pa prov under ett ar. Malet ar att samtliga sektorer ska fa en helhetséverblick 6ver
sin verksamhet, skapa ordning och reda samt att servicen férbattras. For
kommunens del handlar det om att forbattra tekniska sektorn och
fritidsverksamhetens sektor, samt anpassning infor framtida behov som t ex
kommunsammanslagningar o.dyl.

Idag har invanarnamnden en fritidsledare anstalld pa heltid, fritidsverksamheten
ingar i kultur och fritid. Narmaste férman ar biblioteks- och kulturchefen. Under det
senaste aret har diskussioner forts om att bryta ut fritidsverksamheten till en egen
verksamhet (Fritidsforvaltning). Det finns idéer om att samverka mer med
foreningar och andra kommuners verksamheter.

Vi har idag en fritidsledare som ar intresserad att anta utmaningen som
fritidsansvarig i tjansteférhallande, under ett ar (01 01 -31 12 2018). Detta innebar
nya uppgifter och att renodlade fritidsledaruppgifter behover skdtas av nagon
annan, att en tidsbunden fritidsledare anstalls for motsvarande period. Berérd
personal inom invanarnamndens forvaltning har tillsammans utarbetat forslag till
tjdnstebeskrivning for en tillfallig fritidsansvarig i tjdnsteférhallande och en
arbetsbeskrivning for en tidsbunden fritidsledare i arbetsavtalsforhallande. Se
bilagor 23-24.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 7




FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

Enligt kommunallagen inrattas tjanster for uppgifter dar offentlig makt utdvas.
Aven om personens uppgifter endast till liten del handlar om att utéva offentlig
makt ska personen star i tjansteférhallande till kommunen.

Av grundad anledning kan en person anstallas i tjansteférhallande ocksa utan att en
tjanst inrattas om offentligt makt utévas i uppgiften. En grundad anledning kan vara
att det ar fraga om endast en kort visstidsanstallning och att det administrativt sett
inte ar motiverat att inrdtta en tjanst for andamalet.

Enligt kommunens personalprogram som ar antaget av fullmaktige 17 12 2015 4.3:
Anstéllningar: "Tjanst kan besattas utan lediganslaende, utdver de grunder som
namnsi4 § 3 mom lagen om kommunala tjansteinnehavare, da det ar fraga om

- att anstalla en person i tjansteforhallande om denne skétt motsvarande
uppgifter i kommunen i arbetsavtalsforhallande eller i ett tidsbundet
tjansteférhallande under en tid av minst sex manader.”

Malsattningen med en tillfallig fritidsansvarig i tjansteforhallande ar att det ges
forutsattningar att utarbeta en mer hallbar organisationsstruktur for alla sektorer.
Malet &r ordning och reda samt forbattrad planering, insatser och service sektorvis
och i samverkan.

Personal- och servicechefens forslag: Invanarnamnden foreslar till kommun-
styrelsen att nuvarande fritidsledaren anstalls i ett tillfalligt tjansteférhallande som
fritidsansvarig for tiden 01 01-31 12 2018 understalld personal- och servicechefen.

Samt att Invanarnamnden antar arbetsbeskrivningen for tillfallig fritidsledare for ar
2018 under forutsattning att fullmaktige godkanner inrdttande av en tillfallig
fritidsansvarig i tjansteférhallande under perioden 01 01 -31 12 2018.

Beslut: Enligt forslag.

KST § 143/18.10.2017

Kommundirektorens forslag:

Kommunstyrelsen beslutar enligt invanarndmndens forslag, att infor
kommunfullmaktige foresla inrattande av en tillfallig fritidsansvarig i
tjansteférhallande under perioden 01 01 -31 12 2018, varpa befintlige fritidsledaren
overgar i densamma tjansten, med en av kommunstyrelsen faststalld
uppgiftsbaserad grundlén om 2.780 euro per manad for heltid.

Beslut:
Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 8



.
FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

KFGE § 44/16.11.2017
Beslut:
Enligt forslag.

InvN § 82
e Bilaga 2: Ekonomisk uppféljning

Invanarnamndens forvaltning ser over styrdokument samt tjanste-beskrivningar, i
samband med det har uppféljningsmaote hallits i juli 2018 betraffande ansvarig
fritidsledare och verksamheten for ungdom och fritid.

Malsattningen med en tillfallig fritidsansvarig i tjdnsteforhallande under ar 2018 ar
att ge forutsattningar att utarbeta en mer hallbar organisation for samhalls- och
invanarnamndens sektorer. Malet ar ordning och reda samt férbattrad planering,
insatser och service.

Fritidsledarbefattningen ar i arbetsavtal och tillsvidare (sk. fast anstallning). Under
ar 2018 ar befattningen inrattad till en tillfallig tjanst.

Ansvarig fritidsledare ar verksamhetschef, har personal- och budgetansvar for
ungdom och fritid. Bereder och féredrar arenden, handhar ungdomsgardens
eftermiddagsverksamhet och det praktiska arbetet vid kommunens fritids- och
idrottsanslaggningar i nara samverkan med kommunens fastighetsskotare.
Anlaggningarna bestar av tre stycken badstrander, tva stycken vandringsleder, 2
stycken motionsspar, Breidablick samt Markusbdéles fotbollsplaner, Kallbo skolas
grusplan, samt vintertid skridskoplan och skidspar i kommunen.

Foérutom ansvarig fritidsledare ar en tidsbunden och en tillfallig fritidsledare i
arbetsavtal anstalld for ar 2018.

Fritidsledarens ansvarsomrade &r att verka som ungdomsledare fér ungdomsgarden
och fritidsverksamhet t.ex. innebandygrupper, simning, lek och rorelse,
arrangemang och aktiviteter vid lov samt deltar i det praktiska arbetet vid
kommunens fritids- och idrottsansldaggningar.

Uppfdljningsmote har hallits och foljande erfarenheter har konstaterats:

-Organisationen ar mer hallbar och stabil, personalen arbetar i ndra samverkan,
battre intern kontroll

-Fritids- och idrottsanldaggningarna ar under samma tak, ger battre 6verblick 6ver
vad som ska utforas, nar och av vem. Vilket underlattar arbetet fér nya
investeringar och budgetarbete.

-Fortlopande underhall sker (fritidsanlaggningar, vandringsleder) kontinuerligt

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 9



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

-Vid arbetstoppar kan tjanster kopas for specifika arbetsuppgifter och personalen
inom kommunen kan ersatta varandra vid franvaro

-Ekonomisk uppfdljning, bilaga 2

Personal- och servicechefens forslag: Att medel budgeteras for en tillsvidare tjanst
som ansvarig fritidledare och en tillsvidare fritidsledare i arbetsavtal fran 01 01 2019
for att fa en hallbar organisation fér ungdom och fritid.

Beslut: Arendet behandlas i samband med budgeten.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 10



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 83 ANHALLAN OM TILLAGGSMEDEL TILL BUDGET 2018 - KALLBO SKOLA

InvN § 83
Personalkostnaderna vid Kallbo skola kommer att 6verskrida de budgeterade
medlen for ar 2018.
Overskridningarna beror pd extraordinart stdd till elever. Det 6kade behovet beror
pa faktorer som inte var kanda da budgeten uppgjordes.
Budgetramens kostnadsoverskridning beraknas till 30 000€ efter eventuella
omdisponeringar fran driftsbudgeten.

Skoldirektorens forslag: Invanarnamnden anhaller om utdkad kostnadsram om
30 000€ for Killbo skolas personalkostnader. Arendet éverférs till kommunstyrelsen
for behandling.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 11



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 84 ANHALLAN OM TILLAGGSMEDEL TILL BUDGET 2018 - SOCIALVARD

InvN § 84

Socialchefens beredning: | budget 2018 fanns totalt 424 varddygn budgeterade for
institutionsvard inom barnskyddet (konto 4314) under kostnadsstalle institution
barnskydd (21711), totalt 110 240 euro. Behovet ar svart att uppskatta pa férhand.
Per 31.7.2018 har 94 731,21 euro forbrukats, dvs. 86 %.

For resterande del av ar 2018 behdvs medel for totalt 153 varddygn till en kostnad
om 39 780 euro. Ramen behover saledes utokas med 25 000 euro for institutions-
vard inom barnskyddet.

Interna omdisponeringar ar inte maéjliga.

Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden foreslar infor kommun-
styrelsen att socialvardens ram utokas med 25 000 euro for att tacka kostnader for
institutionsvard inom barnskyddet (kostnadsstalle 21711, konto 4314).

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 12



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 85 ANHALLAN OM TILLAGGSMEDEL TILL BUDGET 2018 - ALDREOMSORG OASEN

InvN § 85
e Bilaga 3: Tillaggsmedel dldreomsorgen Oasen
Kostnaderna vid Oasen kommer att 6verskrida de budgeterade medlen for ar 2018.
Overskridningen beror pd att det har varit budgeterat fér 8 st personer under ar
2018, men i dagsdato ar det inskrivet 12 st personer dar och det ser inte ut att
minska under den narmsta tiden.
Overskridningen beriknas till 178 000 €.
Personal- och servicechefens forslag:
Invdnarnamnden anhaller om tillaggsmedel om178 000 euro for Oasens
overskridning. Arendet 6verférs till kommunstyrelsen fér behandling.
Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

30.08.2018

Sid 13



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 6 /28.08.2018

§ 86 FARDTJANST ENLIGT SOCIALVARDSFORORDNINGEN

InvN § 70/22.5.2018

Bilaga 1: Sammanstallning av andra alandska kommuners kriterier for fardtjanst
Bilaga2: Fardtjanst enligt socialvardsforordningen- informationsmaterial (Finstrom)

Beviljande av fardtjanst grundar sig pa socialvardsféorordningen och avser
hemservice i form av en stodservice. Fardtjanst finns inte omnamntiden nu
gallande socialvardslagen utan ndmns i socialvardsfoérordningen § 9 punkt 2, som
"stodservice, sa som transport- eller foljeslagarservice”. Fardtjansten ar saledes
inte lagstadgad och ar ingen subjektiv rattighet. Kriterier for fardtjanst fastslas av
kommunen.

| Finstrom kan hemservice ordnas i form av transporttjanster vilket i praktiken
innebar fardtjanst som stodservicefunktion enligt socialvardsférordningen § 9 punkt
2. Fardtjanst ar avsedd for personer med nedsatt funktionsférmaga. Kommunen
stoder ekonomiskt taxiresor for personer som inte kan anlita kollektivtrafiken pa
grund av langvarig eller bestdende nedsatt funktionsformaga. Fardtjanst ar avsedd
for resor i vardagliga livet sasom till exempel till butiker, apotek, néjen, frisér och
dylika. Fardtjanst ordnas inte for personer som far tjansten med stod av nagon
annan lag, sdsom sjukvardsresor som ersatts via sjukférsakringslagen (FPA).

Kriterier for att beviljas fardtjanst i Finstrom enligt socialvardsférordningen:

e Langvarig eller bestaende nedsatt funktionsférmaga i forhallande till
formagan att anvanda kollektivtrafik.

e Behov av att forhindra eller bryta social isolering.

e Funktionsnedsattningen tillater inte bilkorning.

e Funktionsnedsattningen ar inte av sadan grad att den berattigar till service
enligt Handikappservicelagen.

e Olagligt bostadslage i forhallande till kollektivtrafiken

Till foljd av att Finstrom idag enbart beviljar 30 biljetter/ar finns det 6nskemal om
fler biljetter. Brukarna erhaller 15 fardtjanstresor per halvar som far anvandas inom
fasta Aland och Vardé. Sjalvrisken i Finstrom &r idag 5€ nar resekostnaden ar under
20€ och 25 % av resans pris om den totala resekostnaden ar 6ver 20€. Sjalvrisken
faststélls per resa.
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En del kommuner pa Aland (tex. Eckerd, Hammarland, Jomala och Mariehamn)
beaktar den s6kandes inkomster i samband med att ansdkan om fardtjanst enligt
SVF inkommer. Se bilaga 1. Detta system tillampas inte idag i Finstréom.

Eckerd och Hammarlands kommun har féljande sjalvrisktaxor gallande fardtjanst
enligt socialvardsférordningen:

Sjalvrisken baseras pa klientens ekonomiska situation enligt nedan.

1. Vaérdet av bruttoinkomster understiger 900 €/manad for ensamstaende samt
for sambo eller gifta 1 500 €/manad. Sjalvriskandelen utgor 20% av
taxikostnaden dock minst 5 €/enkelresa.

2. Vardet av bruttoinkomster dverstiger 900 €/manad for ensamstaende samt
for sambo eller gifta 1 500 €/manad. Sjalvriskandelen utgoér 50% av
taxikostnaden dock minst 5 €/enkelresa.

3. Vardet av bruttoinkomster 6verstiger 1 600 €/manad for ensamstaende
samt for sambo eller gifta 2 800 €/manad. Sjalvriskandelen utgér 70 % av
taxikostnaden dock minst 5 €/enkelresa.

Med ett inkomstbaserat system finns mojlighet for fler biljetter till alla men en
hogre sjalvkostnadsandel for de som har hogre inkomster. Idag ar det svart att
forutse det ekonomiska utfallet ifall Finstrom skulle infora ett inkomstbaserat
system. Om antalet biljetter skulle 6ka till 96/ar kan en liten 6kad kostnad forvantas
trots att systemet blir inkomstbaserat.

Inkomstbaserat system har i dagslaget inte diskuterats med taxi-idkare varvid det
idag inte finns kinnedom om vad de anser om systemet.

Fran och med den 1.1.2018 anvander fardtjanstbrukarna inom Finstroms kommun
sig av Taxikortet PLUS. Det innebar att fardtjanstbiljetterna har ersatts av ett
plastkort. | dag mottar forestandaren pa Rosengard fardtjanstansokan enligt SVF
samt skriver beslut. Socialkansliet skoter inmatningen av resor pa Taxikort PLUS.

Om ett nytt system for fardtjanst enligt socialvardsférordningen skall tas i bruk vore
den 01.01.2019 en naturlig tidpunkt att géra det. For att ha majlighet till fyra tur-
och retur resor per manad behover antalet resor uttkas fran dagens 30 till 96.

Socialchefens forslag: Invanarnamnden beslutar att hela processen fran
fardtjanstansokan till beslut och inmatning av resor pa Taxikort PLUS handlaggs pa
socialkansliet av socialhandledaren.
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InvN § 86

Invdnarnamnden diskuterar fardtjanst enligt socialvardsforordningen och inkommer
med synpunkter och forslag. Invanarnamnden bor ta stallning till hur manga
fardtjanstbiljetter klienten skall beviljas, om ett inkomstbaserat system skall inforas,
hur det i sa fall ska se ut och om det ska galla alla redan beviljade klienter eller
enbart nyansokningar. Vidare bor invanarnamnden dven diskutera huruvida ett
mote med taxi-idkare skall hallas.

Beslut: Aterremiss for vidare utredning.

En vidare utredning pavisar att det med storsta sannolikhet skulle innebara problem
att andra kriterierna for fardtjanst enligt socialvardsférordningen till ett helt
inkomstbaserat system i och med att de flesta klienter i dagslaget har beslut som
stracker sig "tills vidare”. Att ha tva pararella system beddms som icke dnskvart,
forvirrande och svaradministrerat.

Merparten av personerna som anhaller om fardtjanst enligt socialvards-
forordningen ar pensionarer. Medelpension pa Aland &r (2017) pa Aland 1 788 euro
per manad (kvinnor 1 512 euro per manad, man 2 098 euro per manad) fore skatt.
Endast 5 % av befolkningen lyfter enbart folkpension. En person vars inkomster
understiger 1 200 euro per manad anses vara en laginkomsttagare (statistik-
centralen).

Fardtjansttagare har varit i kontakt och 6nskat mer d@n nuvarande 30 resor per ar.
Foreslas att ett tillagg infogas sa att det finns maojlighet att erhalla ytterligare 48
resor arligen under forutsattning att fardtjansttagarens bruttoinkomster
understiger 1 200 euro per manad eller fér sambo/gifta 1 800 euro per manad.
Sokande lamnar in anhallan till socialkansliet/socialhandledaren och intyg 6ver
manatliga bruttoinkomster behover bifogas.

Kriterier for att beviljas fardtjanst i Finstrom enligt socialvardsférordningen behdver
fortydligas. Nuvarande kriterier gar att finna i arendet fran 22.5.2018 (se ovan).
Uppdaterade kriterier foreslas enligt:

e Langvarig (mer an 6 manader) eller bestdende nedsatt funktionsférmaga i
forhallande till formagan att anvanda kollektivtrafik.

e SoOkande har inte mojlighet att anvanda den allmanna kollektivtrafiken.
e Behov av att forhindra eller bryta social isolering.

e Bil finns inte i anvandning i hushallet, funktionsnedsattningen tillater inte
bilkdrning.
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e Funktionsnedsattningen ar inte av sadan grad att den berattigar till
fardtjanst enligt Handikappservicelagen.

Fardtjanstresorna kan anvindas inom fasta Aland och Vards. Sjalvrisken &r 5 euro
nar resekostnaden understiger 20 euro och 25 % av resans pris om den totala
resekostnaden 6verstiger 20 euro. Sjalvrisken faststalls per fardtjanstresa.

Informationsmaterial om fardtjanst enligt socialvardsforordningen samt
ansokningsblankett behdver uppdateras enligt invanarnamndens beslut. Samtliga
fardtjansttagare har ett plastkort dar fardtjanstresorna laddas in arligen.

Forslaget innebar en kostnadsokning vars storlek ar svar att férutse.

Socialchefens forslag: Att Invanarnamnden beslutar att fran och med den
01.01.2019 har samtliga personer som &r beviljade fardtjanst enligt socialvards-
forordningen mojlighet till ytterligare 48 resor pa arsbasis (4 per manad) under
forutsattning att deras bruttoinkomster understiger 1 200 euro per manad eller for
sambo/gifta 1 800 euro per manad.

Invanarnamnden beslutar att fran och med den 01.01.2019 &r kriterierna for
fardtjanst enligt socialvardsférordningen féljande:

e Langvarig (mer dn 6 manader) eller bestaende nedsatt funktionsférmaga i
forhallande till formagan att anvanda kollektivtrafik.

e Sokande har inte mojlighet att anvanda den allmanna kollektivtrafiken.

e Behov av att forhindra eller bryta social isolering.

e Bil finns inte i anvandning i hushallet, funktionsnedsattningen tillater inte
bilkdrning.

e Funktionsnedsattningen ar inte av sadan grad att den beréttigar till
fardtjanst enligt Handikappservicelagen.

Beslut: Aterremiss.
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§ 87 DELGIVNINGAR

InvN § 87

e 25.7.2018 Redovisning av besok pa Alands fountainhouse r.f/Pelaren under
perioden 01.01-30.6.2018

e LR: Beslut 103 U2, 27.06.2018 Justering av sarskilda landskapsandelen for
grundskolornas driftskostnader.

e LR: Beslut 110 U2, 28.06.2018 Arbetsplan 2017-2018 grundskola

e Kvotflyktinginfo
Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden antecknar informationen till
kannedom.
Beslut: Enligt forslag.
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§ 88 DELGIVNING AV TJANSTEMANNABESLUT

InvN § 88

SOCIALFORVALTNING, ALDREOMSORG OCH BARNOMSORG

Socialkansli, personalbeslut
Barnatillsyn

Utkomststod

Forebyggande utkomststod
Barnskydd

Narstaendestod

Socialt arbete
Handikappservice o spec.oms.
Hemservice och do, personal
Hemservice och do, klienter
Barnomsorg, personalbeslut
Barnomsorg, placering
Barnomsorg, avgiftsbeslut
Godby daghem, personalbeslut
Emkarby daghem, personalbesl|
Palsbole daghem, personalbesl|
Hemvardsstod
Moderskapsunderstod

SKOLA
Tjanstemannabeslut/C.J
Tjanstemannabeslut/S.E

KULTUR- OCH FRITID
Personalbeslut
Tjanstemannabeslut

§§ 46-77/18 PE
§§ BT 2180019-2180023

§§ U 2180089-2180138

§§ FU 2180012

§§ BS-PE 2180014, BS-MB 2180014
§§ NARST 2180017-2180019

§§ SOC 2180014-2180020, SVL-PE 2180006-2180008
§§ H-PE 2180010-2180014,

§§ 78-196/18 JA

§§ 16-32/18 JA

§§ 99-174/18 IS

§§ BO 2180089-2180090 IS

§§ BOA 2180082-2180085 A-KN

§§ 132-192/18 GB

§§ 2-41/18 A-KE

§§ 106-121/18 G-MD

§§ 24-26/18 A-KN

§§

§§ 10-40/18
§§ 140-246/18

8§
§§9-21/18 I-LA
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Forts. § 88
CENTRALKOK
Personalbeslut 88§

PERSONAL- OCH SERVICECHEF
Personalbeslut §§ 24-38/18 CF

Personal- och servicechefens férslag: Tjanstemannabesluten antecknas till
kannedom.

Beslut: Enligt forslag.
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§ 89 OVRIGA FRAGOR OCH DISKUSSION

InvN § 89
eInnan motet information av biblioteks- och kulturchefen om verksamheten vid
Finstroms bibliotek, kl. 18.30-18.45

eFramtida investeringsbehov

ePersonalundersokning

eKostpolicy/narproducerad mat

eNdsta sammantrade sker 25-26.09.2018, Budgetmote

Beslut: Antecknas till kinnedom.
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§ 90 MOTETS AVSLUTANDE

InvN § 90
Sammantradet 28 augusti 2018 forklarades avslutat kl 21.25.
Besvarsanvisning bifogas protokollet.
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

FORBUD ATT SOKA ANDRING
Vad forbudet grundar sig pa

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstéllighet kan enligt 112 §
kommunallagen rattelseyrkande inte framstéllas eller kommunalbesvar anforas over beslutet.

Paragrafer: 8§ 79-90

Besvar kan inte anféras dver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt réattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstéllas éver beslutet.

Paragrafer: 88§ 76-78

Enligt 15 § ForvprocessL/annan lagstiftning kan besvar inte anféras éver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunderna for besvarsférbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstéllas samt tid for yrkande av réttelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstéllas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas ar

Invdnarnamnden i Finstrom

Skolvéagen 2

22 410 Godby

Paragrafer: 88 76-78

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. |1 vardera fallet réaknas inte
framlaggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Rattelseyrkandets innehall

Av rattelseyrkandet skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av
den som framstaller det.
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BESVARSANVISNING
KOMMUNALBESVAR

Besvarsmyndighet och besvarstid

| nedan namnda beslut kan andring sokas skriftigt genom besvar. Ett beslut far overklagas genom
kommunalbesvér pa den grunden att

1) beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2) den myndighet som fattas beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller

3) beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar:
Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
22101 MARIEHAMN

Paragrafer: 8§

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslut. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da
brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har
lagts fram offentligt.

FORVALTNINGSBESVAR

Besvarsmyndighet och besvarstid
Besvarsmyndighet ar:

Alands férvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 MARIEHAMN

Paragrafer: §8
Besvarstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

Besvarsskrift

| besvarsskriften skall uppges

- andringssdkandens namn, yrke, boningsort och postadress
- vilket beslut som dverklagas

- vilka &ndringar som yrkas i beslut

- motiveringarna till att beslutet bor andras

Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkanden sjalv eller av den som forfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocksa hans yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia.

Inlamnande av handlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang. Besvarshandlingarna kan
dven sandas med post eller genom bud, men i sa fall pd avsandarens eget ansvar. Handlingarna skall lamnas till
posten i sd god tid att de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Kommunens forvaltning kan vid behov bista vid andringssékande till Alands férvaltningsdomstol.

Alands férvaltningsdomstol uppbér avgift i enlighet med L om domstolsavagifter.
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