FINSTROMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Nr

INVANARNAMNDEN 31.10.2017 9
FINSTROMS
KOMMUN

Tid Tisdagen den 31 oktober 2017 kl 18.30-20.40

Plats Palsbole daghem, Palsbole

Narvarande Ledamoter: Ersdttare:
<] Mattsson Ake, ordf. [ ] Laaksonen Robert
X] Lundberg Hakan, viceordf. [ ] Lignell Maj-Gunn
[ ] Forsman Freddie X] Naely Arezoo
X] Granberg Jonna [ ] Kvist-Mattsson Fredrika
[ ] Graneséter Erica [ ] Virtanen Christoffer
X] Berndtsson Cecilia [ ] Gestberg Solveig
X] Pastoor Frederik [ ]Johansson Joakim

Ovriga nirvarande

[ |Danielsson Sven-Anders, kommunstyrelsens representant
DX]Frisk Carolina, personal- och servicechef

DAndersson Inger-Louise, biblioteks- och kulturchef
DAndersson Jana, férestandare

[ ]Ekholm Sofi, skolférestandare

[ ]Eklund Paulina, socialchef

[ ]lohansson Cecilia, skoldirektor

|:|Pihlakoski Tiia-Maria, bespisningschef
X]sjéstrand Ingela, barnomsorgsledare,§§ 129-137

[ IBrunstrém Erik, kommundirektor
|:|H6glund Roger, kommunstyrelsens ordférande
[ ]Eklund Ida, ekonomichef

Arenden

§§ 129 -137

Underskrifter

Godby den 01.11.2017

Ake Mattsson Carolina Frisk
Ordfoérande Sekreterare

Protokolljustering

Godby den 01.11.2017

Jonna Granberg Cecilia Berndtsson
Protokolljusterare Protokolljusterare

Sammantradet dr kungjort

Protokollet framlagt till paseende

Intygar

Godby den 25.10.2017

Godby den 01.11.2017

Carolina Frisk
Personal- och servicechef

Utdragets riktighet bestyrkes

Underskrift

Godby den 01.11.2017

Carolina Frisk, PoS-chef




FINSTROMS KOMMUN FOREDRAGNINGSLISTA Nr
INVANARNAMNDEN 31.10.2017 9
FINSTROMS
KOMMUN
Tid Tisdagen den 31 oktober 2017 kl 18.30
Plats Palsbole daghem, Palsbole
ARENDEN:

§ 129 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

§ 130 PROTOKOLLJUSTERARE

§ 131 FOREDRAGNINGSLISTAN

§ 132 BARNOMSORGENS ARBETSPLANER VERKSAMHETSAR 2017-2018
§ 133 GEMENSAM BARNOMSORGSLEDARE UNDER NAHD

§ 134 DELGIVNINGAR

§ 135 DELGIVNING AV TJANSTEMANNABESLUT

§ 136 OVRIGA FRAGOR OCH DISKUSSION

§ 137 MOTETS AVSLUTANDE

Carolina Frisk, personal- och servicechef, enligt uppdrag a4 Ake Mattson invanarnamndens ordférande.

Moteskallelsen har utfardats och anslagits pa kommunens anslagstavla i Godby den 25.10.2017.

Protokollet kungors och framlaggs till allmant paseende vid kommungarden i Godby den 01.11.2017.

Intygar Carolina Frisk, personal- och servicechef




FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 129 SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

INV § 129
Konstateras sammantradets lagliga sammankallande samt beslutférhet med hansyn
till antalet narvarande.

Beslut:
Invanarnamnden konstaterar sammantradet lagligen sammankallat och beslutfort.

§ 130 PROTOKOLLIUSTERARE

INV § 130
Utses protokolljusterare.

Beslut:
Invanarnamnden beslutar att till protokolljusterare utse Jonna Granberg och Cecilia
Berndtsson, justering sker onsdag 01.11.2017 kl. 16.30, kommungarden.

§ 131 FOREDRAGNINGSLISTAN

INV § 131
Godkanns foredragningslistan och eventuella drenden av bradskande natur.
Beslut: Invdnarnamnden beslutar att godkdnna foredragningslistan.
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 3



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 132 BARNOMSORGENS ARBETSPLANER VERKSAMHETSAR 2017-2018

e Bilaga 1: Godby daghem

e Bilaga 2: Emkarby daghem

e Bilaga 3: Palsbdle daghem

e Bilaga 4: Gruppfamiljedaghemmet Trollebo

INV § 132
Enligt 15 & i barnomsorgslagen for landskapet Aland ska varje gruppfamiljedaghem
och daghem uppgodra en arbetsplan i enlighet med barnomsorgens malsattning
samt anvisningar utfardade av landskapsregeringen. Arbetsplanen ska godkdnnas av
det organ som ansvarar for barnomsorgen i kommunen.

Infor arbetet med arets arbetsplaner har en gemensam struktur med likadan
rubriksattning och innehallsférteckning arbetats fram. Utgangspunkten for
rubriksattningen har varit “Mall for arbetsplan inom barnomsorgen” utgiven av
Alands landskapsregering samt ”Grunderna for férundervisningen for
barnomsorgen i landskapet Aland”.

Barnomsorgsledarens forslag: Foreslas att invanarnamnden godkanner arbetsplanerna
for daghemmen och gruppfamiljedaghemmet fér verksamhetsar 2017-2018.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 4



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 133 GEMENSAM BARNOMSORGSLEDARE UNDER NAHD

KST § 144/18.10.2017

Med anledning av den nya grundskolelagen samt behovet av en samordning och samsyn inom
barnomsorgen behandlade NAHD:s férbundsstyrelse (FST § 56/27.9.2017) fradgan om en
gemensam barnomsorgsledare for norra Aland understalld distriktet, enligt bilaga.

Kommundirektdren dnskar i sammanhanget lyfta det faktum att Finstrom i dag har en egen
barnomsorgsledare pa heltid och att man med smarre omorganiseringar torde kunna erbjuda andra
kommuner att képa in sig i densamma tjansten med Finstrom som vardkommun.

Vartefter barnomsorgen alltmer saval juridiskt som organisatoriskt fors dver fran den sociala
sektorn mot utbildningssektorn och far karaktar och status som en mer pedagogiskt inriktad
forskoleverksamhet an en social omsorg, behover saval huvudmannaskapet som den fysiska
placeringen av ledningen ses Gver.

| anslutning till pAgaende kommunindelningsutredning for tre av norra Alands fem kommuner bor
man ocksa Gvervaga vilka funktioner som med fordel ligger pa primarkommunerna, med eller
utan samarbete och samordning, respektive gemensamma organ sasom kommunalférbund.

Kommundirekttrens forslag:

Kommunstyrelsen stéller sig positiv till tanken pé en for norra Aland gemensam barnomsorgs-
ledning for norra Aland och begér invanarndgmndens utlatande i fragan, men vill som alternativ till
att funktionen understalls skoldistriktet halla 6ppet for alternativet att den kan tillhandahallas som
koptjanst med Finstrom som vardkommun, med start tidigast 2019 beroende pa utgangen i andra
pagaende utredningar om kommunstruktur med mera.

Kommunstyrelsen ber ocksa andra norralandska kommuner att i sina stallningstaganden med
anledning av NAHD:s initiativ &ven dverviga vardkommunsalternativet.

Beslut:
Enligt forslag.

INV § 133

e Bilaga 5: Skrivelse fran NAHD samt tjanstebeskrivning

e Bilaga 6: Olika scenarier och konsekvenser.
Bildningsvasendet ser vildigt olika ut i de Alandska kommunerna. Féljande verksamheter
underlyder bildningsvasendet pa Norra Aland. (Finlands kommunférbund,
Bildningsforvaltning i svenskfinland, 2012).
Sund och Vardo
edagvard, forskola, grundskoleutbildning, kulturverksamhet, biblioteksverksamhet,
morgon- och eftermiddagsverksamhet.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 5



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

Geta

ebarnomsorg och grundskoleutbildning.

Saltvik

edagvard, forskola, grundskoleutbildning, fri bildning, kultur-, idrotts-, ungdoms- och

biblioteksverksamhet.
Finstrom

egrundskoleutbildning, morgon och eftermiddagsverksamhet.

| Finstroms kommun finns en invanarndmnden sedan 01 01 2016 som innefattar bade
skol- och socialndmnd (barnomsorg). Samt verksamhetsomraden som bibliotek, kultur,
fritid, daldreomsorg och centralkok.
Barnomsorgsledaren bereder och foredrar drenden vid invanarnamnden.
Skoldirektoren bereder och foredrar drenden vid invanarnamnden.
Invdnarnamnden bestar av 7 ledamoter.

Finstroms kommun har en heltidsanstalld barnomsorgsledare med personalansvar for tre
daghem, ett gruppfamiljedaghem. Antal barnomsorgsplatser ar 145 och antalet personal

ar ca 40.

Barnomsorgen ar understalld socialkansliet och narmaste férman ar socialchefen.

Fran och med arsskiftet saknar barnsomsorgen personal som kan skéta om administrativa
uppgifter. Det behdvs resurser for att handlagga barnomsorgstaxor och avgifter, samt for

hemvardsstod.

Barnomsorgspersonalen ser stora férdelar om barnomsorgens alla verksamhetsomraden
bildas till en storre helhet genom till exempel kommunsammanslagning. Detta bildar en
god grund for att utveckla barnomsorgsservicen pa olika nivaer.

Barnomsorgsenheter behoéver finnas utspridda i hela regionen. Barnomsorgsservice
behdver finnas aret runt, dag som natt.

Det ar av stor vikt med enhetlig och likvardig service, t.ex. nar det galler att faststalla
avgifter och taxor, beviljande av hemvardsstod, att kunna erbjuda varierat utbud av

barnomsorg, innefattande hel- och deltid, samt andra nédvandiga arrangemang som
moter upp dagens arbetande vardnadshavare.

Inom barnomsorgen finns en stor personalgrupp som behover gott stod och ledarskap for
att trivas och utvecklas. Utifran dagens situation kan inte barnomsorgsférestandarna

Overta arbete och uppgifter fran barnomsorgsledaren.

Barnomsorgsledaren har personalansvar samt nara kontakt med vardnadshavare som ar i
behov av service och barnomsorg. Inom ansvarsomradet ingar dven planerings-,
utvecklingsuppgifter, samt ekonomiska- och administrativa uppgifter.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 6




FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

Det finns en viss osakerhet hur all service skall skotas och pa vilket satt inom den
kommunala sektorn. Olika utredningar och processer I6per pa parallellt, samma ovisshet
galler lagstiftningen.

| dagslaget finns ett genuint intresse for att Finstroms kommun erbjuder sig att vara en
vardkommun t.ex. for barnomsorgen i ett forsta skede forslagvis fran ar 2019, eller om
intresse innan dess finns for kommunsammanslagning.

Vi har en heltidsanstalld barnomsorgsledare med personalansvar, som bereder och
foredrar drenden till en namnd. Med dagens resurs som barnomsorgsledare pa heltid
klarar vi av Finstroms kommuns behov, om flera kommuner vill kpa barnomsorgs-
ledartjanster behoéver denna utdkas och detsamma galler for byrasekreterarfunktionen.
Att endast ha en personal gor att systemet ar sarbart, det ar av stort vikt att arbeta upp
en god barnomsorgsstab for att sakerstalla att barnomsorgsservicen bedrivs sakert, tryggt
med likvardig service.

En stor fordel ar om barnsomsorgsledaren arbetar mot en ndmnd och inte flera namnder
sa att likvardig service kan erbjudas till alla, sdsom avgifter och taxor samt annan service
som bedrivs inom barnomsorgen.

Kommunstyrelsen har begart att invanarnamnden ger utlatande i frdgan och oénskar dven
att namnden tar fram alternativ fér hur BO funktionen kan l6sas.

Personal-och servicechefen har tillsammans med barnomsorgsledaren utarbetat olika
scenarier och konskevenser, se bilaga 6, som handlar om BO funktionen nu och i
framtiden. For tillfallet ar framtiden oviss nar det galler eventuella kommun-
sammanslagningar darfor har vi valt att ta fram flera majliga l6sningar utifran Finstréms
kommuns perspektiv och malsattningen dr en gemensam BO funktion.

Personal- och servicechefens forslag: Att invanarnamnden foreslar vardkommuns-
alternativet tidigast fran 2019 beroende pa utgangen i pagaende utredningar om
kommunstrukturer fér norra Aland.

Beslut: Med anledning av ovanstaende beredning och som svar pa
kommunsstyrelsens forfragan har invanarnamnden tagit stallning till foljande;

Sa snart som mojligt bor en tydligare organisationsstruktur utformas i kommunen
dar barnomsorgen utgor ett eget verksamhetsomrade med en barnomsorgsledare
understalld personal- och servicechefen. | detta skede forordar invanarnamnden
inte en 6verféring av barnomsorgsledningen till NAHD med beaktande av eventuella
kommunstrukturférandringar och kommande ny lagstiftning.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 7



FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

Invanarnamnden staller sig positiv till samarbete och forsaljning av tjanster under
forutsattning att byrasekreterarresurser anstalls enligt behov dock saknas resurser
for detta gallande kommunens eget behov fr.o.m. arsskiftet. Invanarnamnden
staller sig tveksam till atagande av uppgifter som innebar beredning i flera namnder

for barnomsorgsledaren.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 8




FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 134 DELGIVNINGAR

INV § 134

Skrivelse 21 09 2017 och svar arbetsmiljogruppen 05 10 2017

Vilkommen pa Dialogméte om psykisk ohilsa bland barn och unga pa Aland.
Onsdagen den 22 november 2017 kl. 10.00 - 16.00, plats Kaptenssalen,
Hotell Arkipelag. Anmalan till Radda Barnen senast 10 november 2017.

Personal- och servicechefens férslag: Invanarnamnden antecknar informationen till
kannedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 9




FINSTROMS
KOMMUN

INVANARNAMNDEN

§ 135 DELGIVNING AV TJANSTEMANNABESLUT

INV § 135

SOCIALFORVALTNING, ALDREOMSORG OCH BARNOMSORG

Socialkansli, personalbeslut
Faderskap

Barnatillsyn

Utkomststod

Forebyggande utkomststod
Barnskydd

Missbrukarvard och foreb atg
Narstaendestod
Sysselsattning
Handikappservice o spec.oms.
Hemservice och do, personal
Hemservice och do, klienter
Barnomsorg, personalbeslut
Barnomsorg, placering
Barnomsorg, avgiftsbeslut

Godby daghem, personalbeslut
Emkarby daghem, personalbesl|
Palsbole daghem, personalbesl
Hemvardsstod
Moderskapsunderstod

SKOLA
Tjanstemannabeslut/C.J
Tjanstemannabeslut/S.E

KULTUR- OCH FRITID
Personalbeslut
Tjanstemannabeslut

§§ 47-57/17 PE

8§

§§ BT-MH 2170039-2170046
§§ U-TUM2170171-2170198
§§ FU-TUM 2170024

§§ BS-PE 2170034-2170035, BS-MB2170006-2170007

8§

§§ NARST 2170017-2170018

§§ SVL-PE2170010

§§ H-TUM 2170014

§§ 249-271/17 JA

§§ 52-54/17 JA

§§ 185-208/17 IS

§§ B02170123, B0O2170125/IS

§§ BA2170034/IS, BO2170124/1S,
BY2170037-2170045/IS

§§ 196-210/17 GB

§§ 37-45/17 A-KE

§§ 108-120/17 G-MD

§§ 45-52/17 1S

§§ 19-21/17

8§
§§

8§
§§

Protokolljusterarnas signaturer

Protokollet framlagt till paseende

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 10

PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

Utdragets riktighet bestyrkes



-
e INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017
Forts. § 135
CENTRALKOK
Personalbeslut §§ 1-68/17 T-MP

PERSONAL- OCH SERVICECHEF
Personalbeslut §§ 33-40/17 CF

Personal- och servicechefens férslag: Tjanstemannabesluten antecknas till
kannedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 11



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 136 OVRIGA FRAGOR OCH DISKUSSION

INV § 136
eKommunindelningsutredning Finstrom-Geta-Sund 2017
Beslut: Kommunindelningsutredningen delades ut och antecknas till kinnedom.
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 12



FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

§ 137 MOTETS AVSLUTANDE

INV § 137
Sammantradet 31 oktober 2017 foérklarades avslutat kl. 20.40
Besvarsanvisning bifogas protokollet.
Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 13



.
FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

FORBUD ATT SOKA ANDRING
Vad forbudet grundar sig pa

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
kommunallagen rattelseyrkande inte framstéllas eller kommunalbesvar anforas over beslutet.

Paragrafer: 8§ 130-137

Besvar kan inte anféras dver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstéllas éver beslutet.

Paragrafer: 8§ 129

Enligt 15 § ForvprocessL/annan lagstiftning kan besvar inte anféras éver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunderna for besvarsférbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstéllas samt tid for yrkande av réttelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstéllas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas ar

Invdnarnamnden i Finstrom

Skolvéagen 2

22 410 Godby

Paragrafer: 88 129

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En part anses ha fatt del av
beslutet sju dagar efter dagen da brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. |1 vardera fallet réaknas inte
framlaggnings- eller delgivningsdagen med i besvarstiden.

Rattelseyrkandets innehall

Av rattelseyrkandet skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av
den som framstaller det.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 14



.
FROMMUN INVANARNAMNDEN PROTOKOLL NR 9 /31.10.2017

BESVARSANVISNING
KOMMUNALBESVAR

Besvarsmyndighet och besvarstid

| nedan namnda beslut kan andring sokas skriftigt genom besvar. Ett beslut far 6verklagas genom
kommunalbesvér pa den grunden att

1) beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2) den myndighet som fattas beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller

3) beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar:
Alands férvaltningsdomstol
PB 31, Torggatan 16
22101 MARIEHAMN

Paragrafer: 8§

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslut. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da
brevet avsandes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har
lagts fram offentligt.

FORVALTNINGSBESVAR

Besvarsmyndighet och besvarstid
Besvarsmyndighet ar:

Alands férvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 MARIEHAMN

Paragrafer: §8
Besvarstid 30 dagar fran delfaendet av beslutet.

Besvarsskrift

| besvarsskriften skall uppges

- andringssdkandens namn, yrke, boningsort och postadress
- vilket beslut som dverklagas

- vilka &ndringar som yrkas i beslut

- motiveringarna till att beslutet bor andras

Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkanden sjalv eller av den som forfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocksa hans yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia.

Inlamnande av handlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fore besvarstidens utgang. Besvarshandlingarna kan
dven sandas med post eller genom bud, men i sa fall p4 avsandarens eget ansvar. Handlingarna skall lamnas till
posten i sd god tid att de kommer fram innan besvarstiden gar ut.

Kommunens forvaltning kan vid behov bista vid andringssékande till Alands férvaltningsdomstol.

Alands férvaltningsdomstol uppbér avgift i enlighet med L om domstolsavagifter.

Protokolljusterarnas signaturer Protokollet framlagt till paseende Utdragets riktighet bestyrkes

pa kommungarden i Godby

1.11.2017

Sid 15



