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Forord

Anvisningen for uppgorandet av arbetsplan har valts att gbras som en ifylinadsbar mall. Meningen &r att
varje enhet fyller i mallens rutor i enlighet med hur verksamhetens ser ut pa enheten. Det gar dven att
dndra layout, dndra och radera i texterna utanfor rutorna men man bor vara aktsam att inte nagon
vasentlig information faller bort om man omformar mallen.

Inledning

| enlighet 2 § del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje gruppfamiljedaghem, daghem
och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomforas. | arbetsplanen ska
beskrivas hur verksamheten genomfér barnomsorgens malsattning och enhetens ska precisera och
tydliggora de metoder enheten anvander for att uppfylla malsattningar och riktlinjer som slagits fast i
lagen och laroplanen. Daghemsforestandaren ansvarar over att arbetsplanen sammanstélls i samrad
med personalen. Vardnadshavarna ska informeras om innehdllet i arbetsplanen. Arbetsplanen ska
godkannas av kommunen.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen fér att tydliggéra och konkretisera hur
enheten arbetar och vilka rutiner som finns géllande de Gvergripande omradena. Arbetsplanen ar ett
satt for enheten att fortydliga det arbetet som gors utat gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av
ldroplanen fér barnomsorgen. Med tanke pa detta &r mallen fér arbetsplan utarbetad med utdrag ur
ldroplanen vid varje kapitel.



1. Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvéarde. Varje barn ar unikt och vardefullt
precis s som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande och forstadda som
individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta ska komma i férsta hand, att barnet har ratt
att ma bra, f8 omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas
likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i
samarbete med vardnadshavarna. Varje barn har ritt till larande som kdnnetecknas av uppmuntrande
respons och dppet bemotande. God omsorg ar grunden for barnets vdlmaende och larande och &r en
viktig del i den dagliga verksamheten. Barnet ska bemoétas utifran sin egen identitet, sina egna
forutsattningar, erfarenheter, upplevelser och tankar.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma vardegrunden i
verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behoéver reflektera dver sin egen del som
paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras i laroplanen fér barnomsorgen pa Aland.

TRIVSEL-TRYGGHET-TILLIT

Detta dr de tre ord som bast beskriver vart daghem. Har skall alla barn och vardnadshavare kdnna
sig trygga, det ar viktigt att barnen trivs pa daghemmet och att de kanner tillit for personalen. Vi
skapar ett bra stod och komplement till hemmet genom att ldgga stor vikt vid dessa faktorer.

Under kommande verksamhetsar kommer vi att fokusera hur vi synliggdr var vardegrund fér barnen.
Genom ett individanpassat arbetssatt med smagruppsarbete kan vi tillgodose barnens intressen och
gora dem delaktiga i verksamheten. Detta bidrar till ett tryggt och tillitsfullt klimat dar bade barn,
vardnadshavare och personal trivs.

Vi arbetar utifran var nya valbefinnandeplan, som vi lanserat tillsammans med de O6vriga
kommunerna pa Norra Aland. Denna plan kommer att hjalpa till att konkretisera arbetet kring var
vardegrund. Det ar av stor vikt att alla i daghemmet, fran barn till vardnadshavare till personal trivs
och kanner ett valbefinnande — det lagger grunden for trygghet, gladje och tillit.



1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i laroplanen man viljer att
fokusera pa under aret. Vad man valjer att formulera som specifika malsattningar ska synas i enhetens
hela verksamhet under ldsaret. Enhetens specifika malsattningar kan handla om att fokusera pa
omraden som konstaterats vara utmanande i enhetens interna utvardering (t.ex. att utveckla det
sprakutvecklande arbetssattet for att framja barnens sprakutveckling) eller teman som formulerats av
landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100, fokusomraden inom implementeringen av
ldroplanen) verksamheten.

Under kommande verksamhetsar kommer vi att fokusera pa Hallbar utveckling. Vi kommer att
fokusera pa tre grundlaggande dimensioner av hallbar utveckling:

e FEkologisk hallbarhet — Det handlar om att bevara och skydda naturen och att anvanda
naturresurser pa ett satt som inte forstor for framtida generationer. Vi besoker var
narliggande natur, plockar skrdap och diskuterar vad vi kan gora for att hjalpa djuren och
naturen.

e Social hdllbarhet — Det handlar om att skapa rattvisa, jamlikhet och valbefinnande for alla.
Alla har ratt till utbildning, halsa och att fa vara en del av ett socialt sammanhang. Vi lar oss
om barns rattigheter, vikten av att fa vara med och att fa ma bra.

e Ekonomisk hallbarhet — Det handlar om att hantera resurser pa ett satt som gynnar bade
nuvarande och framtida generationer. Vi lar oss om atervinning, att minska matsvinn samt
att vi pratar om att dela med oss av saker och att samarbeta.

De har tre dimensioner samverkar och ar beroende av varandra fér att uppna verklig hallbarhet.



2. Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

2.1. Barnantal och avdelningar

Palsbole daghem har 39 platser:

e Avdelning bla har 21 platser for barnialdern 4 - 7 ar
e Avdelning gron har 18 platser for barn i aldern2 - 4 ar

2.2. Ledning och personal

Forestandare: Ann Grunér-Jansson
Kontaktuppgifter: ann.gruner.jansson@finstrom.ax, +358 18 431533

Vice Forestandare: Josefin Lindholm
Kontaktuppgifter: josefin.lindholm@finstrom.ax, +358 18 431560

Bla avdelning: telefon +358 18 431562 / +358 4570426220

Gron avdelning, telefon +358 18 431561 / +358 4573454450

| daghemmet arbetar sammanlagt 10 personer, fordelat pa foljande tjanster och befattningar:
1 Vice forestandare 40% / larare 60%
3 Larare inom barnomsorg
3 Barnskotare
1 Assistent
1 Koksbitrade

1 Lokalvardare



2.3. Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Daghemmets dagsschema:

7.00 daghemmet 6ppnar
7.15-8.00 Frukost pa Grona avdelningen, gemensamt for samtliga barn som kommer tidigt.
8.15-11.00 Fri lek inne och ute, pedagogisk verksamhet. Gréna avdelningen gar ut 8.15

11.00 Lunch.

12.00-12.30 Vila. De barn som sover har mojlighet till det och de barn som endast vilar
lyssnar pa en saga fram till 12.30.

12.35 Utevistelse for barnen pa Blaa avdelningen, Grona avdelningen ar inne.

14-14.30 Mellanmal

14.30- Fri lek inne och ute, pedagogisk verksamhet

17.00 Daghemmet stanger.

Forundervisningen pa Blaa avdelningen pagar under hela dagen, i alla aktiviteter som

planerats for barnen. Mellan klockan 9-11 intensifieras férundervisningen.
Forundervisningen foljer skoldrets halltider, och tar sdledes uppehall under lov.
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3. Jamlikhet och jamstalldhet

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att mojliggéra delaktighet for alla pa lika

villkor och alla barn ska ha en mojlighet att fritt uttrycka sina asikteri alla fragor som géller dem.
Barnomsorgen ska framja forstaelse for andra manniskor och stodja utvecklingen av empatisk
féormaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och gora sina val oberoende
av forvantningar baserade till exempel pa kén, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker
som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som varderar mangfald och
forhalla sig professionellt, Oppet och respektfullt ocksa till mangfalden av familjer och familjers
olika sprak, kulturer, dskadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran. Detta ger
ocksa goda forutsattningar for ett bra samarbete kring barnets vardnadshavare.

Se enhetens jamstalldhet- och likabehandlingsplan.

4. Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid
vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets utvecklingsnivd genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mdjlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som
manniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling sa att personalen vagleder barnet att tillagna
sig hdlsosamma och hallbara levnadsvanor.

Barnet ska fa uppleva, forundra sig 6ver och gladjas at naturen, samt utforska och experimentera
med hjalp av sina sinnen. Verksamheten uppmuntrar barnet att iaktta det som hander i naturen
samt skapa en forforstaelse for vad som kravs for en hallbar utveckling utifran ett ekologiskt, socialt
och ekonomiskt perspektiv.

Barnet ar bland annat delaktigt i:

o Atervinning och sortering av material

o Aterbruka material vid estetiska uttrycksformer
. Matens ursprung samt kompostering

o Spara vatten vid handtvatt

o Miljodagar

Verksamheten stravar efter en hallbar och social installning i barngruppen. Genom samlingar, samtal
samt litteratur erbjuds barnet att ta del av olika livsvillkor och sociala sammanhang. Pa daghemmet
moter barnet olika utmaningar och borjar fora varierande resonemang utifran olika perspektiv.



5. Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges majlighet att
paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa ldra sig om sina rattigheter och
ska ha en mojlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnets asikter ska beaktas i
forhallande till barnets dlder och mognad. De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar
och vara delaktig ska gélla alla. Verksamheten inom barnomsorgen ska lagga grunden for forstaelse av
demokratibegreppet och forbereda barnet for delaktighet och ansvar och for de rattigheter och
skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle. Detta forutsatter att man medvetet utvecklar
arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet.

Personalen framijar varje barns mojlighet och bemoter barnen med respekt. Tar hansyn till deras
tankar. Genom att utgd fran barnens nyfikenhet och fragor skapar pedagogerna temaomraden
under verksamhetsaret. Da pedagogen arbetar utifran barnets intressen starks barnets delaktighet
pa ett positivt satt.

Barnen involveras exempelvis i inkdp av leksaker, vid valet av bocker vi tar in till avdelningarna samt
vilka lekaktiviteter de féredrar.

Under samling, vid maltidssituationer och fri lek dokumenteras barnens asikter for att personalen
skall kunna ta tillvara och bejaka barnens asikter. Med hjalp av dokumentation kan barnens asikter
sedan tas med i den pedagogiska planeringen.

Larmiljoer och det tematiska arbetet ar standigt foranderligt, allt efter vad barnen riktar sina
intressen och behov mot.

6. Valbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter som
starker sjalvkanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera pa att starka det positiva,
ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i larandet. P& detta satt stdds och
utvecklas den psykiska hdlsan och vélbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i
verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod, mangfald och nytankande skapar barn och
vuxna som ar trygga i sig sjalva och mar bra.



Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt valbefinnande och resiliens hos bade
barn och personal. Att starka resiliens sker bland annat genom ett systematiskt arbete med att starka
relationskompetens och de socioemotionella fardigheterna. Barnet ska ges mojligheter till att utveckla
sin medkansla med andra och sin sjalvmedkansla. Ledord inom verksamheten ar vanlighet och omtanke
mot sig sjalv och andra, att skapa positiva relationer och skapa engagemang. Ett |6sningsfokuserat
forhallningssatt dar personalen fokuserar pa tidigare framgangar och det som fungerar, barnets styrkor,
l6sningar i samarbete med barnet och vardnadshavarna samt de dolda resurser barnet har ger
forutsattningar till att skapa trygga vuxna och barn.

Vi foljer den gemensamma valmaendeplanen for Norr Aland:

PERSONAL BARN VARDNADSHAVARE MILIO

Personalen, barnen, vardnadshavarna och miljon ar de byggstenar som inverkar pa och paverkas av
en valmaende verksamhet. Barnens vdalmaende ar en av vara viktigaste arbetsuppgifter som
pedagoger vid daghemmet men det forutsatter en valmaende personal, en positiv och trygg
arbetsmiljo, ett gott samarbete med vardnadshavarna och en samsyn om barnen. Vi kommer
utifran de olika legobitarna (fokusomradena) att arbeta med att identifiera de valmaendefaktorer
vi har som vi vill spara och vilka vi behéver utveckla och forbattra.

Valbefinnandearbetet ar foranderligt och behdver uppdateras med jamna mellanrum.
Ledare och personal skall verka som positiva forebilder fér barnen och i kontakten med
vardnadshavare.

| vdalmaendearbetet i verksamheten anvander vi oss av olika material sasom ”Se det

” on

goda”, "Forskoleganget”, olika material fran UR, ”Jag och vi” m.fl.

7. Leken

Leken har ett egenvarde inom barnomsorgen och goda lekmdijligheter ar en del av barnomsorgens
malsdttning. Lekens betydelse for barnets valbefinnande, utveckling och larande ska beaktas i all
planering av verksamheten. Leken har fysisk, psykologisk, pedagogisk och social betydelse for barnets
utveckling. Personalens rutiner och uppsikt ar avgorande for att skapar  utomhusomraden och
lekmiljoer dar barnet kdnner sig tryggt.

Vi ser till att barnen far tillrackligt med tid sa att leken framjas. Barnen ges mojlighet till fri lek och
styrd lek, bade pa formiddagen och eftermiddagen — ute och inne. Vi undviker att bromsa eller
avbryta barnens lek. Under leksituationerna kan barnen delas in i sma grupper sa att barnen far en
meningsfull upplevelse och mer utrymme i leken.

Lekmaterial finns lattillgangligt, ar mangsidigt och utmanar barnen och dess lek. Lekmaterialet byts
ut med jamna mellanrum och flyttas mellan olika rum for att inspirera till nya och innovativa lekar.

Personalen finns i barnens narhet eller deltar aktivt i leken for att uppmuntra, stddja och handleda
dem i deras lekroller. Personalens observationer och insikter ar en naturlig del i planeringen av det
pedagogiska arbetet.

Leken gar som en réd trad genom hela verksamheten den ger barnet bade glddje och ndje.



8. Arbetssatt och larmiljoer

Laroplanen har utarbetats utifran en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll. | barnomsorgen
ska finnas sadana larmiljoer dar barnet ges mojlighet att sjalva gora aktiva val och barnets egna idéer
kan tas tillvara. Personalen ska anvanda sig av varierande metoder och arbetssatt for att stdda barnets
personliga vaxande, utveckling och larande. Verksamheten fokuserar pa att starka det positiva, ta tillvara
barnens styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i larandet. Pedagogisk dokumentation och
planering hor ihop med ett utforskande arbetssadtt som bygger pa ett gemensamt experimenterande
och understkande som inkluderar bade barn och personal. Ett sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla
barn och deras sprakutveckling, trots att det ar sarskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom
sprakomradet eller de barnen med annat modersmal dn svenska.

8.1. Mangsidiga arbetssatt

Ett barn lar med alla sinnen och darfor ar det viktigt att larandet i barnomsorgen sker genom att barnet
ges mojlighet att bearbeta pa flera olika satt, att larandet bygger pa dialog och relationer, liksom att
barnet ar medskapare i de verksamheter och miljoer som de tillhér. Verksamheterna bor darfor praglas
av variation och bidra till barnets mojligheter att skapa kunskap pa manga, olika satt. Nagra viktiga
strategier for verksamhetens arbetssatt ar, forutom variation, betydelsen av ldrandesituationen, att
utmana och stotta barnet i sitt larande och att vidareutveckla sitt eget kunnande inom en mangfald av
omraden med syfte att stodja barnets idéer och utveckling.64F Pedagogiska arbetssatt sasom
upplevelsepedagogik, autentiska larmiljoer kombinerat med mojlighet till fysisk aktivitet och interaktion
skapar positiva upplevelser av larande och motiverar barnet.

Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer som beaktar barns behov av att réra pa sig.
Fysisk aktivitet inom barnomsorgen handlar oftast om fysiskt aktiva lekar. Fysisk aktivitet spelar en viktig
roll i barnets utveckling och har kopplingar till barnets fysiska tillvaxt, utveckling och larande.
Barnomsorgen spelar en viktig roll i framjandet av varje barns ratt till en hadlsosam utveckling och det
behover darfor finnas gott om tillfallen for fysisk aktivitet inom barnomsorgen.

Vi erbjuder barnen mangsida arbetssatt genom att erbjuda barnet en variation av pedagogiska
aktiviteter som skall utga ifran barnens intressen och behov. Vi jobbar mycket utefter ett
sprakutvecklande arbetssatt med bade bilder och tecken som stod. Barnen far en maojlighet att
uttrycka sig genom exempelvis skapande former, musik, styrda lekar osv.

Vi har regelbundet minirdris, planerad dans- och rérelsestund (klattra,springa,balansera),
skogspromenader samt promenader i ndromradet. Var stora gard erbjuder barnen fria ytor i
sina lekar dar fantasin och det varierande lekmaterialet skapar en stimulerande utemiljo. Barnen
far anvanda hela kroppen och éva upp sin koordination och far fysisk aktivitet som lockar till
rorelsegladje.
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8.2. Larmiljo

| begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbehor som stodjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljoerna ska utvecklas sa att
de mal som faststalls fér barnomsorgen kan uppnas och sa att de stodjer barnens sunda sjalvkansla och
utvecklingen av sociala fardigheter och formagan att lara sig. Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter,
kunskaper, intresse, forslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och synliggdras i larmiljoerna.
Barnet ska ha mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och med hela kroppen. Larmiljderna
ska erbjuda barnet olika mojligheter till meningsfull sysselsattning, mangsidiga och fysiska aktiviteter,
lekar och spel, men ocksa till vila samt lugn och ro.

De vuxna i larmiljon ar viktiga for att ta tillvara mojligheter for larande utifran barnets intresse. Barnet
far mojligheter att utforska, upptacka och erfara varlden omkring sig genom kompetent personal som
kan urskilja, bekrafta och utmana barnets ldrandeprocess. Personalens goda relation till barnet dr ocksa
centralt for att skapa en bra larmiljo.

Vi erbjuder barnen olika larmiljéer som ar féranderliga for att vara sa inspirerande och larorika
som mojligt. Tillgang till material, leksaker 6vrigt som inspirerar barnen till utveckling i sin
larande process. Personalens roll i larmiljderna ar att vara narvarande i barnens utforskande
och lek for att fa syn pa vilka intressen och behov som finns, samt kunna fanga pagaende
larprocesser.

Vara larmiljoer ar foranderliga da vi stravar efter att erbjuda barnen larmiljoer som utgar fran
deras intressen, behov och 6énskemal. Barnen far sjalva vara med och utforma larmiljéerna.

For exempelvis forundervisningsbarnen skapas en miljé som paminner om skolan for att skapa
en nyfikenhet infor deras nya uppgifter.

8.3. Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsaren ar avgorande for sprakutvecklingen och darfor ar ett sprakutvecklande arbetssatt en av
grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Genom att fokusera pa barnets sprakutveckling kan
barnomsorgen bidra till att starka deras sjalvfortroende, trygghet, inkludering och flersprakighet, saval
som litteracitet och kreativitet. Att stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprakutveckling ar tva
viktiga delari det sprakutvecklande arbetssattet i barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets
sprakliga medvetenhet genom fonologiska 6vningar som genomfors pa ett systematisk, strukturerat och
kontinuerligt satt ger en god grund for barnets fortsatta utveckling mot litteracitet.
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Barnens process mot att bli lasande individer paborjas i hoglasningen. Barn kan redan fran tidig alder
forsta att tecknen och bilderna pa pappret berdttar ndgot som sedan kan ldsas upp eller berattas om
och om igen. | barnomsorgen ska barnet mota en stimulerande 1asmiljo. For att skapa en sadan behovs
miljo, dar barnet lases for och det finns tid for lasning, dar barnet ser att vuxna laser och dar de
uppmuntras att interagera med text som finns i de miljder dar barnet vistas. Fér en god sprakutveckling
hos barnet behdvs en gemensam forstdelse med hemmet for hur man som forebild paverkar barns
utveckling till Idsare. Har ar ocksa vardnadshavarna och andra vuxna runt barnet en viktig resurs som
ldsande forebilder eftersom barn som ser vuxna och &aldre barn ldsa eller anvdanda texter pd olika
utvecklar en uppskattning féor anvanda tryckt material och kan komma att anvanda tryckt material sjélv
i storre utstrackning.

Vi ger tid och utrymme for samtal och diskussioner, dar barnet uppmuntras och stods att vaga
formedla sina asikter och tankar. Barnet far lara sig att satta ord pa sina kanslor, da vi regelbundet
arbetar med Start, Stegvis/Stegen, Jag&Vi samt Kompisbockerna.

| samlingen ingdr dagligen sang, rim, ramsor, rorelselekar mm. vilket berikar varje barns sprakliga
medvetenhet. Bild- och teckenstdd anvands som redskap da barn behover visuellt stéd i sin
sprakutveckling. Tecken och bilder kan dven anvandas av barnen som ett uttrycksmedel.

Vi anvander oss bland annat av sprakmaterialet “Bornholmsmodellen” och har enskilda
spraksamlingar.

Lasmiljoer finns pa alla avdelningar dar barnen sjélva kan titta i bocker som erbjuds samt personal
som aktivt ldser sagor. FOr oss ar det viktigt att personalen ar lasande forebilder samt att vi
uppmarksammar barnen pa deras utveckling fran att valja pekbok till bilderbok till att sedan lyssna
pa en kapitelbok och sedan borja lasa sjalva.

Polyglutt &r en bok app som enheten/kommunen tecknat avtal med dér tillgdngen pa bocker ar
oandlig, dven pa andra sprak.

Vi har dven ett eget bibliotek pa daghemmet dit barnen exempelvis gar pa sagostunder och lanar
bdcker till avdelningen.

En gang per termin dker vi avdelningsvis med en grupp barn till Finstroms bibliotek for att delta i
sagostund.
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8.4. Pedagogisk dokumentation och planering
Pedagogisk dokumentation ar ett arbetssatt for att planera, genomféra, utvdrdera och utveckla
barnomsorgens verksamhet. Den information och forstaelse som dokumentationen bidrar till ska
anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljderna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet

kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov.

For att kunna félja varje barns utveckling och larande behover det finnas dokumentation for alla barn i
daghemsverksamhet inom barnomsorgen och dokumentationen behdver analyseras utifran vilka
mojligheter det enskilda barnet far for att kunna utvecklas och lara. Nar dokumentationen sker
kontinuerligt och systematiskt ar det mojligt att folja och analysera hur verksamheten stimulerar och
utmanar barnet i deras utveckling och larande. Det ar forst ndr varje barns mojligheter till utveckling
synliggbrs som det gar att utvdrdera hur man i verksamheten arbetar mot malen i laroplanen. Barnet
sjalv skall kunna ga tillbaka och se dver sin larandeprocess, hen behdver sjadlva fa se att hen lart sig och
utvecklats.

Lararna ar ansvariga for den pedagogiska dokumentationen men barnets utveckling och larande
dokumenteras av alla pedagoger. Vi anvander varierade metoder sasom fotografier, intervjuer,
observationer, film mm. for att skapa underlag for reflektioner som sker bade tillsammans med
barnet och i arbetslaget. Reflektionerna ligger sedan som grund for vidare arbete och utveckling av
verksamheten samt synliggér barnets ldrande. Dokumentationen finns i barnets
dokumentationsparm samt barnets larlogg. Larloggen ar ett levande dokument som synliggdr
barnets larande och utveckling Dokumentationen skall utgd fran barnet intressen och finnas
tillganglig for barnet.

Verksamheten skall bygga pa en pedagogisk planering dar malet styr aktiviteten och dar
pedagogerna utifrdn malen och barnens intressen, med laroplanen som utgang, lotsar barnen att
utveckla sitt ldarande inom de olika laromradena och nyckelkompetenserna.

14



8.5. Digitala arbetssatt och digital kompetens

Betydelsen av digitala fardigheter i samhallet kar och personalen inom barnomsorgen behover forhalla
sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja jamlikheten i utbildningen och det ar darfor
viktigt att varje barn far tillrdckliga digitala fardigheter for framtiden. Digitala fardigheter ar ocksa i sig
ett betydande verktyg for larande. For att mojliggor kvalitativ inlarning i digitala miljder behovs utover
digitala verktyg och behovs ocksa digitalpedagogiskt kunniga larare i kombination med hogklassiga
digitala tjdnster. Vilka digitala fardigheter som behdvs, den digitala kompetensen, férandras over tid i
takt med att samhallet, tekniken och olika digitala tjanster forandras. Det varierar ocksa med barnets
alder. Digitala arbetssatt och digitala verktyg ska anvdandas pa ett medvetet satt som gynnas barns
larande.

Barnomsorgens ledning skall hjalpa pedagogerna att skapa forutsattningar for barnen att uppna
de mal som finns i laroplanen genom systematisk utvardering av personalens digitala kompetens
och erbjuda lamplig fortbildning darefter samt att inventera och uppratthalla lampliga och
tillrackliga digitala verktyg och program. Daghemmets IKT-strategi ar att digitala verktyg anvands
i var verksamhet som ett komplement till var évriga verksamhet. Strategin diskuteras gemensamt
pa daghemmet kontinuerligt for att mota omvarldens och vara barns behov pa en lamplig niva.

Personalen anvander olika digitala verktyg i sin dokumentation av barnens utveckling och larande
som underlag for Larloggen samt barnens dokumentationsparmar. Lararens uppgift ar att erbjuda
barnen mojlighet att bekanta sig med digitala verktyg och stoéda dem att bli digitala producenter
istallet for konsumenter.

Digitala verktyg erbjuder manga bra majligheter for ett varierat arbetssatt och ar en outgrundlig
kalla for informationssokning. Pedagogerna resonerar med barnen om kritiskt forhallningssatt till
olika information pa natet t.ex. bilder som har redigerats. Barnen far bekanta sig med digitala
verktyg sasom Ipads, datorer, kameror, hogtalare och projektorer pa daghemmet. Uppgifter inom
programmering gors bade digitalt med t.ex. Bee botar men dven analogt. Genom olika spel och
appar tranar vi samarbete och turtagning. | sagostunder anvander vi ofta Polyglutt och vi kan
projicera berattelser, film och bilder for battre tillganglighet for alla. Nar det kommer till rorelse
har vi musik och digitala rorelseprogram.

Det digitala systemet Tempus anvands for att stdda administrationen av barnens narvaro och
organisera verksamheten. Tempus anvands dagligen for in- och utcheckning av barnen och med
jamna mellanrum for dokumentation och information till vardnadshavarna om verksamheten och
daghemmets kalendarium.

9. Omsorg, kost och vila
Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling.  Forutom den
pedagogiska verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for aterhamtning
och vila, trygga relationer, att starka barnets majligheter till att tilldgna sig en positiv hallbar installning
till mat och goda matvanor.
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9.1. Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dér omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebar att tillgodose barnets fysiska grundbehov, men
ocksa den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov och
andra dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att skota
sin hygien, ar en viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och for barnets utveckling ar
samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och narhet utgor
grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra manniskor och har ett behov
av bade trygga vuxna relationer och relationer med jdmnariga.

Verksamheten arbetar med att skapa omsesidiga och trygga relationer genom att fokusera pa
anknytning och tillit, redan fran forsta inskolningsdagen. Pedagogerna i verksamheten planerar
aktiviteter dar fokus ligger pa att alla behovs, alla ar lika viktiga och att alla kan bidra pa nagot satt,
vilket i sin tur leder till ett bra samspel mellan alla barn.

Verksamheten ser samtliga vardagsrutiner som en larandesituation. Pedagogerna i verksamheten
hjalper och véagleder barnen att bli sjalvstandiga individer, exempelvis vid pakladnad, toalettbesok
samt vid maltidssituationer. Att se vardagsrutinerna som ett ldrande och barnet som en kompetent
individ starker barnets trygghet och sjalvkansla.

9.2. Kost

Barn i barnomsorgen ska erbjudas en héalsosam och lamplig kost som fyller barnets naringsbehov.
Narproducerade ravaror anvadnds i sa stor utstrackning som méjligt och matsvinn undviks. Halsosamma
och allsidiga huvudmal och mellanmal av hog kvalitet framjar barnens vélbefinnande och halsa. Maten
ska erbjudas tillrackligt ofta under dagen. Maten som barnet behover paverkas bade av barnets
individuella behov och langden pa barnets narvaro under dagen i barnomsorgsverksamheten. De
gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation for barngruppen dér barnen
bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

All mat, bade lunch och mellanmal, tillreds i centralkoket i Godby och levereras sedan ut till Palsbole
daghem. Finstroms kommun efterstravar att servera en naringsrik och varierande kost i enlighet
med livsmedelverket Eviras rekommendationer och AHS rekommendationer fér barn med
specialkost.

| den man det ar mojligt anvands narodlade varor. Vi vill skapa en nyfikenhet och positiv installning
till nya smaker och konsistenser. . Vi samtalar kring varfor man behover ata, halsosam mat och
ravaror som ingar i maten. Vi tranar pa gott bordsskick och efterstravar minimalt matsvinn.

Maltiden bor vara en sa stressfri, lugn och trivsam stund som majligt med ett respektfullt och positivt
bemotande mellan bade barn och vuxna. Maltiden ger goda mdijligheter att i enlighet med
barnomsorgens laroplan stimulera barnens samspel och deras formaga att visa respekt for varandra.
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9.3. Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila aterhamtning ar viktigt
inom barnsomsorgens verksamhet. Det dr ocksa viktigt att tanka pa att manga barn, ocksa lite
aldre barn, kan bli trotta och uppleva en 6kad stress under eftermiddagarna, vilket man
behover beakta da dagens planeras for balans mellan aktivitet och vila. Vilan i barnomsorgens
verksamhet behover darfér utgad fran det enskilda barnets behov, som kan komma att variera.
Under vilan behdver sarskilt beaktas barnets integritet och personalens lyhordhet infor barnets
signaler och behov ar viktigt

Samtliga barn erbjuds vila och tid for aterhamtning under dagen . Vilan utformas pa olika satt utifran
barnens alder och behov. Fér nagra av barnen kan vilan innebédra att man behover sova, medan
andra har behov av sagoldsningen eller bara en lugn stund som att lyssna pa lugn musik.

10. Arbetet med forverkligande av laromrddena inom
barnomsorgen

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stéda barnets utveckling och ldrande ar det viktigt
att det rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv utveckling. Darfor ar det viktigt att i
planeringen av verksamheten beakta och kdnna till betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik,
konst och fysisk aktivitet. Det dr ocksd centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande,
initiativ, och sjdlvstandighet, att problemldsning och kreativitet far ta plats och att uppmuntra sadant
larande som omfattar resonemang, undersokning och samarbete. 9Utifrdn detta ska lararna i
barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomféra en mangsidig och helhetsskapande
pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden &r likvardiga och barnet har ratt att f mangsidiga upplevelser inom de olika
laromradena. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten, som planeras av larare i
barnomsorg, men forverkligas av hela arbetslaget tillsammans, framjar utvecklingen och larandet hos
barn i olika aldrar.

Laromraden inom barnomsorgen:
e Sprak och kommunikation
e Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer
e Mangfald, gemenskap och samhalle
e Matematiskt tdnkande, hallbarhet och utforskande
e Kropp, hélsa och utveckling.

Det &r viktigt att alla barn har mojlighet att lara sig och fa arbeta i egen takt och utveckla sina
fardigheter i mangsidiga larmiljoer i vaxelverkan med andra barn, ldraren och den 6&vriga
personalen. Syftet med laromradena ar att erbjuda barnet nya och inspirerande larandeupplevelser
och mojligheter att arbeta med uppgifter som innehaller lampliga utmaningar i larandet. Barnets
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olika behov av stod ska beaktas i verksamheten och barnet ska ges tillrdckligt stod genast nar behov
uppstar.

Vi anpassar verksamheten utifran barnens alder och utveckling genom att i alla aldrar arbeta
enligt:

Sprak och kommunikation
o Arbeta strukturerat med sprakutvecklande material, rim och ramsor, sagor och
hoglasning, aterberattande, samtal

Skapande , kultur och estetiska uttrycksformer
e Baren far bekanta sig med olika material och tekniker
e Studiebesdk till t.ex. museum
e Drama/teater/gestaltande bade sjalva och uppleva av andra
e Sangstunder med och utan instrument

Mangfald, gemenskap och samhalle
e Barnen far trdna sin sociala kompetens genom t.ex. rollekar och i den styrda och
fria leken dar man aven fat trana turtagning och samarbete
e | 3ta barnen fa utveckla sin empatiska férmaga genom att stédja dem i konflikter,
handleda dem i leken och rikta fokus mot manniskors lika varde.
e Barnet far bekanta sig med narmiljon och de aldndska traditionerna sasom
kulturella platser, midsommarfirande och alandska visor

Matematiskt tdnkande, hallbarhet och utforskande
e Matematiskt tdankande, problemlésning och utforskande genomsyrar hela
verksamheten genom att vi kommunicerar och synliggdér matematiska begrepp i
vardagen och later barnen utforska och laborera i spel och lekar
e Barnen far lara sig ta hand om skog och mark genom skogsbesdk, Naturskola och
Mulleverksamhet

Kropp hélsa och utveckling

e Barnen ges mojlighet att rora pa sig och tréna sin grovmotorik dagligen vid
utomhusvistelse, ledd och fri lek, Roris/MiniRoris, promenader och rorelse i den
kuperade terrangen i skogen.

e Barnenfartranasin finmotorik i den skapande verksamheten sasom att rita, mala,
klippa, sy och parla mm.

e Vi hjdlper barnet att utveckla ett respektfullt beteende bade mot sig sjalv och
gentemot andra genom t.ex. olika material utformade fran t.ex.
barnkonventionen (Kompisbdckerna, Jag & Vi mm.), Stopp min kropp och
vuxennarvaro i leken.

e Under varen 2024 deltog flera i personalgruppen i bade korta och léngre
motorikkurser fran foretaget “Balanserande barn”. Personalen har utbildats i hur
vi hjdlper barnen med deras kroppskontroll och motoriska grunder.
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11. Férundervisningen

Syftet med forundervisningen ar att forbereda barnet for livet och fortsatt larande och utbildning.
Forundervisningen kan bedrivas ihop med 6vrig barnomsorgsverksamhet och /eller separat for de barn
som ingariforundervisningen. Under férundervisningsaret arbetar man utifran samma laromraden som
berdr hela barnomsorgen, men med férstarkt fokus pa skolférberedande centralt innehdll. Aven om
innehallet &r skolférberedande skall det bearbetas med leken som utgangspunkt och genom mangsidiga

arbetssatt, med konkret och visuellt material och genom ett gemensamt utforskande.

Forundervisningen sker under barnets sista ar pa daghemmet innan de bdrjar skolan, vi foljer
skolarets verksamhet och dess lov.

Forundervisningen pa daghemmet sker under hela dagen da vi tex ger de adldsta barnen utmaningar
som utvecklar de vardagliga fardigheterna och dkar barnens férmaga att bli sjalvstandiga. Genom
att fungera som modeller (visa, agera, forklara) for de yngre barnen véxer férundervisningsbarnen i
sin roll. Kraven och det egna ansvaret hdjs, vilket leder till att de efter en lyckad uppgift blir ndjda
med sig sjdlva och sjalvkanslan ékar.

Vi fokuserar mycket pa larande och social kompetens, att samarbeta, forsta sammanhang, lara sig
lara, hantera och uttrycka kanslor samt att fungera i grupp.

Laromradet sprak och kommunikation har en central roll i var férundervisning, dar vi pa ett lekfullt
satt ger barnen mojlighet att utveckla spraklig formaga. Vi berattar och beskriver, samtalar och
diskuterar for att barnen ska fa méjlighet att utveckla sin férmaga att uttrycka sig samt att lyssna.
De fonologiska aktiviteterna, som har sin grund i Bornholmsmodellen, finns med i all verksamhet,
men synnerligen i férundervisningen. Genom detta vacks ocksa barnens intresse for att skriva och
ldsa.

Vi leker och lar med konkret material, vi sorterar delar lika, bygger och konstruerar. Aven
programmering ar en del av det matematiska larandet. Att skapa, experimentera och fantisera ar
uttrycksformer som ingar i all var verksamhet.

Vi arbetar mycket med att fungera i grupp, att ta till sig instruktioner och information
(multiliteracitet), att arbeta pa egen hand i gruppen och att slutfora sin uppgift. | gruppen far barnen
dven vanta pa sin tur sant ta hansyn och lara av varandra.

Infor, och under, de planerade férundervisningsstunderna vil vi ge barnen majlighet att trana och
utveckla sina motoriska fardigheter. Vi varierar aktiviteter med koordination, kondition,
kroppsuppfattning, balans och manga finmotoriska évningar.

Skolsamarbetet inleds i mitten av varterminen, da vi samlas med 6évriga skolbarn i kommunen. Dessa
traffar planeras och leds av larare inom barnomsorgen. Ett lararbesok finns inplanerat under
traffarna. Darefter besoker vi skolan under nagra tillféllen och far bekanta oss med bade personal
och lokaler.
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12. Stod for utveckling och larande

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stéd for sin utveckling och sitt larande.
Barnomsorgen ska bereda gynnsamma forutsattningar for barnets allsidiga utveckling genom att pa
olika satt arbeta forebyggande och genom att erbjuda olika stodatgarder. Sarskild uppmarksamhet ska
dgnas at att tidigt identifiera hinder for utveckling och larande och att satta in stodfunktioner i
forebyggande syfte. Genom tidigt och ratt riktat stéd kan man framja barnets utveckling, larande och
valbefinnande. Barnets behov av stdd, forverkligande av stod och utvardering av stod sker i samrad med
barnet och barnets vardnadshavare.

For att kunna upptacka stodbehovet ska barnets mojlighet till utveckling och larande utvdrderas
kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets mojligheter till utveckling och larande foljs upp i
samarbete med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras i loggen for barnets utveckling och
ldrandeprocess vid loggens uppféljning. Uppmarksamhet fasts vid att i ett tidigt skede kdnna igen
mojliga hinder eller svarigheter for barnets vaxande och larande. Det stdd som barnet far ska vara
flexibelt, 1dngsiktigt planerat och ska dndra enligt barnets behov. Fér att trygga barnets utveckling och
ldrande &r det viktigt att stodet ges i ratt tid och pa ratt niva sa lange som barnet har behov av stodet.

12.1. Allimanpedagogiskt stoéd
Det allmanpedagogiska stodet ar en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och riktar sig till alla
barn som tillfalligt behover stod for sin allsidiga utveckling. Allmanpedagogiskt stéd innebér att alla barn
ska fa ett individanpassat bemotande inom ramen for det allmédnpedagogiska arbetet. | verksamheten
innebar detta exempelvis att:

. utga fran barnets intressen behov och styrkor

. beakta barns olika satt att lara sig

. arbetssatten varierar

. smagruppers sammansattning varierar vid behov

. den pedagogiska miljén ar andamalsenlig

. verksamheten askadliggdrs med bilder

. samspelet mellan barn och vuxna ar fungerande och att de dagliga rutinerna
stodjer barnet.

. barnet far kortvarigt tillfalligt stod av kurator

Néar personalen pa avdelningen uppmarksammar ett behov av utokat stod hos ett barn gors
direkta anpassningar och vardnadshavarna informeras. Ansvaret for det allmanpedagogiska
stodet, vilka anpassningar som kan goéras och kontakten med hemmet har ldraren i
barnsomsorg.

Lararen lyfter svarigheterna i barnhalsogruppen for ett utdkat kollegialt stod och rad.

Speciallararen i barnomsorg kan konsulteras nar som helst men det individuella
specialpedagogiska stodet satts in forst efter att det allménpedagogiska stodet inte ar tillrackligt
i samarbete med férestandaren/barnhalsogruppen.
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12.2. Specialbarnomsorg
Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stod ar regelbundet och da situationen kraver stod
av specialldrare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning
som barnet har behov av det som specialpedagogiskt stod eller mangprofessionellt stod.

For varje barn inom barnomsorgen som beviljats specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod ska
de séarskilda stédinsatserna utformas och sammanfattas i en individuell plan for stod for utveckling och
ldrande, SUL, som dokumenteras i larloggen for barnets utveckling och larandeprocess

Specialpedagogiskt stod kan innebéra att: Mangprofessionellt stod kan innebéra att

e specialldrare inom barnomsorg traffar barnet for .
systematisk handledning och traning

e specialldrare inom  barnomsorg
personal och vardnadshavare

e  bildkommunikation pa individniva, individuell
bildstruktur

e stodtecken anvands

Barnet far stod av talterapeut,
logoped, ergoterapeut eller
fysioterapeut

e Barnet far kontinuerligt,
planerat stdéd av psykolog och
kuratorstjanster

handleder

personaltathet dkas
assistent/resursperson kan bista barnet

ALLMANPEDAGOGISKT
STOD

» Personalen pa
avdeiningen
uppmarksammar
ett behov av extra
sted och nagra
anpassningar gors
direkt

 Ta stéd av den
allmanpedagogiska
checklistan

* Lararei
barnomsorgen ar
ansvarig

# Involverar hela
persanalen pa
avdelningen

Arbctsgéngcn for beslut om sPccia|barnomsorg inom Naud

BARNHALSO-
GRUPPEN

= For utokad input

Iyfts barnets behov i

barnhalsogruppen
for kollegialt stod

* Samtyckte tas av
vardnadshavare

» Speciallarare i
barnomsorg deltar
regslbundet

SPECIALPEDAGOGISKT
STOD

* Lararen i barnomsorg
fyller i "Underlaget for
specialpedagogiskt
stod”

* Den special-
pedagogiska
bedomningen gors av
speciallararen |
barnomsorg som traffar
barnet 1-3 ganger och
gor 2n kartlaggning om
eventuellt vidare
stodbehov

® Specialpedagogiskt stod
innebar att barnet far
traffa specialiararen i
barmomsorg
regelbundet

® Kartldggningen kan
Sven visa ett behov av
mangprofessionallt stad
sdsam radgivnings-
psykolog, skolpsykolog,
talterapi, kurator eller
ergo/fysioterapi
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MGTE MED
SPECIALLARARE
| BARNOMSORG

» Vardnadshavarna
erbjuds ett mote
med specialldraren
som informerar kring
kartldggningen och
hur man jobbar
vidare

® Lararen i
barnomsorg och
forestandaren kan
deita

 Frivillig

BESLUTOM R
S S
» Daghems — = stod for utveckling-

férestindaren tar
beslutet utifrén
speciallirarens
specialpedagogiska
bedomning

= Innebar regelbundna
traffar med
speciallararen |
barnomsorg

® Delges
vardnadshavarna

= Tidsbundet eller
tillsvidare inom
barnamsorgen

och larandeplan
(SUL) uppréttas for
barnet av
speciallararen i
barnomsorg
tillsammans med
lararen i barnomsorg

* Uppdateras minst 2
génger per &r

= Kopia delges
vérdnadshavarna



13. Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling, larande och
delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet och barnomsorgen ska
skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare som bar huvudansvaret for barnets fostran,
ldrande och utveckling. Vardnadshavarens kdnnedom om det egna barnet ska, tillsammans med
personalens yrkesmadssiga kunskaper och erfarenheter, ligga till grund for en respektfylld dialog med
fokus pa barnets basta. Barnomsorgen ansvarar 6ver att skapa forutsattningar for samarbetet med
vardnadshavare bland annat genom en aktiv kontakt med hemmen. Familjers olika sprakbakgrund
behover beaktas i kontakten sa att kommunikationen kan ske smidigt. olika behov av stod i
kommunikationen mots. Barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska ocksa beaktas i planeringen
av barnomsorgsverksamheten.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om hur deras barns
ldrande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om centrala fragor som géller
verksamheten, till exempel laroplan, arbetsplan och olika evenemang. Genom att kontinuerligt bli
informerade om barnets utveckling, mdende och larande kan vardnadshavarna battre stéda sina barn.
Sarskilt viktigt ar samarbetet med vardnadshavarna vid oOvergangar; till barnomsorg, mellan
barnomsorgsenheter, vid 6vergang till grundskola samt vid planering och genomférande av stéd for
larande och utveckling. Barnets utveckling och larandeprocesser ska sedan med hjalp av materialet i
larloggen foljas upp minst en gang per ar i samband med ett utvecklingssamtal tillsammans med
vardnadshavare.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksa vardnadshavares engagemang genom exempelvis
att ta del av information fran barnomsorgsenheten, delta i méten och i sin tur delge personalen viktig
information, for att barnets tid i barnomsorgen blir sa bra som majligt.

Genom den dagliga kontakten, samtal och méten, med barnets vardnadshavare vill vi skapa
goda forutsattningar for att barnet skall trivas och utvecklas pa daghemmet.

Vardnadshavarna har forutom den dagliga kontakten med personalen vid daghemmet dven
maijlighet till utvecklingssamtal, dar vi gemensamt gar igenom, diskuterar och utvarderar
barnets formagor och utveckling. Utvecklingssamtalen planeras in under verksamhetsaret,
men vardnadshavaren har mojligt att boka in ett samtal vid behov.

Vi lagger stor vikt vid barnets valbefinnande och vaxande. Genom att tillsammans med
barnets vardnadshavare satta upp gemensamma mal och dverenskommelser kan vi stodja,
hjalpa och lyfta barnet mot nya erfarenheter och kunskaper.

Vi vill att vardnadshavarna kdnner fortroende for daghemmets personal, detta forsdker vi
na genom en 0ppen, avspand och arlig dialog tillsammans. Vi anvander en digital plattform,
Tempus, for att pd ett enkelt sdtt nd ut med information och dokumentation till alla
vardnadshavare.
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14, Rutiner for 6vergangar inom barnomsorgen

Overgdngen frdn hemmet, frdn den tidigare barnomsorgen till férundervisningen och fran
forundervisning till skolan ar viktiga skeden i barnets liv. En smidig 6vergang framjar barnens kansla av
trygghet och valbefinnande samt deras forutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. Det ar viktigt att
personalen lyssnar, ar lyhord, 6ppen och arlig i kommunikationen med vardnadshavarna for att skapa
goda forutsattningar for trygga Overgangar for barnet. | larloggen for utveckling och larande kan
overgangarna dokumenteras, diskuteras och utvarderas. Information som ar nodvandig for anordnande
av stod for larande och utveckling 6verférs nar barnet dvergar fran en enhet till en annan eller fran ett
utbildningsstadium till féljande.

En trygg inskolning fran hemmet till barnomsorgen ar viktigt.

Inskolning pa daghemmet ser i princip likadan ut oberoende vilket alder barnet har som borjar hos
oss. Den forsta inskolningsdagen ar barnet tillsammans med vardnadshavare pa daghemmet mellan
kl. 9-11, vi bekantar oss med de nya miljderna bade inomhus och utomhus. Sen fortsatter
inskolningen under nagra dagar/en vecka — helt beroende pa hur bade barn och vardnadshavare
kdnner sig trygga med personalen.

Overgéngen fran Gréna avdelningen till BI& ordnas p& daghemmet. Barnen som skall byta avdelning
delas in i mindre grupper som tillsamman far en heldag pa den nya avdelningen. Personalen pa Blaa
ar bekant sen tidigare, men vid behov féljer personal fran Groéna avdelningen med.
Vardnadshavarna ar givetvis valkomna att delta.

Overgang fran férundervisning till skola

Daghemmet kan besdka skolgarden utan skolans personal och lara kdanna skolmiljon.

Samtliga férundervisningsbarn har gemensamma traffar under varen for att lara kdnna sina blivande
klasskamrater fran de andra enheterna i kommunen pa de olika daghemmen.

Skolans personal besdker daghemmet under tidig var.

Efter inskrivningen till skolan besoker forundervisningsbarnen skolan minst 3 ganger och ett
heldags-besdk med lunch och buss. Har finns ocksa maojlighet for besok till fritidshemmen.

Barnen tilldelas faddrar fran hogre klasser.

Lararen i barnomsorg sammanstaller information om barnets utveckling, styrkor och stédbehov
som sedan overférs med samtycke av vardnadshavare till mottagande skola. Under sen var sker
overforingssamtal mellan daghem och skola. Har ska aven fritidshemspersonal vara delaktig.

Under sen host skall det finnas ett aterkopplingstillfalle mellan forundervisningspersonalen och
lararen i ettan samt fritidshempersonalen dar man far mojlighet att ge feedback till varandra.

Kommunen har en enskild plan for 6vergang barnomsorg-skola som uppdateras arligen.

Overgang fran férundervisning till skola finns i distriktets Plan fér éverféring mellan barnomsorg och
skola.
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15. Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, féljer upp och utvarderar sitt eget arbete,
tar tillvara resultaten och omsatter dem i olika atgdrder for att utveckla verksamheten. Det ar
kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att géra detta. Genom utvardering kan
enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter,
barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar verksamheten.

Inom barnomsorgen bor man kontinuerligt utvardera hur laroplanen har forverkligats i verksamheten.
Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med barnen, stamningen i
gruppen, pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall, samarbetet med hemmen, barnhalsan,
personalresurserna, utrymmena eller larmiljéerna. | ett daghem ansvarar daghemsforestandaren for att
mojliggdra och folja upp utvarderingen medan det i ett fritidshem ansvaras over av rektor eller
daghemsforestandare. Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett instrument for verksamhetens
interna utveckling och vid behov leda till justeringar av verksamhetsidé och arbetsrutiner. Uppféljningen
och utvarderingen syftar alltsa till att synliggbra resultat och ge underlag for eventuella férandringar.
Det dr inte bara frdga om att kontrollera hur ansvaret fullfoljts utan en fraga om hur arbetet ska fortséatta
och utvecklas.

Verksamheten foljs upp kontinuerligt med reflektionsdiskussioner inom arbetslaget,
medarbetarsamtal, foraldraenkater och barnintervjuer.

Lararna traffas regelbundet och tillsammans utvarderar och reflekterar éver sitt uppdrag och
verksamheten. Arbetslagen utvarderar och utvecklar verksamheten pa avdelningsmoten.
Barnen ar delaktiga i utvarderingen av verksamheten tillsammans med personalen under samtal
i mindre eller storre grupper, genom intervjuer och observationer. Vardnadshavarna involveras
i utvarderingen genom utvecklingssamtal och informationsmoten, dar olika fragor diskuteras,
och med hjalp av enkatundersokningar.

Da det finns behov av en utvarderingsmodell for kvalitativa resultat och uppfoljningsbara och
matbara mal kommer detta arbetas med de kommande aren.

16. Beskrivning av religidsa evenemang och verksamhet med

inslag av religionsutovning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom barnomsorgen ar
ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsdskddning ska beaktas och respekteras i
planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksa av bestammelserna om religions- och
samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR
2021/3409) gallande hogtider och religiosa evenemang i den allménna verksamheten inom barnomsorg
och grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de grundrattigheter som
géller religionsfrihet férverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att fraimja tolerans och pluralism
samt att sakerstalla att undervisningen ar religiost och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religiosa evenemang ska ingd i barnomsorgens och grundskolans
verksamhet eller om det inte ska gora det. Religidsa evenemang (t.ex. gudstjanster och religiosa

morgonsamlingar) ar religionsutévning. Om kommunen véljer att religidsa evenemang ska inga i
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verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid religiosa evenemang och forrattningar ska man
ordna alternativ och meningsfull sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska med undantag for
det religitsa innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som méjligt det evenemang i vars stélle
verksamheten ordnas. | barnomsorgen ska man ocksa se till att deltagandet eller icke-deltagandet i de
religiosa evenemangen inte leder till att barnet stdmplas eller till andra menliga foljder for barnet. Det
vasentliga ar att vardnadshavaren har en faktisk och genuin mojlighet att valja om barnet ska delta i
evenemang och forrattningar som innehaller religidsa inslag. Religidsa evenemang och forrattningar ska
ordnas separat fran den 6vriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i
religionsutdvning ocksd uppnas i praktiken, till exempel sa att de alternativa evenemangen ordnas pa
en fysiskt annan plats. | synnerhet ndr man Gvervager att ordna religiosa evenemang och alternativ
verksamhet inom enheten ska man i det praktiska genomforandet férsdkra sig om att likabehandlingen
av barnen inte dventyras och att inga barn stamplas. Daghemmet ansvarar fér barnens sakerhet i alla
situationer.

Vi har valt att begrénsa de religidsa evenemang som ordnas pa daghemmet.

Vi firar en luciamorgon dar vardnadshavare och barn bjuds in, det ar frivilligt att delta. Under
pask och jul har vi valt att fokusera pa kulturella inslag framom religisa.

Da forsamlingens musiker kommer och sjunger med barnen vid bestamda tillfallen pa
daghemmet informerar vi vardnadshavarna i vara kalendarier sa att de i god tid kan valja om
deras barn skall deltaga eller ej. Personalen har som ansvar att kommunicera med
vardnadshavarna vilka evenemang som de enskilda barnen ska deltaga i. Likvardig verksamhet,
sagostund eller sdngsamling med daghemmets egna pedagoger ordnas i stallet.

Personalen informerar, svara pa fragor och ser till att de barn som deltar/inte deltar i eventuella
religiosa evenemang inte utsatts for nagon form av stampling eller utsatthet.
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